
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เทศบาลต าบลดอนโมง   อ าเภอหนองเรือ   จังหวัดขอนแก่น 

รายงานผลการด าเนินการตามมาตรการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงานตามที่ได้
ด าเนินการวิเคราะหผ์ลการประเมิน ITA     ของเทศบาลต าบลดอนโมง   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
และได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใสของ  เทศบาลต าบลดอนโมง   ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยได้มีการด าเนินการขับเคลือ่นมาตรการสง่เสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ 
เทศบาลต าบลดอนโมง   ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567   ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความส าเร็จของ
การด าเนินการ 

1. การป้องกัน
การทจุริต 

1. จัดท าคู่มือแนว
ปฏิบัติฯส าหรบั
เจ้าหน้าที่เกี่ยวกับ
การประเมินความ
เสี่ยงการทุจริต 
2. ประชาสมัพันธ์
คู่มือ หรือแนวทาง
ดังกล่าวใหบุ้คลากร
ถือปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัดและก าชับ
ให้ผู้บุคลากรภายใน
หน่วยงานมีการ
ป้องกันการทจุริต 

ส านักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ด าเนินการจัดท าคู่มือแนวปฏิบัติ
ฯส าหรับเจ้าหน้าที่เกี่ยวกับการ
ประเมินความเสี่ยงการทจุริต 
https://www.donmong.go.th 

- ลดโอกาสในการ
เกิดทจุริต 
คู่มือดังกล่าวช่วย
ให้เจ้าหน้าที่
สามารถระบุและ
ประเมินความเสี่ยง
การทจุริตได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ท า
ให้สามารถป้องกัน
หรือลดโอกาสใน
การเกิดทุจริตได้ 
- ลดความเสียหาย
ที่อาจเกิดข้ึนจาก
การทจุริต หากเกิด
ทุจริตข้ึน คู่มือ
ดังกล่าวจะช่วยให้
เจ้าหน้าที่สามารถ
ก าหนดมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยง
การทจุริตได้อย่าง
เหมาะสม ท าให้
สามารถลดความ
เสียหายที่อาจ
เกิดข้ึนจากการ
ทุจริตได ้
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2. มาตรการ
เปิดเผยข้อมลู
สาธารณะ 
และก ากบั
ติดตามการ
เผยแพร่ข้อมลู
สาธารณะ 

1. ก าหนดแนวทาง/
มาตรการเพื่อก ากับ
ติดตามหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องใหเ้ผยแพร่
ข้อมูลของเทศบาล 
ต าบดอนโมง ต่อ
สาธารณชน โดย
พิจารณาใหม้ีการ
เผยแพร่ข้อมลูที่เป็น
ประโยชน์กบั
สาธารณชนให้เป็น
ปัจจุบันทางเว็บไซต์
ของ อปท.และสื่อ
ออนไลน์รปูแบบอื่นๆ
และช่องทางที่
หลากหลาย 
2. ก าหนดแนวทาง/
มาตรการก ากับ
ติดตามหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารการ
ให้บรกิารต่างๆ 
กฎเกณฑ์ข้อ
กฎหมาย ข้อบังคับ 
และสถานที่
ให้บรกิารอย่าง
ชัดเจน เพื่อเป็น
ประโยชน์ต่อ
ประชาชน 
3. ติดตามผลการ
ด าเนินการตาม
มาตรการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะและ
ก ากับติดตามการ
เผยแพร่ข้อมลู
สาธารณะของ
เทศบาลต าบลดอน
โมง 

ส านักปลัด ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2567 

ด าเนินการจัดท ามาตรการ
เปิดเผยข้อมลูสาธารณะ และ
ก ากับติดตามการเผยแพร่ข้อมูล
สาธารณะ 
-เผยแพร่ข้อมูลการรายงานผล
การปฏิบัตงิาน/โครงการ/
กิจกรรมต่างๆ ในเว็บไซต์ของ
เทศบาลต าบลดอนโมง  
https://www.donmong.go.th 

- ระดับการรับรู้
ของประชาชนต่อ
ข้อมูลสาธารณะมี
เพิ่มข้ึน ประชาชน
สามารถเข้าถึง
ข้อมูลสาธารณะได้
มากขึ้นและง่ายข้ึน 
- ระดับความ
โปรง่ใสของ
หน่วยงานภาครัฐมี
เพิ่มข้ึน หน่วยงาน
ภาครัฐมีความ
น่าเช่ือถือและเป็น
ที่ไว้วางใจของ
ประชาชนมากข้ึน 
- ระดับการมสี่วน
ร่วมของประชาชน
ในการตรวจสอบ
การท างานของ
หน่วยงานภาครัฐมี
เพิ่มข้ึน ประชาชน
สามารถมสี่วนร่วม
ในการติดตามและ
ตรวจสอบการ
ท างานของ
หน่วยงานภาครัฐ
ได้มากข้ึน 
-ประชาชนได้
รับทราบข่าวสาร
อย่างทั่วถึง 
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4. รายงานผลการ
เปิดเผยข้อมลู
สาธารณะและก ากับ
ติดตามการเผยแพร่
ข้อมูลสาธารณะให้
ผู้บริหารทราบ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



มาตรการ/
แนวทาง 

วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา สรุปผลการด าเนินการ 
ตามมาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์หรือ
ความส าเร็จของการ

ด าเนินการ 
3. มาตรการ
การใช้
ทรัพยส์ินของ
ทางราชการ 

1. จัดท าคู่มือ
แนวทางปฏิบัติการ
ใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการซึ่งระบุ
ข้ันตอนและ
แนวทางในการขอ
ยืมทรัพยส์ินของ
ทางราชการตาม
ประเภทงานด้าน
ต่าง ๆ 
2. ประชาสมัพันธ์
คู่มือ หรือแนวทาง
ดังกล่าวให้
บุคลากรถือปฏิบัติ
อย่างเครง่ครัดและ
ก าชับให้ผูบุ้คลากร
ภายในหน่วยงานมี
การขออนุญาตใน
การยืมทรัพยส์ิน
อย่างถูกต้อง 
3.จัดท าเอกสารใบ
ยืมการใช้ครุภัณฑ์
และวัสด ุ

-กองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-ส านักปลัด 

ตุลาคม 
พ.ศ.2566 
- กันยายน 
พ.ศ.2567 

จัดท าคู่มือแนวทางปฏิบัติการใช้
ทรัพยส์ินของทางราชการ และ
แจ้งเวียนใหบุ้คลากรภายในได้
รับทราบ 
https://www.donmong.go.th 

- สร้างความเข้าใจที่
ถูกต้องเกี่ยวกบัการใช้
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการ คู่มือนี้ก าหนด
หลักเกณฑ์และแนว
ทางการใช้ทรัพยส์ินของ
ทางราชการอย่าง
ครบถ้วนและชัดเจน
ครอบคลมุทรัพย์สินทุก
ประเภท ตั้งแต่อาคาร
ยานพาหนะ อุปกรณ์
ส านักงานไปจนถึงวัสดุ
สิ้นเปลือง ช่วยให้
เจ้าหน้าที่และประชาชน
ทั่วไปเข้าใจถึงสิทธิและ
หน้าที่ในการใช้
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการได้อย่างถูกต้อง 
- ลดปัญหาการสญูหาย
และช ารุดเสียหายของ
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการ คู่มือนี้ก าหนด
หลักเกณฑก์ารยืมใช้
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการอย่างเครง่ครัด
ต้องมีการจัดท าเอกสาร
หลักฐานการยมืใช้ ระบุ
ระยะเวลาการยมืใช้ 
และก าหนดให้ผู้ยมื
รับผิดชอบความเสียหาย
ที่เกิดข้ึน หากทรัพยส์ิน
สูญหายหรือช ารุด
เสียหาย ผู้ยืมจะต้อง
ชดใช้ค่าเสียหายให้เตม็
จ านวน ช่วยลดปัญหา
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การสญูหายและช ารุด
เสียหายของทรัพยส์ิน
ของทางราชการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
-ส่งเสรมิให้เกิดการใช้
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการอย่างประหยัด
และคุ้มค่า คู่มือนี้
ก าหนดหลักเกณฑ์การ
ใช้ทรัพย์สินของทาง
ราชการอย่างประหยัด
และคุ้มค่า เช่น การใช้
ทรัพยส์ินของทาง
ราชการเฉพาะในงาน
ราชการเท่านั้น ไม่น ากับ
ไปใช้เป็นการส่วนตัว 
 

4. นโยบาย
ไม่รับ
ของขวัญหรอื
ของก านัล
จากการ
ปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift 
Policy) 

1. เทศบาลต าบล
ดอนโมง มีการ
ประกาศนโยบาย
ไม่รับของขวัญหรอื
ของก านัล จากการ
ปฏิบัติหน้าที ่
(No Gift Policy) 

ส านักปลัด ตุลาคม 
พ.ศ.2566 
- 
กันยายน  
พ.ศ. 
2567 

ประกาศนโยบายไม่รบัของขวัญ
หรือของก านลั จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)  
ในเว็บไซต์เทศบาลต าบลดอนโมง 
https://www.donmong.go.th 

คณะผู้บรหิาร พนกังาน
เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตาม
นโยบายไม่รบัของขวัญ
หรือของก านลัจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift 
Policy) 
-ไม่มีปัญหาการ
ร้องเรียนจากหน่วยงาน
ต่างๆ 
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