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ด ้วยระเบ้ ยบกระทรวงมหาดไทย้ว ้าด ้วยการจ ้ดทำแผนพ ฒนาขององค้ กรปกครองส้ วน 
ท ้องถ่ิน้พ.ศ.  ๒๕๔๘้ ้แก ไขเพิ่มเติมถึงฉบ บท ่้้๓้้พ.ศ.้้๒๕๖๑้้้หมวด้๖้้การติดตามและประเมินผล
แผนพ ฒนา้้ข ้อ้๒๙้้้้้ ได้ กำหนดให ้ม้ การด าเน้ินการต้ิดตามและ้ประเม้ินผลแผนพ ฒนาขององค้ กรปกครอง
ส ้วนท ้องถ่ิน้้โดยคณะกรรมการต้ิดตามและประเม้ินผลแผนพ ้ฒนาม ้หน าท ่ด าเน้ินการต้ิดตามและประเม้ินผล
แผนพ ้ฒนาขององค้ กรปกครองส้ วนท ้องถ่ิน้้ซึ่งคณะกรรมการจะต ้องดำเน้ินการกำหนดแนวทาง้้วิธ การในการ
ต้ิดตามและประเม้ินผลแผนพ ้ฒนาด าเน้ินการต้ิดตามและ้ประเม้ินผลแผนพ ้ฒนา้้รายงานผลและเสนอ
ความเห ้นซึ่งได ้จากการต้ิดตามและประเม้ินผลแผนพ ้ฒนาท องถิ่น้ต ้อ้ผู้ บร้ิหารท ้องถ่ิน้้เพื่อให ้ผู้ บร้ิหารท ้องถ่ิน
เสนอต ้อสภาท ้องถ่ิน้และคณะกรรมการพ ้ฒนาท ้องถ่ิน้พร ้อมท ้ง้ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา
ให ประชาชนในท ้องถ่ินทราบในท ่เป้ิดเผยภายในส้ิบห ้าว นน ้บ้แต ้ว้ นรายงานผลและเสนอความเห้ นด ้งกล ้าว้้และ
ต ้องป้ิดประกาศไว เป ้นระยะเวลาไม ้น ้อยกว าสามส้ิบว ้นโดย้อย างน อยปลีะหนึง่คร ง้ภายในเดือนธ นวาคมของทุกป ี
 

้้้ด ้งน น้ เพ้ื่อให ้การต้ิดตามและประเม้ินผลแผนเป ้นไป้ด วยความถูกต องและตามระเบ ้ยบด ้งกล ้าว้้
คณะกรรมการต้ิดตามและประเม้ินผลแผนพ ้ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้้จ้ึงได ้ด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพ ฒนาเทศบาลตำบลดอนโมง้ประจำป ้งบประมาณ้้พ.ศ.๒๕๖8้้้(ระหว ้างเด้ือน้ตุลาคม  ๒๕๖7้้้ถ้ึง้
เด้ือน้ก นยายน้๒๕๖8)้ข้ึน้เพื่อรายงานและเสนอความเห้ นท ้ ได ้จากการต้ิดตามให ้นายกเทศมนตร ต าบลดอนโมง
ทราบ้้คณะกรรมการหว้ งเป็นอย างยิ่งว้ ารายงานผลการติดตามฉบ้ บน ้้ ้จะสามารถเป ้นประโยชน ้อย้ างยิง่ในการ
พ ้ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้้สามารถแก ไขปัญหาให ก บประชาชนได ้้และประชาชนเกิดความพ้ึงพอใจสูงสุ้ด 
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                                         ส่วนท่ี ๑ บทน ำ 

 
 
 

 ๑.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
 

 

              การติดตามและการประเมินผลเป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่เหมือนกัน  แต่กระบวนการทั้ง
สองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน  และเม่ือนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล มาประสานไว้ด้วยกันอย่าง
เหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารเทศบาลตำบลดอนโมง   พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง สมาชิกสภาเทศบาลตำบล 
ดอนโมง  ประชาคมท้องถ่ินและส่วนราชการท่ีเก่ียวข้องสามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ิน
ตามแผนงาน โครงการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินของ
เทศบาลตำบลดอนโมง  จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
 

๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาเทศบาลตำบลดอนโมงหรือ 
กิจกรรมต่างๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน ที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณใน
การดำเนินงาน   

๒. ผลการใช ปจัจ ยหรือทร พยากรต างๆ้ในการพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้ตรวจสอบดูว าแผนงาน้โครงการ 
เพื่อการพ ฒนาได ร บปจัจ ยหรือทร พยากรท ้งด านปรมิาณ้และคุณภาพตามระยะเวลาท ่ก าหนดไว หรือไม อย างไร 

๓. ผลการด าเนินงาน้ตรวจสอบดูว าได ผลตรงตามเป้าหมายท ่ก าหนดไว ้หรือไม เพ ยงใดม ปญัหาและอปุสรรค 
อะไรบ าง้ท ง้ในด านการจ ดท าแผนพ ฒนาท องถ่ิน้การด าเนนิการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพ ฒนาท องถ่ิน้และ
ข ้นตอนต างๆ้ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพ ฒนาท องถ่ิน 

๔. ความส าค ญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมอืส าค ญ้ในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม 
ภารกิจของเทศบาลต าบลดอนโมง้ว าด าเนินการได ตามเป้าหมายท ่ก าหนดไว หรอืไม ้ท าให ทราบและก าหนดทิศทางการ
พ ฒนาได อย างเป็นรปูธรรมและเกิดความช ดเจนท ่ท าให ทราบถึงจุดแข ง้จุดอ อน้โอกาส้ปัญหาและอปุสรรค้ของ
แผนพ ฒนาท องถ่ิน้(พ.ศ.้2566-2570) โครงการกิจกรรมต างๆ้ซึ่งอาจเกิดจากผู บริหาร้สมาชิกสภาเทศบาล้ปล ด/
รองปล ด้ผู บรหิารระด บส าน ก/้ผู อ านวยการกอง้และบุคลากรของเทศบาลต าบลดอนโมง้้สภาพพื้นท ่และผู ม ส วน
เก ่ยวข องเพื่อน าไปสู การปร บปรุงแผนงานโครงการพ ฒนาให เกิดความสอดคล องก บสภาพพื้นท ่้สภาพแวดล อมในส งคม
ภายใต ความต องการและความพงึพอใจของประชาชนเทศบาลต าบลดอนโมง้ 
 
๒.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้มุ งค นหาแผนงาน้โครงการท ่ได ด าเนินการไปแล วว าสิง่ใดควร
ด าเนินการต อไปตามว ตถุประสงค ของแผนงาน้โครงการ้หรอืศึกษาระหว างด าเนินการตามโครงการเพื่อการพ ฒนา
ท องถ่ิน้น ้นว าม ปัญหาใดควรปร บปรุงเพื่อการบรรลเุป้าหมาย้ติดตามและประเมินผลงาน้โครงการเพื่อการพ ฒนา
ท องถ่ินท ่ไม ได ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด้เกิดปัญหาจากเรือ่งใด้จึงได ก าหนดเป็นว ตถุประสงค ได ด งน ้ 
 

๑. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบรหิารราชการของเทศบาลต าบลดอนโมง้ซึง่จะช วยตอบสนองภารกิจตามอ านาจ
หน าท ่ของหน วยงาน้รวมท ง้ปร บปรงุการปฏิบ ติงานให ด ข้ึนม ประสิทธิภาพและประสทิธิผล 

๒. เพื่อให ทราบความก าวหน าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท ก่ าหนดไว ้สภาพผลการ
ด าเนินงาน้ตลอดจนปัญหา้อุปสรรคในการพ ฒนาท องถ่ินตามภารกิจท ่ก าหนดไว  
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๓. เพื่อเป็นข อมลูส าหร บเร งร ด้ปร บปรุง้แก ไข้ข อบกพร องของการด าเนนิงาน้โครงการการยกเลกิโครงการ้
โครงการท ่ไม เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลดอนโมง 

๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบรหิารการใช จ ายงบประมาณของเทศบาลต าบลดอนโมง 
๕. เพื่อสร างความร บผิดชอบของผู บรหิารท องถ่ิน้ปล ด/รองปล ด้ผู บรหิารระด บส าน ก/กองทกุระด บ้ของ

เทศบาลต าบลดอนโมง้้ท ่จะต องผล กด นให การด าเนินการตามแผนงาน้โครงการต างๆ้เป็นไปอย างม 
ประสิทธิภาพ้บรรลุว ตถุประสงค ก บให เกิดประโยชน ก บผู ม ส วนได เส ยผู ม ส วนเก ่ยวข อง้ประชาชนในต าบล
เทศบาลต าบลดอนโมง้หรอืส งคมส วนร วมมากท สุ่ด 

๖. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามต วช ้ว ดร อยละความส าเร จของปฏิบ ติงานตามแผนงาน
โครงการของ้ส าน กกอง/ฝ่ายต างๆ้ในปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 
 

๓.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบ ยบกระทรวงมหาดไทยว าด วยการจ ดท าแผนพ ฒนาขององค กรปกครองส วนท องถ่ิน้พ.ศ.้้2548 แก ไข
เพิ่มเตมิถึงฉบ บท ่้๓้(พ.ศ.้้2561) ข อ้้๒๙้้ก าหนดว าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้
อ านาจหน าท ่้ด งน  ้

๑) ก าหนดแนวทาง้วิธ การในการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา 
๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา 
๓) รายงานผลและเสนอความเห นซึง่ได จากการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาต อผู บริหารท องถ่ิน้เพื่อให 

ผู บริหารท องถ่ินเสนอต อสภาท องถ่ิน้และคณะกรรมการพ ฒนาท องถ่ิน้พร อมท ง้ประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินให ประชาชนในท องถ่ินทราบในท เ่ปิดเผย้ภายในสิบห าว นน บแต ว น
รายงานผลและเสนอความเห นด งกล าว้้และต องปิดประกาศไว เป็นระยะเวลาไม น อยกว าสามสบิว นโดย
อย างน อยปลีะหนึ่งคร ง้ภายในเดือนธ นวาคมของทุกป ี

๔) แต งต ้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพือ่ช วยปฏิบ ติงานตามท ่เห นสมควร 
 

3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง้้ม จ านวน้๑๑้้คน 
ประกอบด วย 
๑. สมาชิกสภาเทศบาลต าบลดอนโมง้ท ่สภาเทศบาลต าบลดอนโมง้ค ดเลอืก้๓้คน้ 
๒. ผู แทนประชาคมท องถ่ินท ่ประชาคมท องถ่ินเทศบาลต าบลดอนโมง้ค ดเลือก้๒้คน 
๓. ้ผู แทนหน วยงานท เ่ก ่ยวข องท ่นายกเทศมนตร ฯ้ค ดเลอืก้จ านวน้๒้คน้้ 
๔. ้ห วหน าส วนการบรหิารเทศบาลต าบลดอนโมง้ท ่ค ดเลือกก นเอง้2  คน้้  
๕. ผู ทรงคุณวุฒิท ่นายกเทศมนตร ฯ้้ค ดเลือก้จ านวน้๒้้คน้้ 
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นดังน้ี 
๑. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง้และวิธ การติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้โดยก าหนด

กรอบ้แนวทาง้วิธ การ้และห วงเวลาให เหมาะสมก บเทศบาลต าบลดอนโมง 
๒. ด าเนินการติดตามและประเมินพ ฒนาท องถ่ินตามกรอบแนวทาง้วิธ การ้และห วงเวลาท ก่ าหนด้โดย

สามารถติดตามและประเมินผลได ตลอดระยะเวลา 
๓. รายงานผลและเสนอความเห นซึง่ได จากการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินต อ

นายกเทศมนตร ต าบลดอนโมงเพือ่ด าเนินการต อไป 
3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้ได ก าหนดการแบ งข ้นตอน
เพื่อเป็นการแบ งข ้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธ การส าหร บการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา
ของเทศบาลต าบลดอนโมง้้ด งน  ้
๑) การก าหนดว ตถุประสงค และขอบเขตการติดตามและประเมนิผลการติดตามยุทธศาสตร และโครงการเพื่อ

พ ฒนาท องถ่ิน้เริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข อมูลโครงการท จะติดตามว าม ว ตถุประสงค หล กอะไร้ม 
การก าหนดการติดตามและประเมินผลไว หรือไม ้ม ความช ดเจนเพ ยงใด้ใครเป็นผู ร บผิดชอบ้ใครเป็นผู ใช 
ผลการติดตาม้ศึกษาดูว าการน าผลไปใช ประโยชน อย างไรเมือ่ใด้ข อมูลหล กๆท ่ต องการคืออะไร้ต องการ
ให รายงานผลอย างไร้ม ข อเสนอแนะในการติดตามผลอย างไร้อาจใช วิธ การส งเกตหรือส มภาษณ ้ 

๒) วางแผนติดตามและประเมินผล้จะน าว ตถุประสงค และขอบเขตในการติดตาม้จากข อ้๑้มาวิเคราะห แล ว
เข ยนรายละเอ ยด้ประกอบด วยประเด นหล ก้คือ้ว ตถุประสงค การติดตามแหล งข อมูล้เวลาท เ่ก บข อมูล้
วิธ การเก บรวบรวมข อมูล้และสร างเครื่องมือ้เช นแบบส มภาษณ และแบบสอบถาม ก าหนดทดลองและ
ปร บปรงุเครื่องมือ 

๓) ด าเนินการหรือปฏิบ ติตามแผนพ ฒนาท องถ่ิน้เป็นการด าเนนิการตามว ตถุประสงค และข ้นตอนท ่ได ก าหนด
ไว ้ซึ่งสิ่งส าค ญท ่ต องการในช ้นน ้้คือ้ข อมูลจากแหล งต างๆ้ด งน ้นแม จะวางแผนพ ฒนาท องถ่ินไว ด และได 
ข อมูลท ม่ คุณภาพเพ ยงใดก ตาม้แต ถ าในเชิงปริมาณได น อยก ต องติดตามเพิ่มจนกว าจะได ครบข ้นต่ าตามท ่
ก าหนดไว ในแผนพ ฒนาท องถ่ิน 

๔) รายงานตามแบบแผนพ ฒนาท องถ่ินเป็นการรายงานให ผู เก ่ยวข องทราบโดยรายงานตามแบบท ่ก าหนดไว 
ตามแผนพ ฒนาท องถ่ิน้ท ้งน ้้การรายงานการติดตามแผนงานโครงการ้อาจม หลายล กษณะก ได ตามความ
เหมาะสมของเทศบาลฯ้ในการรายงานผลติดตามแผนงานโครงการ้อาจเข ยนเป็นรายงานเชิงเทคนิค้
ความเป็นมาของโครงท ่จะติดตามโดยสรุปว ตถุประสงค และประโยชน ท ่คาดว าจะได ร บการติดตาม 

๕) รายงานผล้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินรายงานและเสนอความเห นซึ่งได จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง้ต อนายกเทศมนตร ต าบลดอนโมง้
เพื่อให นายกเทศมนตร ต าบลดอนโมง้เสนอต อสภาเทศบาลต าบลดอนโมง้และคณะกรรมการพ ฒนา
ท องถ่ินต าบลดอนโมง้โดยอย างน อยปีละหนึง่คร ้งภายในเดอืน้ธ นวาคมของทุกป ี

4. การรายงานผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง้ม หน าท ่ในการรายงาน

และเสนอความเห นซึง่ได จากการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาต อนายกเทศมนตร ต าบลดอนโมง้เพื่อให 
นายกเทศมนตร ต าบลดอนโมง้เสนอต อสภาเทศบาลต าบลดอนโมง้และคณะคณะกรรมการพ ฒนาของ
เทศบาลต าบลดอนโมง้้้อย างน อยปีละหนึ่งคร ้งภายในเดือนธ นวาคมของทุกปี 
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 ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาให ประชาชนในต าบล/เทศบาลต าบลดอนโมง้
ทราบในท เ่ปิดเผยภายในสิบห าว นน บแต ว นรายงานผลและเสนอความเห นด งกล าวและต องปิดประกาศไว เป็น
ระยะเวลาไม น อยกว าสามสบิว น 

 
5. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

เครื่องมือการติดตามและประเมนิผลแผนพ ฒนาทองถ่ิน้เปน็สิ่งของ้ว สดุ้อปุกรณ หรือเทคนิควิธ การท ่ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้ใช ในการเก บข อมลูการติดตามผลรวมท ้งโดยการ
พิจารณาเลือกเครือ่งมือและเทคนิควิธ การท ่คณะกรรมการตดิตามและประเมินผลพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้ได คิด
สร างไว ้้้เช น้้แบบสอบถามว ดท ศนคติความพึงพอใจ้มาตราส วนประมาณค า้้แบบการประเมินแบบม ส วนร วม้้หรือ 
การสร างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้ได แก ้้แบบสอบถาม้แบบส มภาษณ ้้และแบบบ
ส งเกตุการณ ้้เป็นต น้้การวิเคราะห เอกสารท ่เก ่ยวข อง้เปน็ต น้้โดยอาศ ยสภาพพื้นท ่ท ่วไป้อ านาจหน าท ่้ภารกจิของ
เทศบาลต าบลดอนโมง้รวมถึงผู ม ส วนได เส ยในท องถ่ิน้รวมท ้งเกณฑ มาตรฐานแบบต างๆท ่ก าหนดข้ึนหรือการน าไป
ทดลองใช เพื่อปร บปรงุแก ไขแล ว้จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้้ไปใช ในการปฏิบ ติงาน
จริงหรือภาคสนาม้ด าเนินการส ารวจและเก บข อมลูมาวิเคราะห สรุปข อมูลท ่เป็นจริง้ 

5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้ก าหนดกรอบ
แนวทางในการติดตามประเมินผลด งน  ้
5.๑.๑้ก าหนดกรอบเวลา้ 
 ๑.ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมงอย าง
น อยปีละ้๑-๒้้คร ้ง 
๑.๒้สรปุผลการติดตามและประเมินผลตามกรอบท ่ระเบ ยบก าหนด 
๑.๓้รายงานผลและเสนอความเห นซึง่ได จากการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาต อนายกเทศมนตร 
ต าบลดอนโมง้ตามระยะเวลาท ่ระเบ ยบกระทรวงมหาดไทยท ่ก าหนด้อย างน อยปีละ้๑้คร ้งภายในเดือน
ธ นวาคม 
5.1.2้้ความสอดคล อง้เป็นความสอดคล องยทุธศาสตร ้แผนงาน้โครงการ้หรือผลผลิต ท ่ได ก าหนดข้ึนม 
ความสอดคล องและน าไปก าหนดเป็นวิส ยท ศน ของเทศบาลต าบลดอนโมง 
5.1.3้ความเพ ยงพอ้ก าหนดทร พยากรส าหร บการด าเนินการติดตามและประเมินผล้ประกอบด วยคน้
เงิน้ว สดุ้อุปกรณ ้เครื่องมือในการปฏิบ ตงิานตามศ กยภาพโดยน าเครื่องมือท ม่ อยู จริงในเทศบาลต าบล
ดอนโมง้มาปฏิบ ติงาน 
5.1.4้้ความก าวหน า้กรอบของความก าวหน าแผนงานโครงการต างๆจะว ดจากรายการท เ่ป็นโครงการใน
รอบ้5้ปี้ว ดได จากช องปงีบประมาณและท ่ผ านมา้โครงการท ่ต อเนือ่งจากปงีบประมาณท ่ผ านมา 
5.1.5้ประสิทธิภาพ้เป็นการติดตามและประเมินผลความส มพ นธ ก นระหว างผลผลิตหรือผลท ่ได ร บจริง
ก บทร พยากรท ่ถูกใช ไปในการพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้้ซึ่งสามารถว ดได ในเชิงปริมาณ้
ขนาดความจุ้พื้นท ่้จ านวน้้ระยะเวลา้เป็นต น 
5.1.6้้ประสิทธิผล้้เป็นผลท ่ได จากประสิทธิภาพท าให เกิดผลล พธ และผลผลิตซึง่สามารถว ดได ในเชิง
ปริมาณและคุณภาพหรือว ดได เฉพาะเชิงคุณภาพซึ่งว ดเป็นความพึงพอใจหรอืสิง่ท ่ประชาชนช่ืนชอบหรือ
การม ความสุข้เป็นต น้้้ 
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้้้้5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้ก าหนดระเบ ยบ 

วิธ ในการติดตามและประเมินผลด งน ้้ 
 5.๒.๑้ระเบ ยบในการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา้้ได แก  
  ๑)ผู เข าร วมติดตามและประเมินผล้ได แก คณะกรรมการติดตามและประเมินผล้เจ าหน าท ่
ผู ร บผิดชอบ 
  ๒)้เครื่องมือ้ได แก ้แบบสอบถาม้แบบส มภาษณ ้การวิเคราะห เอกสารแผนและอื่นๆท ่
เก ่ยวข อง 
  ๓)้วิธ การต างๆ้เช น้การลงส ารวจพื้นท ่แต ละชุมชน้การส มภาษณ ผู ท ่ม ส วนเก ่ยวข อง 
5.2.2  วิธ ในการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนา 
  1)้การออกแบบการติดตามและประเมินผล้การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล 

แผนพ ฒนา้ม เป้าหมายเพือ่ตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได อย างตรงประเด น้อธิบายหรือควบคุมความผ นแปร
ของโครงการเพื่อการพ ฒนาท องถ่ินท ่จะเกิดข้ึนได  

  2)้การส ารวจ้้เป็นการรวบรวมข อมูลจากบ นทึกหรือทะเบ ยนท ่ผู ร บผิดชอบได จ ดท าไว แล ว้ 
หรืออาจเป็นข อมลูท ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต องจดบ นทึก้ส งเกต้้้หรือ้ว ด้โดยคณะกรรมการติดตาม
และประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท จ่ากผู ม ส วนเก ่ยวข อง้้เจ าหน าท ่้บุคลากรของเทศบาลต าบลดอนโมง้เป็นข อมลูท ่
ม อยู ตามธรรมชาติ้พฤติกรรม้้ความต องการ้้ซึ่งศึกษาโดยวิธ การส งเกตและสามารถว ดได  

 
5.๓. ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้ได ก าหนด 
เครื่องมือท ่ใช ในการติดตามและประเมินผล้ด งน  ้

๑. การทดสอบและการว ด้วิธ การน ้จะท าการทดสอบและว ดผล้เพื่อดูระด บการเปล ่ยนแปลง้รวมถงึ 
แบบทดสอบต างๆ้การประเมินการปฏิบ ติงาน้แนวทางการว ด้จะใช เครื่องมือใดในการทดสอบ้การว ดน ้นเป็นไปตาม
ความเหมาะสมโครงการพ ฒนา้เช น้การทดสอบการว ดโครงการก อสร างถนน้คสล.ต างๆ้้ 

๒. การส มภาษณ ้อาจเป็นการส มภาษณ เด ๋ยวหรือกลุ มก ได ้การส มภาษณ เป็นการยืนย นว าผู ม ส วน 
เก ่ยวข อง้ผู ได ร บผลกระทบ้ม ความเก ่ยวข องและได ร บผลกระทบในระด บใด โดยท ่วไปการส มภาษณ ้้แบ งออกเป็น้2้
ประเภท้้คือ้การส มภาษณ แบบเป็นทางการหรือกิง่ทางการ้้ซึ่งใช แบบส มภาษณ แบบม โครงสร าง้้้ด าเนินการ
ส มภาษณ และการส มภาษณ ้้แบบไม เป็นทางการ้ซึง่คล ายๆก บการสนทนาอย างไม ม พิธ ร ตรองไม เคร งคร ดในข ้นตอน 

๓. การส งเกต้้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้้ใช การ 
ส งเกตเพือ่เฝ้าดูว าก าล งเกิดอะไรข้ึนก บการพ ฒนาท องถ่ินของเทศบาลต าบลดอนโมง้ม การบ นทึกการส งเกต้แนว
ทางการส งเกต้และก าหนดการด าเนินการส งเกต 
  3.1 การส งเกตแบบม ส วนร วม้เป็นวิธ การส งเกตุท ่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข าไปใช ช วิต
ร วมก บประชาชนในหมู บ านหรือต วบุคคล้้ชุมชน้ม กิจกรรมร วมก น 
  3.2้การส งเกตแบบไม ม ส วนร วม้้หรือการส งเกตโดยตรง้เป็นการส งเกต้บ นทกึล กษณะทางกายภาพ้
โครงสร าง้และความส มพ นธ ของผู ม ส วนได เส ยในเทศบาลต าบลดอนโมง้้ 

๔. การส ารวจ้้ในท ่น ้หมายถึง้การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห น้การร บรู ้ท ศนคติ้ความพึงพอใจ้ 
ความจ าเป็น้ความต องการของประชาชน้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้้จะ
ม การบ นทึกการส ารวจ้และทิศทางการส ารวจไว เป็นหล กฐาน 
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๕. เอกสาร้้การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร และโครงการม ความจ าเป็นอย างยิ่งท ่ต องใช  
เอกสาร้้ซึ่งเป็นเอกสารเก ่ยวก บยทุธศาสตร การพ ฒนา้้ปญัหาความต องการของประชาชนในท องถ่ิน้้้สาเหตุของ
ปัญหา้แนวทางแก ไขหรือแนวทางการพ ฒนา้ตลอดจนเป้าประสงค ้ค าเป้าหมาย้กลยุทธ ้แผนงาน้ผลผลิตหรือ
โครงการ้วิส ยท ศน ของเทศบาลต าบลดอนโมง 
 
 

 
6.ประโยชน ์ของการติดตามและประเม ินผล 

การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ท่ีสำคัญ คือ การนำไปใช้ในการแก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ  นำไปใช้สำหรับการวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต รายละเอียดดังนี้ 

๑. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินและการดำเนินการตาม
โครงการ ซ่ึงจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการเป็นไปแนวทางเดียวกัน 

๒. ได้ทราบถึงข้อดีข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถ่ินและการดำเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหาทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงทีท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 

๓. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่า ไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
ทรัพยากรในการดำเนินการโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 

๔. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ เก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการสภาพปัญหาต่างๆท่ีจะ
นำไปจัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ิน เพื่อนเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ
ความเช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ  

๕. กระให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ มี
ความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหาข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

๖. การวินิจฉัยสั่งการของนายกเทศมนตรี ปลัด/รองปลัด /ผู้บริหารระดับสำนักกอง /ฝ่ายต่างๆ สามารถ
ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุผลในการพัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง
และตามอำนาจหน้าที่ 

๗. ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในเทศบาลตำบลดอนโมง  แต่ละสำนัก/กองต่างๆ มีความสอดคล้อง
กัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความ
สอดคล้องกัน เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

๘. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม
ต่างๆ งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการของประชาชน ในเขตเทศบาลตำบล 
ดอนโมง 
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สวนท่ี 2 

การติดตามและประเมินผล 
 

1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.1 ยุทศาสตร์การพัฒนา   
1.1.1้แผนยุทธศาสตร การพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง เ้ปน็แผนยุทธศาสตร ท ่ก าหนดระยะเวลา้5้ปี้พ.ศ.

2566-2570้ซึ่งเป็นแผนพ ฒนาเศรษฐกิจและส งคมของเทศบาลต าบลดอนโมง้้้ท ่ก าหนดยทุธศาสตร  และแนวทาง
การพ ฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง้้้ซึ่งแสดงถึงวิส ยท ศน  พ นธกิจ และจุดมุ งหมายเพื่อการพ ฒนาในอนาคต โดย
สอดคล องก บแผนพ ฒนาเศรษฐกิจและส งคมแห งชาติ ้แผนการบริหารราชการแผ นดิน ยุทธศาสตร การพ ฒนาจ งหว ด
ขอนแก น้้้้แผนยุทธศาสตร อ าเภอหนองเรือ้้และแผนชุมชนเทศบาลต าบลดอนโมง  

1.1.2้้แผนยุทธศาสตร การพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง  ม รายละเอ ยด้ด งน  ้
 
๑.วิสัยทัศน์   (Vision) ของเทศบำลต ำบลดอนโมง 
 

เทศบาลต าบลดอนโมง ้ ได ก าหนดวิส ยท ศน เพื่อเป็นสภาพการณ ในอุดมคติซึ่งเป็นจุดมุ งหมายและ
คาดหว งท ่จะให เกิดข้ึนหรือบรรลุในอนาคตข างหน า้เทศบาลต าบลดอนโมงเป็นเทศบาลต าบลขนาดกลางท ่ม ประชากร
ส วนใหญ น บถือศาสนาพุทธ้้อนุร กษ ศิลปะ้ว ฒนธรรมท องถ่ิน้โดยยึดแนวทางวิถ ช วิตตามแบบพุทธ้ประกอบอาช พ
เกษตรกรรมเปน็อาช พหล ก้้ความคาดในอนาคตต องเป็นชุมชนท ่สงบสุข้เป็นเมืองน าอยู ้และสนองตามนโยบายของร ฐ้
จึงได ก าหนด วิสัยทัศน์ ด งน  ้

 
             

 

 “เทศบาลต าบลดอนโมง  มีระบบบริหารจัดการท่ีดี   เป็นเมืองน่าอยู่   สู่การพัฒนาท่ียั่งยืน” 

 
2.  ยุทธศาสตร ้้ การพ ฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์  ดังน้ี   

ยุทธศาสตร ท ่้้้1 ้้การพ ฒนาคนและส งคมท ่ม คุณภาพ 
ยุทธศาสตร ท ่้้้2้้้การแก ไขปัญหาความยากจน 
ยุทธศาสตร ท ่้้้3้้้การพ ฒนาเมืองและชุมชนน าอยู  
ยุทธศาสตร ท ่้้้4้้้การพ ฒนาเศรษฐกจิชุมชน้้การค า้้และการลงทุน 
ยุทธศาสตร ท ่้้้5้้้การจ ดการทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อม 
ยุทธศาสตร ท ่้้้6้้้้การพ ฒนาระบบบริหารจ ดการท ่ด  
 

3. จุดมุงหมาย/เปาประสงค  เพ่ือการพัฒนาของเทศบาลต าบลดอนโมง 
 
๑. เพื่อให ประชาชนม คุณภาพช วิตท ่ด ข้ึน และอนุร กษ ้ สบืสาน้ ส งเสริมศาสนาว ฒนธรรมและประเพณ ของ

ท องถ่ินให คงอยู สบืไป 
๒. เพื่อให ประชาชนม การประกอบอาช พและม รายได เพิ่มข้ึน น าหล กปร ชญาเศรษฐกจิพอเพ ยงไปใช ในการ

ประกอบอาช พ ส งเสรมิและส งคมสงเคราะห เด ก้สตร ้ผู สงูอายุ้คนพิการ 
๓. เพื่อให ม การคมนาคมท ส่ะดวก และได ร บบริการด านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

อย างท ่วถึงและเพ ยงพอ ม ความปลอดภ ยในช วิตและทร พย สิน 
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 4.  เพื่อยกระด บการค า้การลงทุน้และการบริการ้ให ม เสถ ยรภาพมากข้ึน 

5.  เพื่อพ ฒนาและส งเสรมิ้การจ ดการทร พยากรธรรมชาติและสิง่แวดล อมให ด ข้ึนและม ประสทิธิภาพ 
๖.้เพื่อให ม ระบบการบริหารจ ดการท ่ด  ้้ส งเสริมการม ส วนร วมของประชาชนในการพ ฒนาท องถ่ิน 

 
4.  ตัวชี้วัด 

๑.้้ร อยละของประชาชนได ร บการศึกษาอย างท ่วถึง้คุณภาพช วิตด ข้ึน้ได ร บการบริการสาธารณสุขอย างท ่วถึง 
๒.้จ านวนคร ้งของประชาชนได ออกก าล งกายและพ ฒนาการก ฬาในระด บต อไป 
๓.้จ านวนคร ้งของประชาชนได ร วมอนุร กษ ้สืบสาน้ศาสนา้ศิลปว ฒนธรรมและจาร ตประเพณ ท ่ด งามให คงอยู 

ตลอดไป 
๔.้จ านวนคร ้งของประชาชนได ร บการส งเสริมและสน บสนุน้การสงเคราะห ด านการด ารงช วิต้ผู ด อยโอกาส้ผู 

ยากไร           ้้้้้้้ 
๕.้ร อยละของประชาชนผู ยากจน้ผู ด อยโอกาส้ม งานท าและม รายได เพิ่มข้ึน 
๖.้จ านวนคร ้งประชาชนผู สูงอายุ้ผู พิการ้ผู ป่วยเอดส ้ผู ด อยโอกาสม ท ่อยู อาศ ยและการด ารงช วิตด ข้ึน 
๗.้ร อยละของประชาชนม ความรู ในการด าเนินช วิตตามแนวทางปร ชญาเศรษฐกิจพอเพ ยง 
๘.้ระด บความส าเร จของประชาชนได ร บการบริการด านสาธารณูปโภค้สาธารณูปการ้ท ่สะดวกอย างท ่วถึง

และเพ ยงพอ 
๙.้้จ านวนคร ้งของประชาชนได ร บความรู และการบริการในด านการป้องก นและร กษาความปลอดภ ยในช วิต

และทร พย สิน 
๑๐.้จ านวนคร ้งของประชาชน้เยาวชนได ร บความรู ด านการป้องก นและแก ไขปัญหายาเสพติดและลดอ ตรา

การติดยาเสพติด 
๑๑.้ร อยละของประชาชนได ร บการอบรม้ส งเสริมและพ ฒนาในด านอาช พ้้ให ม การลงทุนและการค าเพิ่มข้ึน 
๑๒.้จ านวนคร ้งประชาชนได ร วมอนุร กษ ้ส งเสริมและพ ฒนาสิ่งแวดล อมและทร พยากรธรรมชาติให ด ข้ึน้ 
๑๓.้้ระด บความส าเร จของประชาชนม น้ าใช ในการอุปโภค้บริโภคท ่สะอาดและปลอดภ ย 
๑๔.้้จ านวนกิจกรรมท ่เพิ่มประสิทธิภาพในการจ ดการขยะมูลฝอย้สิ่งปฏิกูลและน้ าเส ย 
๑๕.้้้ร อยละของบุคลากรของเทศบาลได ร บการอบรม้และม ความรู ในการพ ฒนาบุคลากรเพื่อพ ฒนาท องถ่ิน

ให เจริญก าวหน าต อไป 
๑๖.้้ความส าเร จของเทศบาลม อุปกรณ ้เครื่องมือเครื่องใช ในการปฏิบ ติงานท ่เพ ยงพอและม ประสิทธิภาพ 
๑๗.้้ร อยละของประชาชนม ส วนร วมในการร วมคิด้ร วมท า้ร วมร บผิดชอบ้ในการพ ฒนาเทศบาลในด านต างๆ 
18. ร อยละของประชาชนได ร บความรู ในด านการจ ดซื้อจ ดจ าง้และกฎหมายเก ่ยวก บการก อสร าง 
๑๙.้้จ านวนกิจกรรมท ่ประชาชนได ร บการอบรมและสร างความเข มแข งภายในชุมชน้ม ความสมานฉ นท 

ปรองดองและได ร วมแสดงออกในการจงร กภ กด ต อสถาบ นพระมหากษ ตริย ้ 
๒๐.้จ านวนคร ้งของประชาชนได ร บฟังข อมูลข าวสาร้และการด าเนินงานต างๆ้ของเทศบาล 
 

๕.   ค่าเป้าหมาย 
 ๑.้ประชาชนได ร บการพ ฒนาให ม คุณภาพช วิตท ่ด ข้ึน้และได ร วมอนุร กษ ้สืบสาน้ส งเสริมศิลปว ฒนธรรมจาร ต
ประเพณ ท ่ด งาม้ 
 2. ประชาชนม การประกอบอาช พและม รายได เพิ่มข้ึน ส งเสริมและส งคมสงเคราะห เด ก้ สตร ้ ผู สงูอายุ้ คน
พิการ 
 ๓.้ประชาชนได ร บการบริการด านการคมนาคม้การสาธารณูปโภค้สาธารณูปการท ่เพ ยงพอและท ่วถึง 
 ๔.้ประชาชนได ร บความรู และม ความปลอดภ ยในช วิตและทร พย สิน 
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 ๕.้ประชาชนได ร บการอบรม้ส งเสริม้พ ฒนาในด านอาช พและม การลงทุนเพิ่มข้ึน 
 ๖.้ทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อมได ร บการฟื้นฟูและพ ฒนาให ด ข้ึน ชุมชนม ความสะอาดและน าอยู  
 ๗.้เทศบาลม ระบบการบริหารจ ดการท ่ด และประชาชนม ส วนร วมในกิจกรรมโครงการเพื่อพ ฒนาเทศบาล 
           
๖.   กลยุทธ์ 

๑.้พ ฒนา้ส งเสริมคุณภาพช วิต้ให ด ข้ึน้และอนุร กษ ้สืบสาน้ส งเสริมศิลปว ฒนธรรมจาร ตประเพณ  
้้้้ท ่ด งาม้ 
2. ส งเสริม้พ ฒนาและสน บสนุนการบริการด านสาธารณสุขและการก ฬา 

 3. พ ฒนา้และส งเสรมิอาช พให ม รายได เพิม่ขึ้น ส งเสริมและส งคมสงเคราะห เด ก้สตร ้ผู สูงอายุ้ 
้้้้คนพิการ 

 4.้พ ฒนาด านการคมนาคม้การสาธารณูปโภค้สาธารณูปการให ท ่วถึงและเพิ่มประสิทธิภาพด านการ ้้้
ป้องก นและบรรเทาสาธารณภ ย 
 ๕.้พ ฒนา้ส งเสริมในด านอาช พ้การค าและการลงทุนเพิ่มข้ึน 
 ๖.้พ ฒนา้ฟื้นฟูทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อมให คงอยู สืบไป 
 ๗.้พ ฒนา้ส งเสริมการจ ดการขยะชุมชน้สิ่งปฏิกูล้ให ม ประสิทธิภาพมากข้ึน 
 ๘.้พ ฒนาระบบการบริหารจ ดการท ่ด ตามหล กธรรมาภิบาลและส งเสริมการม ส วนร วมในการพ ฒนา
 เทศบาล 

 
๗.   จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

๑.้้การพ ฒนาคนและส งคมให ม คุณภาพเจริญก าวหน า้และส งเสริมให ม การอนุร กษ ้ศาสนา้ว ฒนธรรม้้
ประเพณ ให คงอยู สืบไป 

๒.้การบริการด านสาธารณสุขต องท ่วถึง 
๓.้ส งเสริมให ประชาชนม อาช พและม รายได เพิ่มข้ึน รวมท ้งส งคมสงเคราะห เด ก้สตร ้ผู สูงอายุ้คนพิการผู ป่วย

เอดส ้ในการด ารงช วิต 
๔.้การคมนาคมต องม ความสะดวก้และการสาธารณูปโภค้สาธารณูปการม ความเพ ยงพอและท ่วถึง 
๕.้ประชาชนได ร บความปลอดภ ยในช วิตและทร พย สิน 
๖.้ส งเสริมให ประชาชนม รายได ้ม การลงทุนและการค าเพิ่มข้ึน 
๗.้พ ฒนา้ส งเสริม้ทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อมให ด ข้ึนและม ประสิทธิภาพ้ชุมชนม ความสะอาด 
๘.้ยึดหล กธรรมมาภิบาลในการบริหารจ ดการและส งเสริมให ประชาชนส วนร วมในการพ ฒนาท องถ่ิน 
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1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. 2566-2570 )          
แผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2566-2570  (เฉพาะปี พ.ศ. 2568) ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น  ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) 
ยุทธศำสตร ์ แผนงำน 

 
โครงการตามแผนพัฒนาปี 

2568 
ด ำเนินกำรจริง 

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงินที่ต้ัง
ไว ้

จ ำนวน
โครงกำร 

จ ำนวนเงิน 
เบิกจ่ำยจริง 

1.้การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 

1.แผนงานการศึกษา 
2.แผนงานการศาสนาว ฒนธรรมและ
น นทนาการ 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.้แผนงานส งคมสงเคราะห ้ 
5.้แผนงานสร างความเข มแข งของ
ชุมชน 

8 
9 
 

21 
3 
1 

1,541,920 
955,000 

 
540,000 
200,000 
500,000 

7 
4 
 
8 
1 
1 

1,353,722 
528,957 

 
169,998 
342,005 
543,716 

รวม 42 3,736,900 21 2,938,398 
2.การแก ไขปญัหา
ความยากจน 

1.แผนงานบรหิารงานท ่วไป 
2.้แผนงานสร างความเข มแข งของ
ชุมชน 

1 
1 
 

50,000 
30,000 

- 
- 

- 
- 

รวม 2 80,000 - - 
3.การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

1.แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
2.แผนงานเคหะและชุมชน 
3.แผนงานการร กษาความสงบภายใน 

28 
1 
9 

30,210,000 
100,000 
905,000 

9 
1 
2 

3,430,398,.21 
38,122 
67,480 

รวม 63 31,215,000 12 3,536002.21 
4.การพ ฒนา
เศรษฐกจิชุมชน
การค าและการลงทุน 

1.แผนงานสร างความเข มแข งของชุมชน 
2.แผนงานสาธารณสุข 

2 
1 

350,000 
30,000 

1 
- 
 

27,850 

รวม 3 380,000 1 27,850 
5.การจ ดการ
ทร พยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล อม 

 
1.แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
13 

 

 
2,157,000 

 
4 

 
112,467 

รวม 13 2,157,000 4 112,467 
6.การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

1.แผนงานบรหิารงานท ่วไป 
2.แผนงานการร กษาความสงบภายใน 
3.แผนงานสาธารณสุข้ 

8 
2 
1 

990,000 
30,000 
20,000 

5 
- 
- 

56,940 

รวม 11 1,040,000 5 56,940 
รวมทั้งหมด 119  38,608,900 43     6,671,657 
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1.3  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ด าเนินการจริง     ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2568) 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี  1 การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
1 การพ ฒนาคน

และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการอาหาร้เสริม(นม)
ส าหร บศูนย ้พ ฒนาเด ก
เล กเทศบาล้ต าบลดอน
โมง 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 

92,700 
 
 

 
 

92,686 

จ ดซื้ออาหารเสริมนมให ก บเด ก้
ในศูนย พ ฒนาเด ก
เล ก จ านวน 260 ว น้ห ว
ละ 7.37 บาท้ตามจ านวน
น กเร ยนตามระบบ ccis 

2 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการอาหาร เสริม(นม)
โรงเร ยน ชุมชนบ านโพน
สว างดอนโมง 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 

 
216,700 

 
 
 

 
216,640 

 
จ ดซื้ออาหารเสริมนมให ก บเด ก้
โรงเร ยนชุมชนบ านโพนสว าง้
ดอนโมง จ านวน 260 ว น ห วละ
7.37 บาท้(อนุบาล-ป.๖) ตาม
จ านวนน กเร ยน้ตามระบบ ccis 

3 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการอุดหนุนอาหาร้
กลางว นโรงเร ยนชุมชน้
บ านโพนสว างดอนโมง 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 

535,296 
 
 
 
 

535,296 
 
 
 
 

อุดหนุนงบประมาณให ้โรงเร ยน
ชุมชนบ านโพนสว าง้
ดอนมง จ านวน 200 ว น จ ดสรร
ให ห วละ 20 บาท/คน (อนุบาล-
ป.6) ตาม้
ระบบ CCIS ณ 10 มิถุนายน 

4 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการอาหารกลาง้ว น
ส าหร บศูนย พ ฒนา้เด ก
เล กเทศบาลต าบล้้้้้้
ดอนโมง 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 

344,000 286,700 จ ดอาหารกลางว นให ก บเด กใน้
ศูนย พ ฒนาเด กเล ก้
จ านวน 245 ว น้จ ดสรรให ห ว
ละ 20 บาท้ตามจ านวน
น กเร ยน ตามระบบ ccis 

5 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการสน บสนุน้
ค าใช จ ายการบริหาร้
สถานศึกษา 
้(ค าจ ดการเร ยนการ สอน
ของศูนย พ ฒนา เด กเล ก
เทศบาลต าบลดอนโมง 
(รายห ว) 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 

84,800 77,000 จ ดซื้อสื่อการเร ยนการสอน้เช น้
ค าสื่อการเร ยนการสอน้ค าว สดุ
การศึกษา้เครื่องเล น้พ ฒนาการ
ต าง้ๆ้และว ดุอื่นๆ้จ านวน
น กเร ยนตามระบบccis คน
ละ 1,836 บาท/ปี้(เด กอายุ 2-
5 ปี) 
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ยุทธศาสตร์ท่ี   1   การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 
ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

6 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 

โครงการสน บสนุนค าใช จ าย
การบริหารสถานศึกษา 
(ค าใช จ ายในการจ ด
การศึกษาส าหร บศูนย พ ฒนา
เด กเล ก(ศพด.) 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 
 

35,400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

23,400 
 

 
 

จ ดซ้ือหน งสือเร ยนอ ตรา้คน
ละ 200บาท/ปี้ จ ดซ้ือ
อุปกรณ การเร ยน้คน
ละ 290 บาท/ปี้จ ดซ้ือ
เคร่ืองแบบน กเร ยน้คน
ละ 325 บาท/ปี้ค า
กิจกรรมพ ฒนาผู เร ยน้คน
ละ 464 บาท/ปี้ในศูนย 
พ ฒนาเด กเล ก(ส าหร บ้เด ก้
อายุ้๓-๕ปี้)ตามระบบ LEC 

7 
การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 
 
 

โครงการส งเสรมิจาร ต้
ประเพณ และว ฒนธรรม้อ น
ด งามของท องถ่ิน้(ว นลอย
กระทง)  
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 

130,000 
 
 
 
 
 
 

119,535 
 
 

จ ดกิจกรรมว นลอยกระทง้ปี
2567้ได แก ้การประกวด
นางนพมาศ้การแสดงวง
โปงลาง้การแสดงร าเปดิงาน 
แข งข นพายเรือยูเอฟโอและ
แข งข นชกมวยทะเล้้ณ้
ศาลเจ าดอนโมง้้หมู ท ่้้10 

8 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 
 
 
 

โครงการแข งข นก ฬาส ชุมชน
สาม คค  
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 
 

299,912 
 
 
 
 

จ ดกิจกรรมแข งข นก ฬาส ้
4้หมู บ านจ านวน 1 คร ้ง้
เช น้ฟุตบอล,้
วอลเลย บอลชาย-หญิง้,
ตะกร อ,้้้เปตองชาย-
หญิง,้และก ฬาพื้นบ าน้
จ านวน้2้ว น 

9 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการจ ดงานประเพณ ว น
ข้ึนปีใหม  
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 

25,000 
 
 
 
 

23,985 
 
 
 
 

จ ดกิจกรรมท าบุญต กบาตร้
ข าว้สารอาหารแห ง้แด 
พระภิกษุสงฆ และสามเณร้้
ณ้สนามหน าเทศบาล
ต าบลดอนโมง้ 

10 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการจ ดงานว นเด ก
แห งชาติ 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

122,000 เด กน กเร ยนภายในเขตฯ
ได เข าร วมกิจกรรมการ
แสดงต างๆบนเวท ้้การ
เล นเครื่องเล นต างๆ้้เล น
เกม้ตอบปัญหาชิงรางว ล
ตามกิจกรรมของแต ละ
กอง 
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

11 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการจ ดงานว นกต ญญู
และประเพณ สงกรานต  
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

 

85,615 
้ขบวนแห นางสงกรานต ้้ท ้ง้
4้หมู บ าน้ขบวนพระพุทธรูป
และขบวนนางร า้้กิจกรรม
รดน้ าด าห วผู สูงอายุท ่เข าร วม
โครงการ้้กิจกรรมประกวด
นางสงกรานต ้ท ้ง้4้หมู บ าน้้้้ 

12 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการฝกึอบรมเพื่อเพิ่ม
ศ กยภาพผู น าชุมชน
เทศบาลต าบลดอนโมง 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 
 
 
 

550,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

543,716 จ ดฝึกอบรมให แก 
คณะกรรมการชุมชน้้้อสม.้
คณะกรรมการพ ฒนา้้ผู น า
ท องท ่้สมาชิกสภา้คณะ
ผู บริหาร้การสร างความ
เข มแข งให ก บชุมชนและ
ศึกษาดูงาน้ณ้้จ งหว ด
จ นทบุร ้้้้ 

13 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการส งเสรมิการ
รวมกลุ มของผู สงูอายุ้
(โรงเร ยนผู สูงอายุ) 
 
 
 
 

408,000 
 
 
 
 
 
 

342,005 1.กิจกรรมน นทนาการพบปะ
เดือนละ้1้คร ้ง 
2.กิจกรรมอบรมให ความรู 
เก ่ยวก บสุขภาพ้การดูแล
ต วเอง้สิทธิประโยชน ้้การ
ฝึกอาช พ  
3.้กิจกรรมศึกษาดูงาน้ณ้
จ งหว ดเลย 

14 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการควบคุมโรคขาด
สารไอโอด น้ชุมชนสว างมิ่ง
เมือง้้้้หมู ท ่้้4้้้้้้้้้
(เงินอุดหนุน)้้ 
กองสาธารณสุขฯ 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

อุดหนุนงบประมาณให ก บ
ชุมชนสว างม่ิงเมือง้ด าเนิน
โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอด นชุมชนสว างม่ิงเมือง้
หมู ท ่้้4้้ให ก บ้ประชาชน
ท ่วไป้้อสม.้คณะกรรมการ
ชุมชน 

15 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการควบคุมโรคขาด
สารไอโอด น้ชุมชนชายทุ ง
รวงทอง้หมู ท ่้้4้ 

(เงินอุดหนุน)้้ 

กองสาธารณสุขฯ 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 อุดหนุนงบประมาณให ก บ
ชุมชนชายทุ งรวงทอง้ด าเนิน
โครงการควบคุมโรคขาดสาร
ไอโอด นชุมชนสว างม่ิงเมือง้
หมู ท ่้้4้้ให ก บ้ประชาชน
ท ่วไป้อสม.้คณะกรรมการ 
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

16 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

้โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่้ชุมชนว ง
พฤกษชาติ้หมู ท ่้10้ 
(เงินอุดหนุน)้ 
กองสาธารณสุขฯ 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 ้อุดหนุนเงินงบประมาณให 
ชุมชนว งพฤกษชาติ้หมู ท ่้10้
ด าเนินโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่้โดยด าเนินการตรวจ
ค ดกรองสุขภาพให แก 
ประชาชนทุกคร วเรือนในชุมชน 

17 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

้โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่้ชุมชนกลางบรุ ส 
ทอง้้้หมู ท ่้9้(เงิน
อุดหนุน)้ 
กองสาธารณสุขฯ 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 ้อุดหนุนเงินงบประมาณให 
ชุมชนกลางบุร ส ทอง้หมู ท ่้้9้
ด าเนินโครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่ 

18 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการพ ฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเร ยนและ
ชุมชน้ชุมชนเทพสวรรค ้้้
หมู ท ่้9้(เงินอุดหนุน) 

กองสาธารณสุขฯ 
 

 
20,000 

 
 
 
 
 
 

 
20,000 

อุดหนุนเงินงบประมาณให 
ชุมชนเทพสวรรค ้หมู ท ่้้9้
ด าเนินโครงการพ ฒนาระบบ
สุขาภิบาลในโรงเร ยนและ
ชุมชน้โดยการอบรมให ความรู 
คณะกรรมการชุชน้
คณะกรรมการหมู บ าน/
น กเร ยนวิทยาล ยเทคโนโลย 
หนองเรือ้ไทย-เยอรม น 

19 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 

โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่้ชุมชนดาวเหนือ
สาม คค ้หมู ้9้ 
(เงินอุดหนุน)้ 
 กองสาธารณสุขฯ 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 อุดหนุนเงินงบประมาณให 
ชุมชนดาวเหนือสาม คค ้หมู ท ่้้
9้ด าเนินโครงการ้ตรวจ
สุขภาพเคลื่อนท ่้โดยการอบรม
และตรวจค ดกรองสุขภาพ
ประชาชน 

20 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 
 

โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่้ชุมชนสุขสว าง
บ วสวรรค ้้้หมู ท ่้8้(เงิน
อุดหนุน) 

กองสาธารณสุขฯ 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 อุดหนุนเงินงบประมาณให 
ชุมชนสุขสว างบ วสวรรค ้้้หมู ท ่้
8้โดยการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนท ่ให ก บประชาชนในเขต
ชุมชน 
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

21 การพ ฒนาคน
และส งคมท ม่ 
คุณภาพ 
 
 

โครงการส ตว ปลอดโรคคน
ปลอดภ ยจากโรคพิษสุน ข
บ า้(เงินอุดหนุน) 
กองสาธารณสุขฯ 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

29,998 
 
 

 
 
 
 
 

 

-กิจกรรมรณรงค ฉ ดว คซ น
โรคพิษสุน ขบ าให ก บสุน ข
และแมวทุกต วของ
ประชาชนภายในเขต
เทศบาลต าบลดอนโมง้ท ่
ข้ึนทะเบ ยนและไม ได ข้ึน
ทะเบ ยน 
-อบรมให ความรู แก ้
คณะอสม.ท ้ง้7้ชุมชน 

รวมยุทธศาสตร์ท่ี  1  จ านวน  21 โครงการ 3,291,895 2,938,398  
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

ยุทธศาสตร์ท่ี  3    การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
1 
 
 

การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  
 

โครงการก่อสร้างต่อเติม
ศาลา SML  หมู่ท่ี 8  
   
 

70,000 
 
 

 

69,000 
 
 

ก อสร างต อเติมศาลา้SML ้หมู ท ่้
8้้ขนาดกว าง้5.50 เมตร้ยาว้
6.00 เมตรหรือม พื้นท ่ส วนต อเติม
ไม น อยกว า้33.00้ตารางเมตร 
 

2 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  
 

โครงการก่อสร้างถนน ค.
ส.ล.  ขา้งล าห้วยวังโพน
ด้านทิศตะวันตก  หมู่ท่ี 8  
 
 
 
 
 
 
 
 
   

 
438,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
435,000 

 
 
 
 
 
 
 

ก อสร างถนน้ค.ส.ล.้ข างล าห วยว ง
โพนด านทิศตะว นตก้ห มู ท ่ ้8้้
จากแนวค นฝาย ้มข.้2527 ด าน
ทิศตะว นตกถึงท อลอดเหล ่ยมด าน
ทิศ ใต  ้้ขนาดผิ วจราจรกว าง้้
4.00 ้้เมต ร ้้ย าว้้171.0 0้
เมตร้้หนา้้0.15้เมตร้หรือม 
พื้ น ท ่ ้ ้ ค ส ล .้ ้ ไ ม น อ ย ก ว า้้
684.00้้ตารางเมตร้้้ไหล ทาง
หินคลุกสองข าง้้กว าง้้0-0.50้
เมตร้้ชิดแนวเขตตามสภาพพื้นท ่
หรือม ปริมาตรหินคลุกไม น อยกว า้้
25.00้้ลูกบาศก เมตร้้ 
 

3 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  
 

โครงการก่อสร้างถนนดิน 
ถนนมรดก  3 หมู่ท่ี  4 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 

 
98,000 

ก อสร างถนนดิน้ถนนมรดก้้3้้้
ห มู ท ่ ้   4  ้ก ว า ง เฉ ล ่ ย ้3.00 
เมตร้้ยาว้157.00 เมตร้้สูง
เฉล ่ย้1.50 เมตร้ม ปริมาตรดิน
ถ ม ไ ม น อ ย ก ว า ้  740.00 ้
ลูกบาศก เมตร้้พร อมเสริมดินไหล 
ทาง้ม ปริมาตรดินไม น อยกว า้้
226.00้ลูกบาศก เมตร้้และวาง
ท อ ร ะ บ า ย น้ า ข น า ด
เส นผ าศู นย กล าง ้0.40 เมต ร้
มอก.ช ้น้3  จ านวน้5 ท อน 
 

4 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  
 

โครงการก่อสร้างปรับปรุง
ผิวจราจรแอสฟัลท์ติก ถนน
สุขประเสริฐ หมู่ท่ี 4   
 
 
 
 

66,000 
 
 
 
 
 

 

65,000 
ก อสร างปร บปรุงเสริมผิวจราจร
แอสฟัลท ติก้้ถนนสุขประเสริฐ้
หมู ท ่้4  ้หน าผิวจราจรเดิม้้
กว างเฉล ่ย้3.00 เมตร้้ยาว้
50.00 ้เมตร้หนาเฉล ่ย้0.05 
เมตร้้หรือม พื้นท ่ไม น อยกว า้
150.00 ตารางเมตร   
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

5 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกถนนใบเงิน   
หมู่ท่ี 10 
 
 
 
 

311,000 
 
 
 
 
 
 

 

311,000 
ก อสร างปร บปรุงผิวจราจรแอสฟัลท 
ติกถนนใบเงิน้   หมู ท ่้10้จากแยก้้
ถนนน ระพ นธ ถึงถนนม ว ฒนาภิรมย ้้
โดยเสริมผิวจราจรด วยแอสฟัลท ติก้
กว างเฉล ่ย้้3.90้้เมตร้ยาว้
135.00 เมตร้้้หนา้้0.05้เมตร้้
หรือม พื้นท ่้้แอสฟัลท ติกไม น อยกว า้้
510.00้้ตารางเมตร้้พร อม
ปร บปรุงฝาบ อพ ก้้ 

6 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงผิวจราจรแอส
ฟัลท์ติกถนนหลังตลาด  
หมู่ท่ี 9 

1,016,000 699,000 ก อสร างปร บปรุงผิวจราจรแอสฟัลท 
ติกถนนหล งตลาด้ หมู ท ่้9 จากแยก้
ถนนเทศบาลหน่ึงถึงถนนท าปลา้้
โดยเสริมผิวจราจรด วยแอสฟัลท ติก้
กว างเฉล ่ย้้4.00้้เมตร้ยาว้
554.00 เมตร้้หนา้้0.05้เมตร้้
หรือม พื้นท ่้้แอสฟัลท ติกไม น อยกว า้้
2,216.00้้ตารางเมตร 

7 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการก่อสร้างขยาย
ผิวจราจร คสล.และวาง
ท่อระบายน้ าพร้อม           
บ่อพัก ถนนลูกจันทร์ 
ด้านทิศตะวันออก หมู่ท่ี 
10    
 

1,274,000 - 
ก นเงินโดยมติ
สภาเทศบาล
ต าบลดอนโมง้
สม ยวิสาม ญ้ 

สม ยท ่้1้คร ้งท ่้
1้ประจ าปีพ.ศ.
2568้เมื่อว นท ่้้้้

8้ก.ย.้68 

ก อสร างขยายผิวจราจร้คสล.้และ
วางท อระบายน้ าพร อมบ อพ ก้ถนน
ลูกจ นทร ด านทิศตะว นออก้้หมู ท ่้
10้้จากแยกถนนมลิวรรณถึงแยก
ถนนบรรพชิตไครครา้้โดยขยายผิว
จราจรกว างเฉล ่ย ้1.50 เมตร้ยาว
รวม้448.00 เมตรหรือม พื้นท ่้
คสล.ไม น อยกว า้610.00   ตาราง
เมตร้และวางท อระบายน้ าขนาด้
0.60 เมตรพร อมบ อพ ก้ระยะทาง
ยาวรวม้448.00 เมตร 

8 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  
 

 

 

 

โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า  คสล. ถนน
สุจริตใจพูล ด้านทิศ
ตะวันออก หมู่ท่ี 4 
 
 
 

542,000 
 
 
 
 

- 
ก นเงินโดยมติ
สภาเทศบาล
ต าบลดอนโมง้
สม ยสาม ญ้สม ย
ท ่้3้ประจ าปี

พ.ศ.2568้เมื่อ
ว นท ่้้้้ก.ย.้68 

ก อสร างรางระบายน้ า้้คสล.้้ถนน
สุจริตใจพูล้ด านทิศตะว นออก้หมู ท ่้้
4 จากราง้คสล.เดิมไปทางทิศใต ้
ระยะทางยาว้160.00 เมตร้ขนาด
รางระบายน้ ากว าง้0.50 เมตร้ลึก
เฉล ่ย้0.50 เมตร้้้ 
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ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

9 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการอุดหนุนขยายเขต
น้ าประปาถนนมรดก 2   
หมู่ท่ี 4 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

38,122 
 

จ ายเป็นเงินอุดหนุนให การ
ประปาส วนภูมิภาคอ าเภอ้
หนองเรือ้้ในการขยาย
เขตน้ าประปา ถนนมรดก้
2้หมู ท ่้4้้ระยะทางยาว้
150.00้้เมตร้้ 

รวมงบประมาณจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ย
พ.ศ. 2568 จ านวน  9 โครงการ  

3,917,000 
 

1,715,122 
 

10 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการก อสร างท อระบาย
น้ า้คสล.ถนนทุ งสว าง้ด าน
ทิศเหนือ้หมู ท ่้้10 บ าน
โพนสว าง 
 
 
(งบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ้
ประจ าปงีบประมาณ้พ.ศ.้
2568 

2,084,000 1,753,398.21 ้ก อสร างท อระบายน้ า้
คสล.ถนนทุ งสว าง้ด านทิศ
เหนือ้หมู ท ่้้10 บ านโพน
สว าง้ความยาวรวม545้
เมตร้ถนนคอนกร ตเสริม
เหล ก้กว าง้1.20้เมตร้
ยาว้463.00้้เมตร้หนา้
0.16้เมตร้หรือม พื้นท ่ไม 
น อยกว า้555้ตาราง
เมตร้พร อมบ อพ ก้จ านวน้
64้บ อ 

รวมจ่ายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ าปี พ.ศ.
2568 จ านวน 1  โครงการ 

2,084,000 1,753,398.21  

ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 
ตั้งไว้ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

ผลผลิต 

11 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการฝกึอบรมแผน
ป้องก นภ ยฝ่ายพลเรอืน 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

37,540 
 
 

จ ดฝึกอบรมให ความรู ด านการ
ป้องก นภ ยและฝึกซ อมการ
ด บเพลิง้้ส าหร บ้สมาชิก้้้
อปพร.้พน กงานจ าง้้และ
น กศึกษาในเขตเทศบาล 

12 การพ ฒนาเมือง
และชุมชนน าอยู  

โครงการป้องก นและแก ไข
ปัญหายาเสพติด 

30,000 29,940 จ ดอบรมให ความรู เก ่ยวก บ
ยาเสพตดิให ก บน กเร ยน/
น กศึกษา้ในเขตเทศบาลฯ
จ านวน้100้คน 

รวมยุทธศาสตร์ท่ี  3    จ านวน  12  โครงการ 6,081,000 3,536,002.21  
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ยุทธศาสตร์ท่ี  4   การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนการค้าและการลงทุน 
ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

1 4.การพ ฒนา
เศรษฐกจิชุมชน
การค าและการ
ลงทุน 

โครงการฝกึอบรม
ส งเสริมการประกอบ
อาช พของประชาชน 
(ส าน กปล ดเทศบาล) 

50,000 27,850 จ ดอบรมให ก บประชาชนท ่วไป
หล กสูตรการเพิ่มมูลค าจากว สดุ
เหลือใช ภายในบ านเพื่อเป็นการลด
รายจ าย้เพิ่มรายได ้จ ดท าไม กวาด
จากขวดพลาสติก้จ านวน้้70้้คน้
ณ้ส าน กงานเทศบาลต าบลดอนโมง 

รวม ยุทธศาสตร์ท่ี  4   จ านวน    1  โครงการ 50,000 27,850  

      

      

ยุทธศาสตร์ท่ี    5   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

1 ้การจ ดการ
ทร พยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล อม 

โครงการก าจ ด
ผ กตบชวาและว ชพืชใน
แหล งน้ า้ 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล อม) 

20,000 675 -ประสานหน วยงาน้อบจ.ขอนแก น
น าเครื่องจ กรกลในการรื้อผ กตบชวา
และว ชพืช้ในล าห วย้ 

2 ้การจ ดการ
ทร พยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล อม 

โครงการขุดลอกทาง
ระบายน้ าภายในตลาด
สดภายในเขตเทศบาล
ต าบลดอนโมง 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล อม) 

100,000 100,000 จ างเหมาบริการขดุลอกราง
ระบายน้ าท ่อุดต นภายในเขต
เทศบาลต าบลดอนโมง้ท ง้้4้
หมู บ าน 

3 ้การจ ดการ
ทร พยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล อม 

โครงการกจิกรรมท า
ความสะอาดใหญ (Big 
Cleaning Day) 
 
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล อม) 

24,000 - กิจกรรมท าความสะอาด้ต ด
หญ า้ต ดกิ่งไม ้ท าความสะอาด้
ตามถนนสายต างๆพื้นท ่
สาธารณะ้โดยม ผู น าท องท ่้
ผู น าชุมชน้อสม.้สมาชิกสภา
เทศบาลฯ้คณะผู บริหาร้
ข าราชการ้้และพน กงานจ าง
เข าร วมกจิกรรมเดือนละ้1้คร ้ง
โดยเทศบาลต าบลดอนโมง้
ร วมก บส าน กงานคุมประพฤติ
สาขาชุมแพ้ 
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ยุทธศาสตร์ท่ี    5   การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 
ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

4 ้การจ ดการ
ทร พยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดล อม 

โครงการฝกึอบรมความรู 
การจ ดท านว ตกรรมถ ง
ขยะเปียกลดโลกร อน้
(กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล อม) 

33,000 11,792 -จ ดอบรมเชิงปฏิบ ติการให 
ความรู ก บแกนน าภาค
ประชาชนและผู สนใจ้้
คณะ้อสม.้,
คณะกรรมการชุมชน 

รวม ยุทธศาสตร์ท่ี   5     จ านวน    4  โครงการ 177,000 112,467   
ยุทธศาสตร์ท่ี  6   การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 
1 การพ ฒนาระบบ

บรหิารจ ดการท ่ด  
โครงการอุดหนุนโครงการ
จ ดงานร ฐพิธ  
(ส าน กปล ดฯ) 

15,000 10,000 อุดหนุนงบประมาณให ท ่ท า
การปกครองอ าเภอหนองเรือ้
จ ดกิจกรรมงานร ฐพิธ ส าค ญ
ต างๆ้ตลอดท ้งปี 

2 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการเผยแพร ข อมูล
ข าวสารการด าเนินงาน
ของเทศบาล 
(ส าน กปล ดฯ) 

60,000 27,000 จ ดท ารายงานผลการ้
ปฏิบ ติงานประจ าปี้พ.ศ.
2566้้รูปแบบแขวน้
เผยแพร โครงการ/กิจกรรม
ข อมูลข าวสารให ประชาชน
ได ร บทราบ้ทุกคร วเรือน 

3 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการจัดงานวัน
เทศบาล 
(ส าน กปล ดฯ) 

20,000 19,940 จ ดกิจกรรมท าบุญถวาย
ภ ตตาหารเพลแด พระสงฆ ้้้
และกิจกรรม้5้ส.้ท าความ
สะอาดภายในส าน กงาน
เทศบาลและบริเวณรอบนอก
อาคารส าน กงานเทศบาล โดย
ม ข าราชการ้พน กงานจ าง้้้้
เข าร วมกิจกรรม้ 
 

4 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการจ ดเวท ประชาคม 
(ส าน กปล ดฯ) 

14,000 - จ ดประชุมประชาคม้ส าหร บ
ต วแทนประธานชุมชน้ผู น า
หมู บ าน้สมาชิกสภาเทศบาล้
ประชาคมระด บต าบล้เพื่อ
เสนอความต องการและความ
จ าเป็นเร งด วน้ท ่จะ
ด าเนินการโครงการในการ
พ ฒนาเทศบาล้เพื่อจะ
ด าเนินการในปีงบประมาณ้
พ.ศ.้2569้ณ้ห องประชุม
เทศบาลต าบลดอนโมง้โดย
ไม ได เบิกค าใช จ ายจาก
โครงการ 
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ยุทธศาสตร์ท่ี  6   การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 
 
ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ 

ตั้งไว้ 
งบประมาณ

เบิกจ่าย 
ผลผลิต 

5 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการออก
ให บรกิารร บช าระ
ภาษ เคลื่อนท  ่

(กองคล ง) 

10,000 ้- กิจกรรมออกบริการร บช าระภาษ 
เคลื่อนท ่ทุกหมู บ านตามก าหนดการของ
เทศบาลฯในห วงเดือน้้มิถุนายน้
2568  โดยไม ได เบิกจ ายงบประมาณ 

 
      

รวมยุทธศาสตร์ท่ี  6  จ านวน   5   โครงการ   119,000 56,940  
รวมท้ังหมด      จ านวน    43      โครงการ 38,608,900 6,671,657  
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1.4  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ     และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ี   ไม่ได ้ ด าเนินการจริง    ในปีงบประมาณ   พ.ศ.  2568) 

ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว้ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เหตุผลท่ีไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

 

1 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 

โครงการเสรมิสร างสุขภาพ
ผู สงูว ยในชุมชน 

30,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานพ ฒนาชุมชน) 

โอนลดงบประมาณ 

2 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 
 

โครงการสร างเสริมพ ฒนา
ศ กยภาพผู พิการ 

20,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานพ ฒนาชุมชน) 

โอนลดงบประมาณ 

3 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 

โครงการกจิกรรมร าดอก
คูณเส ยงแคนเนื่องในงาน
เทศกาลไหมประเพณ ผกู
เส ่ยวและงานกาชาดจ งหว ด
ขอนแก น 

20,000 
 

ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานส งเสรมิ
การศึกษาฯ) 

เข าร วมกจิกรรมร า
บวงสรวง้สิ่งศ กดิส์ิทธ์ิคู 
เมือง้ขอนแก นโดยนางร า
จิตอาสา ในว นท ่้28้
พ.ย.67้ณ้บริเวณหน า
ศาลเจ าพ อหล กเมือง
ขอนแก น 
จึงไม ได ด าเนินโครงการ้ 

3 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 
 
 
 
 

โครงการจ ดงานฮ ตฮอย
อ สานงานของด หนองเรือ้ 

22,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานส งเสรมิ
การศึกษาฯ) 

ทต.ดอนโมง้ส งนางร าจิต
อาสาเข าร วมการฟอ้นร า
ในพิธ เปิดการจ ดงานฮ ต
ฮอยอ สานงานของด ้
หนองเรือจึงไม ได ด าเนิน
โครงการ 

4 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 

โครงการจ ดงานประเพณ 
บุญบ ง้ไฟ้ 

50,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานส งเสรมิ
การศึกษาฯ) 

โอนลดงบประมาณ 

5 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 

โครงการจ ดงานประเพณ ว น
เข าพรรษา้ 

50,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานส งเสรมิ
การศึกษาฯ) 

โอนลดงบประมาณ 

6 การพ ฒนาคนและ
ส งคมท ม่ คุณภาพ 
 

โครงการแข งข นก ฬา
เยาวชนต านยาเสพติด้ 

50,000 ส าน กปล ดเทศบาล 
(งานส งเสรมิ
การศึกษาฯ) 

(โอนลดงบประมาณ)้้ไป
ด าเนินโครงการแข งข นก ฬาส 
ชุมชนสาม คค ้จึงไม ได ด าเนิน
โครงการน ้้ 

                                   รวมยุทธศาสตร์ท่ี  1    จ านวน   6   โครงการ   
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1.4  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ (ต่อ) 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น      ท่ีไม่ได้ ด าเนินการจริง ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2568) 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว้ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เหตุผลท่ีไม่ได้
ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี   2  การแก้ไขปัญหาความยากจน 
1 การแก ไขปัญหาความ

ยากจน 
อุดหนุนโครงการอุดหนุน
กิ่งกาชาดอ าเภอหนองเรือ 

30,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

ก่ิงกาชาดอ.หนองเรือไม ได 
ขอสน บสนุนงบประมาณ 

 
2 การแก ไขปัญหาความ

ยากจน 
โครงการอบรมเกษตร
ทฤษฎ ใหม ตามแนวทาง
ปร ชญาเศรษฐกจิ้พอเพ ยง 

30,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

(งานพ ฒนาชุมชน) 

 
 
 
 

                                  รวมยุทธศาสตร์ท่ี   2    จ านวน   2   โครงการ   
 
ยุทธศาสตร์ท่ี  3   การพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
 

งบประมาณ
ตั้งไว้ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เหตุผลท่ีไม่ได้
ด าเนินการ 

1 การพ ฒนาเมืองและ
ชุมชนน าอยู  

โครงการฝกึอบรมชุด
ปฏิบ ติการจิตอาสาภ ย
พิบ ติประจ าเทศบาลต าบล
ดอนโมง 

100,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล้ 
(งานป้องก นฯ) 

โอนลดงบประมาณ 

2 การพ ฒนาเมืองและ
ชุมชนน าอยู  

โครงการฝกึอบรมทบทวน
อาสาสม ครปอ้งก นภ ยฝ่าย
พลเรือน(อปพร.)  

150,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 
(งานป้องก นฯ) 

โอนลดงบประมาณ 

3 การพ ฒนาเมืองและ
ชุมชนน าอยู  

อุดหนุนโครงการป้องก น
และแก ไขปัญหายาเสพติด
อ าเภอหนองเรือ 

20,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

(งานป้องก นฯ) 

อ าเภอหนองเรือมิได แจ ง
ขอสน บสนุนงบประมาณ 

4 การพ ฒนาเมืองและ
ชุมชนน าอยู  

โครงการจ ดกจิกรรมว น
อาสาสม ครปอ้งก นภ ยฝ่าย
พลเรือน้ศูนย ้อปพร. 
ทต.ดอนโมง้(ส าน ก
ปล ดเทศบาล) 
 

15,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

(งานป้องก นฯ) 

 

รวมยุทธศาสตร์ท่ี  3   จ านวน  4  โครงการ 
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1.4  ผลการด าเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ (ต่อ) 
(เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น       ท่ีไม่ได้  ด าเนินการจริง ในปีงบประมาณ พ.ศ.  2568) 
 

ท่ี ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณ
ตั้งไว้ 

หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เหตุผลท่ีไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  5    การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

  

1 การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

โครงการประกวดชุมชนน าอยู 
หน าบ านน ามอง 

30,000 กองสาธารณสุข
และสิง่แวดล อม 

โอนลดงบประมาณ 

รวมยุทธศาสตร์ท่ี 5 จ านวน 1 โครงการ    
ท่ี ยุทธศาสตร ์ โครงการ งบประมาณ

ตั้งไว้ 
หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เหตุผลท่ีไม่ได้ด าเนินการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี  6    การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 
 

  

1 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ด้านพระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของทางราชการ พ.ศ. 
๒๕๔๐ 

15,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

โอนลดงบประมาณ 

2 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการปร บปรงุแผนท ่ภาษ 
และทะเบ ยนทร พย สิน 

50,000 กองคล ง โอนลดงบประมาณ 

3 การพ ฒนาระบบ
บรหิารจ ดการท ่ด  

โครงการปกป้องสถาบ น้ส าค ญ
ของชาติและสร าง้ความ
สมานฉ นท  

5,000 ส าน ก
ปล ดเทศบาล 

- 

      
รวมยุทธศาสตร์ท่ี  6   จ านวน    3 โครงการ 
รวมโครงการท้ังหมด ท่ีไม่ได้ด าเนินการ   จ านวน  16    โครงการ 
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 

 
แบบท่ี  2  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น  
 (พ.ศ. 2566 – 2570)   
 สวนท่ี  1    ขอมูลท่ัวไป้1.1้้ช่ือองคกรปกครองสวนทองถ่ิน้้เทศบาลต าบลดอนโมง้ 
                              1.2้้รายงานผลการด าเนินงาน้้้้เดือน้ตุลาคม้2567 – ก นยายน้้2568  
  
สวนท่ี  2  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น 
้้้2.1้้จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพ ฒนาทองถ่ิน้(พ.ศ.้2566 – 2566 )   ในป้พ.ศ.้2568  
  

ยุทธศาสตร์ ปี พ.ศ.  2568    
จ านวน

โครงการใน
แผนพัฒนา 

โครงการท่ี
ด าเนินการจริงใน

เทศบัญญัติ ปี 
2568 และเงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ 

งบประมาณตาม
แผนพัฒนา ปี 

2568 

งบประมาณ 
เบิกจ่าย  

๑. การพัฒนาคนและสังคมท่ีมี
คุณภาพ 

42 21 3,736,900 2,938,398 

๒. การแก้ไขปัญหาความยากจน 2 0 80,000 - 
๓. การพัฒนาเมืองและชุมชน 

น่าอยู่ 
38 12 31,215,000 3,536,002.21 

๔. การพัฒนาเศรษฐกิจ การค้า 
การลงทุน 

3 1 380,000 27,850 

๕. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

13 4 2,157,100 112,467 

๖. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีด ี

11 5 1,040,000 56,940 

รวม 119 43 38,608,900 6,671,657 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 
้้้้้้้้้้้้้้จ านวนโครงการท ่ปฏิบ ติได ้้x    100 
จ านวนโครงการท ง้หมดท ่ปรากฏในแผนพ ฒนา้ปี้ พ.ศ.้2568 
 

   =   43  x 100      
                                              119 

=  คิดเป็นร้อยละ          36.13 
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2.2  จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ท่ีบรรจุในโครงการใน        
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ   พ.ศ. 2568  

ยุทธศาสตร์ ปี พ.ศ.  2568 
จ านวนโครงการ
ในแผนพัฒนา 

จ านวนโครงการท่ี
บรรจุในเทศ

บัญญัติ ปี 2568 

โครงการท่ี
ด าเนินการจริงใน

เทศบัญญัติ       
ปี  2568 

โครงการท่ี
ด าเนินการได้จริง
ตามเทศบัญญัติ

และเงินเงิน
อุดหนุนเฉพาะกิจ 

 ปี 2568 
1. การพัฒนาคนและสังคม

ท่ีมีคุณภาพ 
42 29 21 21 

2. การแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

2 2 - - 

3. การพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

38 16 11 12 

4. การพัฒนาเศรษฐกิจ 
การค้า การลงทุน 

3 1 1 1 

5. การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อม 

13 4 4 4 

6. การพัฒนาระบบบริหาร
จัดการท่ีดี 

11 8 5 5 

รวม 119 60 42 43 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการท่ีน ามาบรรจุในเทศบัญญัติ ปี พ.ศ. 2568 
้้้้้้้้้จ านวนโครงการท ่บรรจุในเทศบ ญญ ติ้้้x    100 
จ านวนโครงการท ง้หมดท ่ปรากฏในแผนพ ฒนา้ปีพ.ศ.้2568 

   =      42  x 100      
                                             119 

=  คิดเป็นร้อยละ       35.29   
 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการท่ีด าเนินการจริงจากแผนด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

้้้้้้้้้จ านวนโครงการท ่ด าเนินการจริงในเทศบ ญญ ติ้ปี้2568้้้x    100 
จ านวนโครงการท ง้หมดท ่ปรากฏในแผนการด าเนินงาน้ปงีบประมาณ้พ.ศ.้2568 

   =      43  x 100      
                                                  60 

=  คิดเป็นร้อยละ       71.67   
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ส่วนท่ี  ๔  สรุปผล  ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
๑.๑ ความส าเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร ์

๑) ยุทธศาสตร ท ่้๑้ การพ ฒนาคนและส งคมท ม่ คุณภาพ้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 บรรจุไว ในแผน้้้
42้โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณ้้จ านวน้้29   โครงการ้และสามารถด าเนินการได 
จ านวน้้21้้โครงการ้้้คิดเป็นร้อยละ  50.00  ของโครงการท ง้หมดในแผนพ ฒนาท องถ่ินท ่
ด าเนินการได ้้้้้้้้ไม ได ด าเนินโครงการ้้6้้โครงการ้้้ 
 

๒) ยุทธศาสตร ท ่้๒้้ การแก ไขปัญหาความยากจน้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 บรรจุไว ในแผน้้้2้้
โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณ้้จ านวน้้2   โครงการ้และสามารถด าเนินการได จ านวน้้0้้
โครงการ้้้คิดเป็นร้อยละ    0  ของโครงการท ้งหมดในแผนพ ฒนาท องถ่ิน้ท ่ด าเนินการได ้้้้ 
ไม ได ด าเนินโครงการ้้2้โครงการ้้ได แก ้้โครงการอบรมเกษตรทฤษฎ ใหม ตามแนวทางปร ชญา
เศรษฐกจิพอเพ ยง้้และโครงการอุดหนุนกิ่งกาชาดอ าเภอหนองเรือ้้ 
 

๓) ยุทธศาสตร ท ่้3้้้การพ ฒนาเมืองและชุมชนน าอยู ้้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 บรรจุไว ในแผน้้้
38้้โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณจ านวน้้16   โครงการ้และสามารถด าเนินการได 
จ านวน้้11้้โครงการ้้้คิดเป็นร้อยละ   28.94  ของโครงการท ้งหมดในแผนพ ฒนาท องถ่ิน้ท ่
ด าเนินการได ้้้้้้โครงการท ่ไม ได ด าเนินการ้้้4้้โครงการ   
 

๔) ยุทธศาสตร ท ่้4้้ การพ ฒนาการเศรษฐกิจชุมชน้้การค าและการลงทุน้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้
2568 บรรจุไว ในแผน้้้3้้โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณจ านวน้้1   โครงการ้และ้
สามารถด าเนินการได ้้1้โครงการ้้้้คิดเป็นร้อยละ  33.33  ของโครงการท ้งหมดใน
แผนพ ฒนาท องถ่ิน้ท ่ด าเนินการได ้                                                   

 
๕) ยุทธศาสตร ท ่้๕้้การจ ดการทร พยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล อม้้้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 

บรรจุไว ในแผน้้13้้โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณ  4 โครงการ้และสามารถด าเนินการได 
จ านวน้้4้้โครงการ้้้คิดเป็นร้อยละ   30.77   ของโครงการท ง้หมดในแผนพ ฒนาท องถ่ิน้
งบประมาณรายจ ายท ่ได ด าเนินการ้้้้้้ไม ได ด าเนินโครงการ้้0้้โครงการ้้้ 
                                    

๖) ยุทธศาสตร ท ่้๖้้้การพ ฒนาระบบบริหารจ ดการท ่ด ้้้้ปีงบประมาณ้พ.ศ.้2568 บรรจุไว ใน
แผน้้้11้้โครงการ้้น าไปต ้งจ ายงบประมาณจ านวน้้8   โครงการ้และสามารถด าเนินการได 
จ านวน้้5้้โครงการ้้้คิดเป็นร้อยละ   45.45  ของโครงการท ้งหมดในเทศบ ญญ ติท ่
ด าเนินการได ้้้้้้ไม ได ด าเนินโครงการ้้3้้โครงการ้้้ 
                                   
 
 
 
 



  

                                        -28- 
 
 

2. ปัญหาและอุปสรรคด าเนินโครงการ   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
1.  ด้านโครงการก่อสร้างพ้ืนฐาน   

 
-้โครงการ้ท ่บรรจุในยุทธศาสตร การพ ฒนาเมืองและชุมชนน าอยู ้้้ท ่เป็นโครงการก อสร างด านสาธารณูปโภค้
สาธารณูปการ้ท ่บรรจุไว ในแผนพ ฒนา้รวมท ้งม การเพิ่มเติม้แก ไข้และเปล ่ยนแปลง้บางโครงการท ่ย งไม 
สามารถด าเนินการได ท นในปีงบประมาณ้พ.ศ.้้2568้้้้ซึ่งเป็นโครงการท ่ก นเงินไว ตามมติของสภาเทศบาล
ต าบลดอนโมง้้สม ยวิสาม ญ้สม ยท ่้1้คร ้งท ่้1้ประจ าปี้พ.ศ.้2568้เมื่อว นท ่้8้ก นยายน้้2568้้จ านวน้้
2้โครงการ้้ได แก ้1.้โครงการก อสร างขยายผิวจราจร้คสล.และวางท อระบายน้ าพร อมบ อพ ก้ถนนลูกจ นทร 
ด านทิศตะว นออก้หมู ท ่้้10้้งบประมาณจ านวน้1,247,000.-้บาท้และโครงการก อสร างรางระบายน้ า้
คสล.ถนนสุจริตใจพลู้ด านทิศตะว นออก้หมู ท ่้้4้้งบประมาณจ านวน้542,000.-้บาท้้ท ้งน เ้กิดจากม ผู 
ร บจ างมาย่ืนความประสงค ในการจ ดซือ้จ ดจ างเพ ยง้จ านวน้1้ราย้และยื่นราคาในการด าเนินโครงการท ่ต่ า
มาก้้้จึงยกเลิกประกาศ้้จึงไม สามารถด าเนินการจ ดซื้อจ ดจ างเพื่อหาผู ร บจ างได ท นภายในปีงบระมาณ้พ.ศ.้
2568้้จึงอาจท าให เส ยโอกาสในการพ ฒนา้และการจ ดบรกิารสาธารณะให แก ประชาชน้ได ท นตามความ
ต องการเร งด วนได ้ ้ 

 

้ 
3. ข้อสังเกต/ ข้อเสนอแนะคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง 
 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง้้ได เสนอแนะให ม การจ ดโครงการอบรมและ
ศึกษาดูงานของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาเทศบาล้้เพื่อจะได ม ความรู ความเข าใจในการจ ดท า
แผนและวิธ การติดตามและประเมินผลแผนพ ฒนาท องถ่ิน้ 
............................................................................................................................. ........................................................... 
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