
สรุปรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
เทศบาลตำบลดอนโมง อำเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 6 เดือนแรก) ตั้งแตว่ันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 
 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ของเทศบาลตำบลดอนโมง 
 
ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดเนินการ 

1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 ตุลาคม 2565 
 

ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององค์กร โดยเป็นประกาศ         
ของผู ้บริหารสูงสุดขององค์กร เพื ่อให้บุคคล หรือหน่วยงาย หรือสังคม หรือ
สาธารณชน รับรู้ว่าตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต และมีการเผยแพร่ประกาศ
ดังกล่าวสาธารณะ 
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2. การปลุกจิตสำนึก หรอืสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy ของเทศบาลตำบลดอนโมง 

ลำดับที่ วันที่ดำเนินการ รายละเอียดการดเนินการ 
1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันที่ 16 พฤศจิกายน 
2565 

 

        วันที่ 16 พฤศจิกายน 2566 เทศบาลตำบลดอนโมง ได้ดำเนินกิจกรรมองค์กร
คุณธรรมและขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
โดยมีบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 60 คน โดยมีนายนิยม ปัญยายาว 
นายกเทศมนตรีตำบลดอนโมง เป็นผู้นำในการดำเนินกิจกรรม ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ 
ได้มีการมอบนโยบายและให้ความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่”   

    ทั้งนีเ้พ่ือให้บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลดอนโมง รบัทราบแนวทาง 
Dos & Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้บุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบลดอนโมง 
มีคุณธรรม ซื่อสัตย์สุจริต บุคลากรทุกคนงบรับของขวัญและของกำนัลในการปฏิบัติ 
หน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลูกจิตสำนึกการทำงานด้วยใจบริการ สร้างวัฒนธรรม 
ความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรมในองคก์รซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน 
ทางจริยธรรมในหัวข้อ ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
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3. สรุปรายงานผลการดำเนินการ การรับของขวัญและของกำนัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift Policy     
รอบปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (6 เดือนแรก) 1 ตุลาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566 

ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานดำเนินการฝ่าฝืน / ไม่เป็นไปตามแนวทาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ 
 

- 

1. หน่วยงานภาครัฐ 0 
2. หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3. ประชาชน 0 
4. อื่นๆ 0 
รับในนาม   

1. หน่วยงาน 0 
2. รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
 

 

1. ส่งคืนแก่ผูใ้ห้ 0 
2. ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3. อื่นๆโปรดระบุ 0 

 
 

ลงชื่อ                       ผู้รายงาน 
                                                                                                  (นางสาวสุชันษา  แปลมูลตรี) 
                                                                                                 นกัทรพัยากรบุคคลชำนาญการ 

 


