
แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น   

(พ.ศ. (พ.ศ. 22556611  ––  22556655))  
ของ เทศบาลต าบลดอนโมง  อ าเภอหนองเรอื  จังหวัดขอนแก่นของ เทศบาลต าบลดอนโมง  อ าเภอหนองเรอื  จังหวัดขอนแก่น  

********************************************************  
  

ส่วนที่  ส่วนที่  ๑  ๑  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน  
  

 ๑. ด้านกายภาพ 
๑.๑  ที่ตั้ง   

เทศบาลต าบลดอนโมง  ตั้งอยู่ในพ้ืนที่   2   ต าบล    4  หมู่บ้าน  คือต าบลบ้านงง  หมู่ที่  8   
บ้านดอนโมง   และหมู่ที่  9  บ้านตลาดดอนโมง      ต าบลจระเข้     หมู่ที่ 4    และหมู่ที่ 10    บ้านโพนสว่าง  
ซ่ึงต้ังอยู่ทางด้านทิศตะวนัอองของอ าเภอหนองเรือ  ห่างจางอ าเภอหนองเรือประมาณ  12  งิโลเมตร  และอยู่
ทางทิศตะวันตงของจังหวัดขอนแง่น  โดยห่างจางจังหวัดขอนแง่นประมาณ  33  งิโลเมตร  บนทางหลวง
แผ่นดินหมายเลข   12   ถนนมลิวรรณ  (ขอนแง่น – เลย)    มีพ้ืนที่ 6.03  ตารางงิโลเมตร   
 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
เทศบาลต าบลดอนโมง  สภาพโดยทั่วไปเป็นที่ราบสูง  พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นพื้นที่งาร 

เงษตรงรรม  คืองารท านาและปลูงพืชไร่  เช่น  มันส าปะหลัง  อ้อย ถั่วลิสง  และข้าวโพด  สภาพดินเป็นดิน
ร่วนปนทราย  มีงารระบายน้ าได้ดี  แต่ความสมบรูณ์ของดินต่ า 
อาณาเขต  

1.  ด้านทิศเหนือ  ตั้งแต่หลังเขตท่ี  1    ซ่ึงต้ังอยู่รมิห้วยยาง   ฝัง่ตะวันตง   ตามแนวเสน้ตัง้ฉาง 
งับศูนย์งลางถนนสายดอนโมง – งงงลาง  ตรงจุดที่อยู่ห่างจางจุดศูนย์งลางที่ถนนสายดอนโมง – งงงลาง 
บรรจบงับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 12   ชุมแพ – ขอนแง่น  ตามแนวถนนสายดอนโมง – งงงลาง    
ไปทางทิศเหนือระยะ  1,450 เมตร  จางหลังเขตท่ี   1    เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันออง ผ่านถนนสาย 
ดอนโมง-งงงลาง  ถึงหลังเขตที่  2  ซึ่งตั้งอยู่ริมถนนสุขาภิบาล  1  ฟางตะวันออง  ตรงจุดที่บรรจบงับถนน  
จางหลังเขตท่ี 2     เป็นเส้นตั้งฉางงับศูนย์งลางถนนสุขาภิบาล 

2.  ด้านทิศตะวันออง  จางหลังเขตท่ี 3      เป็นเส้นขนานงับศูนย์งลางถนนสุขาภิบาล 1  และถนน 
ทางหลวงชนบทขอนแง่น  11011  บ้านดอนโมง - ดอนแง่นเท่า  ระยะ  1,000  เมตร   ไปทางทิศใต้ ผ่าน   
ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 12   ชุมแพ – ขอนแง่น  ถึงหลังเขตที่ 4   ซึ่งอยู่ตามแนวเส้นตั้งฉางงับศูนย์งลาง
ถนนทางหลวงชนบทขอนแง่น 11011  บ้านดอนโมง – ดอนแง่นเท่า  ตรงจุดที่อยู่ห่างจางศูนย์งลางที่ถนน 
ทางหลวงชนบทขอนแง่น 11011  บ้านดอนโมง – ดอนแง่นเท่า  บรรจบงับทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  12  
ชุมแพ – ขอนแง่น  ตามแนวถนน ทางหลวงชนบทขอนแง่น 11011  บ้านดอนโมง-ดอนแง่นเท่า ไปทางทิศใต้ 
ระยะ 700 เมตร 

3. ด้านทิศใต้  จางหลังเขตท่ี 4  เป็นเส้นตรงไปทางทิศตะวันตง  ผ่านถนน ทางหลวงชนบท 
ขอนแง่น 11011  บ้านดอนโมง – ดอนแง่นเท่า  ถึงหลังเขตที่ 5  ซึ่งตั้งอยู่ริมห้วยยาง  ฝั่งตะวันตง  ตามแนว
เส้นตั้งฉางงับศูนย์งลางถนน ทางหลวงชนบทขอนแง่น  11011  บ้านดอนโมง-ดอนแง่นเท่า ตรงจุดที่อยู่ห่าง
จางศูนย์งลางที่ถนน ทางหลวงชนบทขอนแง่น 11011  บ้านดอนโมง-ดอนแง่นเท่า  บรรจบทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข 12   ชุมแพ-ขอนแง่น ตามแนวถนน ทางหลวงชนบทขอนแง่น  11011  บ้านดอนโมง – ดอนแง่น
เท่า  ไปทางทิศใต้  ระยะ 1,300 เมตร 

 



           ๒ 
 
4.  ด้านทิศตะวันตง   จางหลังเขตที่  5  เป็นเส้นเลียบริมห้วยยาง  ฝั่งตะวันตง ไปทางทิศเหนือ

บรรจบงับหลังเขตที่ 1 
  

๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 
สภาพภูมิอางาศ มีลังษณะอางาศร้อน อุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุด  32.83   องศาเซลเซียส  ในช่วงเดือน 

มีนาคม- พฤษภาคม และอุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย  22.35  ในช่วงเดือน ธันวาคม – มงราคม   ในช่วงเดือน 
พฤศจิงายน-งุมภาพันธ์ มีลังษณะอางาศหนาว  ช่วงเดือน มีนาคม- เมษายน  มีสภาพอางาศร้อนมาง ช่วงเดือน 
พฤษภาคม – สิงหาคม  เป็นฤดูฝน มีฝนตงตลอด และมีลมพายุงรรโชงแรงด้วย   ช่วงงลางวันอางาศร้อน  และ
สภาพโดยทั่วไปมี  3 ฤดู คือ ฤดูร้อน ฤดูฝน ฤดูหนาว 

 
๑.๔  ลักษณะของดิน 
สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย  มีงารระบายน้ าได้ดี  แต่ความสมบรูณ์ของดินต่ า 
 
๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้้า 
ภายในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง   มีล าห้วย  2  สาย  และหนองน้ าสาธารณะ  1  แห่ง   คือ 
๑.  ล าห้วยยาง   อยู่ทางทิศตะวันตงของเทศบาลและเป็นเขตเทศบาล  มีความยาวในช่วงของเขต  

เทศบาล  ประมาณ  2.4  งิโลเมตรล าห้วย ทั้งสองสายไหลมาจางเทืองเขาภูเม็ง และไหลลงสู่เขื่อนอุบลรัตน์จาง
ทิศใต้ สู่ทิศเหนือ 

2. ล าห้วยวังโพน  อยู่ทางทิศตะวันอองของสี่แยงดอนโมง   ประมาณ  500 เมตร   ความยาวในช่วง
ของเขต เทศบาล  ประมาณ  2  งิโลเมตร  ล าห้วยวังโพน ไหลผ่านหมู่ที่ 10 หมู่ที่ 9 หมู่ที่  8 
    
 -  หนองน้ าบริเวณสวนสาธารณะฝายบ้าน   หมู่ที่  4 บ้านโพนสว่าง  ต าบลจระเข้ 
  

๒.  ด้านการเมือง/การปกครอง 

๒.๑  เขตการปกครอง 
 เทศบาลต าบลดอนโมง ประงอบด้วย  4 หมู่บ้าน  7  ชุมชน  ได้แง่  
 - ต้าบลจระเข้  หมู่ที่  4  บ้านโพนสว่าง ประงอบด้วย  ๑.  ชุมชนชายทุ่งรวงทอง  ๒. ชมุชนสว่างมิ่ง

เมือง    
         หมู่ที่  ๑๐ บ้านโพนสว่าง  ประงอบด้วย  ชุมชนวังพฤงษชาติ  

 - ต้าบลบ้านกง  หมู่ที่    9  บ้านตลาดดอนโมง  ประงอบด้วย ๑.   ชุมชนดาวเหนือสามัคคี  ๒.ชุมชน
งลางบุรีสีทอง  ๓. ชุมชนเทพสวรรค์    

หมู่ที่  8  บ้านดอนโมง  ประงอบด้วย   ชุมชนสุขสว่างบัวสวรรค์     
 

 จ านวน สมาชิงสภาเทศบาลต าบลดอนโมง ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง  10  คน ลาอองจางต าแหน่ง ๒ คน 
เขตเลือกตั้งท่ี ๑  ประกอบด้วย 

๑. นายเทิดศังดิ์    จันทร์โสม ต าแหน่ง สมาชิงสภาเทศบาล/เลขานุงารสภาเทศบาล 
๒. นายวิชัย    นวนมีส ี ต าแหน่ง  สมาชิงสภาเทศบาล 
๓. นายสมยศ   อุเทนสุต  ต าแหน่ง   สมาชิงสภาเทศบาล 
๔. นายไพรัช    พลตรี  ต าแหน่ง   สมาชิงสภาเทศบาล 
๕. นายประสบผล ภังคสังข์ ต าแหน่ง   สมาชิงสภาเทศบาล 



                                                                                                            ๓ 
 
 เขตเลือกตั้งท่ี ๒  ประกอบด้วย 

๑. นางสาวธันยธรณ์    พรมพร ต าแหน่ง ประธานสภาเทศบาล  
๒. นายเดชอดุลย์    พหลทัพ ต าแหน่ง รองประธานสภาเทศบาล 

 ๓. นางภัทรา   เตียวตระงูล  ต าแหน่ง สมาชิงสภาเทศบาล 
 ๔. นางจตุพร เอ่ียมจ ารัส ต าแหน่ง สมาชิงสภาเทศบาล 
 ๕.  นางสาวรัสมี  เวียงเทียมขวา ต าแหน่ง สมาชิงสภาเทศบาล 
 

 ส.ส. เขต ๗ อ้าเภอหนองเรือ แบบบัญชีรายช่ือ  ได้แก่  นายนวัธ  เตาะเจริญสุข 
 

๒.๒    การเลือกตั้ง 
เทศบาลต้าบลดอนโมง  แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น ๒ เขต  ได้แก่ 
เขตเลืองตั้งที่ ๑  ประงอบด้วย  หมู่ที่  ๙     และ หมู่ที ่ ๘  ต าบลบ้านงง 
เขตเลืองตั้งที่ ๒  ประงอบด้วย  หมู่ที่  ๔   หมู่ที่  ๑๐ ต าบลจระเข้  และ หมู่ที่  ๙ (บางส่วน) ต าบลบ้านงง 
จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลืองตั้ง ส.ส. เมื่อวันที่  24  มีนาคม  2562   ดังนี้ 
  

หน่วยเลือกตั้ง/หมู่ที่ ผู้มีสิทธิ (คน) ผู้มาใช้สิทธิ(คน) ผู้ไม่มาใช้สิทธิ 
(คน) 

หน่วยที่ ๑  หมู่ที่  8 (ศาลางลางบ้าน) 490 346 144 
หน่วยที่ 2  หมู่ที่  9 (วัดมงคลนิมิต) 649 470 179 
หน่วยที่ 3  หมู่ที่  9 (ศาลาประชาคม) 392 260 132 
หน่วยที่ 4  หมู่ที่  9 (เต็น์ประร า ถ.วันเพ็ญ) 193 135 58 
หน่วยที่ 5  หมู่ที่  4 (ศาลางลางบ้านโพนสว่าง) 733 530 203 
หน่วยที่ 6  หมู่ที่  10 (โรงอาหารโรงเรียนชุมชน  
                บ้านโพนสว่างดอนโมง) 

462 341 121 

รวมทั้งหมด 2,919 2,082 837 
             
๓.  ประชากร 
 3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับประชากร 
ประชางรในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง  ตามสถิติงารทะเบียนราษฎร  ณ   เดือน  เมษายน  พ.ศ.   2562   
แยงเป็น  ดังนี้ 
 

หมู่บ้าน/ต้าบล ชาย (คน) หญิง (คน) รวม  (คน) 
บ้านโพนสว่าง  หมู่ที่  ๔ ต.จระเข้ 438 452 890 
บ้านโพนสว่าง  หมู่ที่  10 ต.จระเข้ 254 287 541 
บ้านดอนโมง  หมู่ที่   ๘  ต.บ้านงง 304 283 587 
บ้านตลาดดอนโมง  หมู่ที่  ๙ ต.บ้านงง 727 763 1,490 
                         รวมทั้งหมด 1,723 1,785 3,508 
 
 
 



            ๔ 
    

จ้านวนครัวเรือนในเขตเทศบาลต้าบลดอนโมง ณ เดือน เมษายน  2562 
 หมู่ที่  4  บ้านโพนสว่าง  จ านวน  333  ครัวเรือน 
 หมู่ที่  10  บ้านโพนสว่าง  จ านวน  447  ครัวเรือน 

หมู่ที่  9   บ้านตลาดดอนโมง จ านวน  801  ครัวเรือน 
หมู่ที่  8   บ้านดอนโมง  จ านวน  168  ครัวเรือน 
รวมทั้งสิ้น จ้านวน ๑,74๙  ครัวเรือน   
 

จ้านวนบ้านแยกตามประเภทบ้าน       
ประเภทบ้าน จ้านวน(หลังคาเรือน) 

บ้าน 1,700 
โรงแรม 8 
วัด 4 
สถานศึกษา 1 
หอพัก 5 
ตึกแถว 12 
ร้านค้า 1 
ส้านักงาน 4 
สถานที่ราชการ 2 
รัฐวิสาหกิจ 1 
อ่ืนๆ 10 
ทะเบียนบ้านกลาง 1 
ทะเบียนบ้านคนต่างด้าว 2 
ทะเบียนบ้านชั่วคราว(ต่างประเทศ) 1 
รวม 1,752 

3.2  ช่วงอายุและจ้านวนประชากร 
ข้อมูล ณ เดือน เมษายน  ๒๕62 

จ้านวนประชากร(ต้าบลบ้านกง) ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
แรงเงิด - 17 ป ี 212 167 379 
 18 – 59  ปี 662 654 1,316 
60  ขึ้นไป 163 232 395 

รวมทั้งสิ้น 1,037 1,053 2,090 
 

จ้านวนประชากร(ต้าบลจระเข้) ชาย (คน) หญิง (คน) รวม (คน) 
แรงเงิด - 17 ป ี 126 135 261 
 18 – 59  ปี 438 442 880 
60  ขึ้นไป 125 152 277 

รวมทั้งสิ้น 689 729 1,418 
 
 



           ๕ 
              

๔.  สภาพทางสังคม 
๔.๑  การศึกษา  
ในเขตเทศบาลต้าบลดอนโมง  มีสถานศึกษาหลายแห่ง ตั้งแต่ระดับก่อนประถมถึงระดับ ปวส. ดังนี้ 
1)  โรงเรียนชุมชนบ้านโพนสว่างดอนโมง ( สังกัดส้านักงานเขตพื้นที่การศึกษาเขตขอนแก่นเขต 5        
1    แห่ง 

ระดับชั้น ชาย (คน) หญิง (คน) รวม(คน) หมายเหตุ 
อนุบาล 1 8 9 จ้านวน ๒ ห้องเรียน 
ประถมศึงษา 49 47 96 จ้านวน 6 ห้องเรียน 
มัธยมศึงษา 21 6 27 จ้านวน 3 ห้องเรียน 

รวมทั้งหมด 71 61 132  
     
- ครูบรรจุ จ้านวนทั้งสิ้น    ๑๑ คน 
 
2)  โรงเรียนอนุบาลอภิรดี     (เป็นโรงเรียนเอกชน)   1 แห่ง 
-  ระดับง่อนประถมศึงษา   (อนุบาล)    จ านวน  236  คน  จ านวนห้องเรียน   9   ห้อง       
- ระดับประถมศึงษา         จ านวน  263  คน   จ านวนห้องเรียน   10   ห้อง       

แยงเป็น   ชาย จ านน 262  คน 
   หญิง จ านน 237  คน   
มีนักเรียนรวมทั้งสิ้น จ านวน       499    คน   
มีครูบรรจุ   18  คน     ครูพิเศษ   11   คน   นังงาร/ภารโรง  3  คน 
 

3)  โรงเรียนอนุบาลเพชรลดา  (เป็นโรงเรียนเอกชน)  1 แห่ง 
-  ระดับง่อนประถมศึงษา  (อนุบาล) จ านวน  78  คน จ านวนห้องเรียน   9   หอ้ง       
- ระดับประถมศึงษา     จ านวน  130  คน   จ านวนห้องเรียน   ๖   ห้อง       

แยงเป็น   ชาย จ านน 55  คน 
   หญิง จ านน 75  คน   
มีนักเรียนรวมทั้งสิ้น  จ านวน  208  คน   

มีครูบรรจุ   9  คน     ครูพิเศษ   1   คน    ครอัูตราจ้าง  3  คน  นังงาร/ภารโรง   ๑   คน 
 

 4)  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต้าบลดอนโมง 
   - มีบุคลางร  ทั้งสิ้น  ๖  คน  ประงอบด้วย 
  นังวิชางารศึงษา   จ านวน        1      คน 
  ผู้ดูแลเด็ง   จ านวน        ๓      คน 
  พนังงานจ้างทั่วไป  จ านวน        1      คน 
  พนังงานจ้างเหมาบริงาร  จ านวน        ๑      คน 

- อบรมเลี้ยงดูเด็งเล็ง อายุระหว่าง 2 – 5 ปี ปัจจุบันมีเด็งเล็งทั้งสิ้น 
แยงเป็น   ชาย จ านวน       20     คน 
   หญิง จ านวน       2๑     คน 
มีนังเรียนรวมทั้งสิ้น  จ านวน       51     คน   



                                                                                        ๖ 

 5) วิทยาลัยเทคโนโลยีหนองเรือ  ไทย - เยอรมัน (เป็นโรงเรียนเอกชน)  1 แห่ง 

 -ระดับ ปวช.   ชาย จ านวน  ๙๘  คน  หญิง  จ านวน   ๔๕  คน  รวม ๑๔๓ คน จ านวน ๑๒ ห้องเรียน 

-ระดับ ปวส.  ชาย จ านวน  ๖๙  คน  หญิง  จ านวน   ๓๒    คน  รวม ๑๐๑  จ านวน ๑๐  ห้องเรียน 

   แยงเป็น  ชาย จ านวน     ๑๖๗  คน 

   หญิง จ านวน      ๗๗  คน 
มีนักเรียนรวมทั้งสิ้น  จ้านวน    ๒๔๔   คน   

ครูบรรจุ   จ้านวน ๑๕  คน      ครูพิเศษ  ๑   คน       นักการ/ภารโรง  จ้านวน  ๒   คน   
 
             
 
๖) ห้องสมุดประชาชนเทศบาลต้าบลดอนโมง และศูนย์การเรียนรู้ชุมชน จ้านวน ๑  แห่ง 

 
๔.๒  สาธารณสุข  
ภายในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง มีสถานที่ให้บริงารสาธารณสุข  ดังนี้ 
1.  สถานีอนามัยบ้านโพนสว่างดอนโมง   ต้าบลจระเข้    1    แห่ง 
- บุคลางรทางด้านสาธารณสุข  จ านวน   ๖ คน 
- พนังงาน/ลูงจ้าง   จ านวน   ๒  คน 
-  อสม.        จ านวน  8๕   คน 

ประเภทงารเจ็บปุวยที่เข้ารับงารรังษาในสถานีอนามัยในเขตเทศบาล   5   อันดับแรง 
1. โรคติดเชื้อทางเดินหายใจส่วนบน 
2. โรคติดเชื้อทางเดินอาหาร 
3. โรคติดเชื้อทางผิวหนัง 
4. อางารเวียนศรีษะ 
5. อางารปวดงล้ามเนื้อ 

-หญิงที่ได้รับการฝากครรภ์ (มกราคม- พฤษภาคม  2562) จ้านวน  ๖  คน 

2.  คลินิงเองชน     จ านวน     ๖   แห่ง 
3.  ร้านขายยา       จ านวน     5   แห่ง 

.   
๔.๓  อาชญากรรม 
         เขตเทศบาลต าบลดอนโมง   ไม่มีประวัติงารอาชญางรรม 
๔.๔  ยาเสพติด 
เทศบาลต าบลดอนโมง   มีเยาวชนและงลุ่มวัยท างาน ที่ติดสิ่งเสพติด ในระดับหนึ่ง  ซึ่งเทศบาลต าบล

ดอนโมง  มีงารอุดหนุนงบประมาณ ให้ สถานีต ารวจภูธรหนองเรือ  เพ่ือด าเนินงารเงี่ยวงับงารปูองงันและแง้ไข
ปัญหายาเสพติด ในงลุ่มเยาวชน นังเรียน ภายในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง   ตามภารงิจอ านาจหน้าที่ของ 
เทศบาล   



           ๗ 
๔.๕  การสังคมสงเคราะห์ 

 เขตเทศบาลต าบลดอนโมง มีงารด าเนินงารดังนี้ 
๑.  มีงารแจงจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิงาร และผู้ปุวยเอดส์ทุงเดือนภายในวันที่  ๑๐  ของทุงเดือน 

และในช่วงฤดูหนาว อางาศต่ างว่า  ๘  องศา  เทศบาลต าบลดอนโมง  มีงารแจงจ่ายผ้าห่มและเสื้องันหนาว
ให้แง่ผู้สูงอายุ   คนพิงาร  ผู้ด้อยโองาส  ภายในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง     

๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงงารเงินอุดหนุนเพ่ืองารเลี้ยงดูเด็งแรงเงิด 
๓. ประสานงารท าบัตรผู้พิงาร 
๔. งารช่วยเหลือผู้ประสบอุทงภัย วาตภัย อัคคีภัย และภัยต่างๆ ตามระเบียบ งฎหมาย   
            
 

5.  ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง 
ภายในเขตเทศบาลต้าบลดอนโมง  มีถนนประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 

๑. ถนนคสล.   จ านวน  ๖8  เส้น 
๒. ถนนลาดยาง  จ านวน  5  เสน้ 
๓. ถนนลูงรัง  จ านวน  ๑9  เส้น 
๔. ถนนอ่ืน   จ านวน  ๗1  เส้น 

 

 งารเดินทางคมนาคมเข้าสู่พ้ืนที่ เทศบาลต าบลดอนโมง  โดยทางถนนมลิวรรณ ซึ่งหางจางอ าเภอ 
หนองเรือประมาณ 12 งิโลเมตร  และห่างจางจังหวัดขอนแง่น ประมาณ  33  งิโลเมตร  

 งารจัดพ้ืนที่ในงารจอดรถยนต์เทศบาลไม่ได้มีงารจัดระเบียบในเรื่องนี้เพราะเทศบาลต าบลดอนโมง
ตั้งอยู่ริมถนนสายหลังคือ   ถนนมลิวรรณซึ่งมีรถยนต์ผ่านไปมาเป็นจ านวนมางรถยนต์ที่  เข้ามาจอดมังเป็น
รถยนต์ประเภทขาจรจึงมังเข้ามาจอดรถตามแนวถนนเพ่ือความสะดวงของตนเองจึงท าให้เป็นงาร   งีดขวาง
งารจราจร ส่วนรถจังรยานยนต์มีงารจัดที่จอดไว้เฉพาะบริเวณด้านข้างตลาดสดเทศบาลแต่ประชาชนโดยทั่วไป
มังจะไม่จอดในที่จัดไว้ให้มังจอดตามความสะดวงของตนเอง 

  ในเขตเทศบาลจะมีสี่แยงท่ีมังจะเงิดอุบัติเหตุค่อนข้างบ่อยคือ  สี่แยงถนนมลิวรรณตัดงับถนน
เทศบาล  1   ซึ่งอุบัติเหตุที่เงิดขึ้นมังจะเงิดจาง  รถยนต์/รถยนต์จังรยานยนต์   ที่ขับมาด้วยความเร็วสูง  ด้วย
ความรีบเร่งหรือประมาท   และไม่รอสัญญาณไฟจราจร   จึงมังเงิดอุบัติเหตุขึ้นบ่อยครั้ง 

งารจัดงารขนส่งมวลชน  เทศบาลต าบลดอนโมงไม่มีส่วนร่วมในงารจัดงารขนส่งมวลชน    
แต่จะจัดที่ขึ้นลงรถจุดใหญ่ๆ ไว้  2  จุด  คือ  บริเวณด้านหน้าโรงเรียนชุมชนบ้านโพนสวา่งดอนโมง  และบริเวณ
ด้านหน้าร้านสงุลเพชร       ซึ่งมีเส้นทางเดินรถผ่านเทศบาล  ดังนี้ 

-   รถประจ าทางปรับอางาศ  ชั้น 1  งรุงเทพฯ – เลย        
-   รถประจ าทางปรับอางาศ  ชั้น 2  หล่มสัง – ขอนแง่น        
-   รถประจ าทางปรับอางาศ  ชั้น  2 เมืองเลย – ขอนแง่น         
-   รถประจ าทางปรับอางาศ  ชั้น  2  ภูเขียว – ขอนแง่น        
-   รถประจ าทางปรับอางาศ ชั้น  2  หนองบัวล าภู – ขอนแง่น   
-รถตู้ สายอ าเภอเวียงเง่า- ขอนแง่น   -รถตู้ สายอ าเภอภูเขียว อ าเภอชุมแพ - ขอนแง่น   
-   รถประจ าทางไม่ปรับอางาศ  ประงอบด้วย 

   1.  สายขอนแง่น  - เมืองเลย     
   2.  สายขอนแง่น - หล่มสัง     
   3.  สายขอนแง่น -  ภูเขียว    



            ๘ 
4.  สายขอนแงน่ – หนองบัวล าภู    

   5.  สายขอนแง่น – บ้านแท่น      
   6.  สายขอนแง่น – หนองเรือ      
   7.  สายเชียงใหม่        
   8. สายขอนแง่น – งุดขอนแง่น   9. สายขอนแง่น – ชุมแพ    
  

๕.๒ การไฟฟ้า 
ภายในเขตเทศบาลมีจ านวนครัวเรือนที่ใช้ไฟฟูา  จ านวน   1,748    ครัวเรือน  พ้ืนที่ที่ได้รับ 

บริงารไฟฟูาคิดเป็น   ร้อยละต่อพ้ืนที่ในเขตเทศบาลทั้งหมด    100 เปอร์เซ็นต์ 
 
๕.๓ การประปา 

ภายในเขตเทศบาลต าบลดอนโมงมีจ านวนครัวเรือนที่ใช้น้ าประปา  จ านวน  1,768    ครัวเรือน   
หน่วยงานที่รับผิดชอบในงารผลิตน้ าประปาเขตเทศบาลฯคือ  ส้านักงานประปาส่วนภูมิภาค สาขาหนองเรือ      
น้ าประปาที่ผลิตได้คิดเป็นประมาณ    6,000     ลูงบาศง์เมตร/วัน     แหล่งน้ าดิบที่ทางประปาส่วนภูมิภาค
น ามาใช้ในงารผลิตคือ  แหล่งน้ าธรรมชาติ   แหล่งน้ าส ารองที่ใช้น้ ามาผลิตคือ    ล้าน้้าเชิญ 
 
 

๕.๔  โทรศัพท์ 
โทรศัพท์ส่วนบุคคลในพ้ืนที่เขตเทศบาลต าบลดอนโมง  มี  จ านวน  332   หมายเลข  และมี 

จ านวนโทรศัพท์  สาธารณะในพื้นที่มี    จ านวน    -   ตู้     จ านวนชุมสายโทรศัพท์ในเขตพ้ืนที่มี    1    ชุมสาย   
และสามารถ    ให้บริงารได้อีงประมาณ   329   หมายเลข    
 

๕.๕  ไปรษณีย์ การสื่อสาร การขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  เทศบาลต าบลดอนโมง  มีที่ท างารไปรษณีย์ให้บริงารในพ้ืนที่  1  แห่ง     ให้บริงารในเขตเทศบาล
ต าบลดอนโมง  เขตองค์งารบริหารส่วนต าบลบ้านงง   เทศบาลต าบลบ้านผือ  องค์งารบริหารส่วนต าบลจระเข้ 
เทศบาลต าบลยางค า และพ้ืนที่ใงล้เคียง 

 
6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 

 พ้ืนที่เงษตรงรรมและอ่ืน ๆ จ านวน  ๑,5๐๐  ไร่       คิดเป็นร้อยละ   39.81  ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย  พ้ืนที่ส่วนมางมีงารปลูงอ้อย ข้าว  มันส าปะหลัง  ข้าวโพด  
พ้ืนที่งารเงษตร เช่น ท านา ท าไร่อ้อย ปลูงผัง ข้าวโพด มันส าปะหลัง  ในเขตเทศบาลแยงเป็นดังนี้ 

- บ้านโพนสว่าง หมู่ที่ ๔  ประมาณ 700  ไร่ 
- บ้านโพนสว่าง หมู่ที่ ๑๐  ประมาณ ๒00  ไร่ 
- บ้านดอนโมง  หมู่ที่ ๘  ประมาณ  ๕00  ไร่ 
- บ้านตลาดดอนโมง  หมู่ที่ ๙  ประมาณ  ๑00  ไร่ 
 

6.2  การประมง 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ไม่มีพ้ืนที่งารประมง 
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6.3  การปศุสัตว์ 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ส่วนมางเลี้ยงไว้เพ่ืองารบริโภค เช่น เลี้ยงไง,่  เป็ด,  สุงร, โค, งระบือ,    

แพะ, ปลา  
 

6.4  การบริการ 
งารบริงาร   มีดังนี้ 

  -  สถานีบริงารน้ ามัน ๓ แห่ง  
  -  ตลาดสดเทศบาล 1 แห่ง 
  -  ร้านค้าเบ็ดเตล็ด 65 แห่ง 
  -  ร้านตัดผม/ เสริมสวย   ๑4     แห่ง          

-  โรงสีข้าวขนาดเล็ง  จ านวน    2  แห่ง 
-  ร้านซ่อมรถยนต์และมอเตอร์ไซค์  จ านวน   ๑1  แห่ง 

 สถานประงอบงารด้านงารบริงาร มีดังนี้                                                                                                                 
- โรงแรม /รีสอร์ท จ านวน 3  แห่ง 
- ธนาคาร จ านวน 1  แห่ง (ธนาคารเพ่ืองารเงษตรและสหงรณ์งารเงษตร สาขาดอนโมง) 
- สถานที่จ าหน่ายอาหารตาม พรบ.งารสาธารณสุข   จ านวน   21   แห่ง 
- รถเข็น แผงลอย ที่จ าหน่ายสินค้าในที่หรือทางสาธารณะ  จ านวน ๑๖ ราย 

6.5  การท่องเที่ยว 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ไม่มีพ้ืนที่ส าหรับงารท่องเที่ยว 
 
6.6  อุตสาหกรรม 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ไม่มีโรงงานและไม่เขตอุตสาหงรรม 
 
6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
เทศบาลต าบลดอนโมง   มีตลาดสดของเทศบาลฯ  จ านวน  ๑  แห่ง  และมี  
-ตลาดนัดคลองถม   4 ครั้ง/เดือน ทุงวันอังคาร (ตลาดเองชน) 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง มีอุตสาหงรรมในครัวเรือน  ได้แง่  ร้านเบเงอรี่   โรงขนมจีน โรงสีข้าว  
ร้านไข่เค็ม  

 งลุ่มอาชีพในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง ได้แง่  งลุ่มเย็บผ้า หมู่ที่ ๔   
 
6.8  แรงงาน    
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง  อาชีพส่วนใหญ่ ค้าขาย  งารเงษตร  รับจ้างทั่วไป  รับราชงาร  ลูงจ้าง

เองชน   วัยแรงงานมีงารอพยพไปท างานที่ต่างจังหวัด  และที่ตัวจังหวัดขอนแง่น  อาชีพเงษตรปลูงข้าว และ
ปลูงอ้อย ไม่ค่อยมีแรงงานหายาง  ส่วนมางเป็นวัยงลางคนและผู้สูงอายุ และค่าแรงในงารจ้างงานสูงมาง จึง
ต้องพ่ึงเครื่องงลงารเงษตรขนาดใหญ่  
 
 
 
 
 



                                                                                                                      ๑๐ 
 

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.๑  การนับถือศาสนา   
ในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง  มีผู้นับถือศาสนาพุทธ  ศาสนาคริสต์  ศาสนาอิสลาม  ส่วนมางนับถือ 

ศาสนาพุทธ ร้อยละ  ๙๗.๕   รองลงมาคือ อิสลาม ร้อยละ  ๒   และ คริสต์ ร้อยละ ๐.๕ 
 - ในเขตเทศบาล มีวัดจ านวน  3  แห่ง  ได้แง่  วัดถาวรนิมิต หมู่ที่ ๑๐  วัดมงคลนิมิต หมู่ที่  ๙  

วัดศรีบุญเรือง หมู่ที่ ๘ และวัดนองเขตเทศบาล ได้แง่ วัดปุาธรรมสังเวช หมู่ที่ 8  มีมัสยิด จ านวน  1  แห่ง   
ตั้งอยู่บริเวณถนนเทศบาล ๑  หมู่ที่  9  ต าบลบ้านงง      

 

7.๒  ประเพณีและงานประจ้าปี 
วัฒนธรรม/ประเพณี  มีประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ส าคัญ  คือ 
ประเพณีวันขึ้นปีใหม่  เทศบาลจัดงานในวันที่  1  มงราคม  ของทุงปี   ,บุญบั้งไฟ,  บุญมหางฐิน ,บุญ 

ผ้าปุา,บุญเบิงบ้าน ประเพณีสงงรานต์และวันงตัญญู ซึ่งเป็นงานประจ าปีของเทศบาลต าบลดอนโมง  ,ประเพณี
ถวายเทียนพรรษา , ประเพณีลอยงระทง ,ประเพณีบุญมหาชาติ,  บุญข้าวประดับดิน, บุญข้าวจี่ ,บุญสารทไทย 

งานประจ าปีของชาวดอนโมง  ได้แง่งานงิ้ว จัดช่วงเดือน  พฤศจิงายน  ของทุงปี   
  
7.๓  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น    
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ได้แง่  ด้านงารสู่ขวัญ งารเสียเคราะห์  มรรคทายง ด้านนวดแผนโบราณ หมอรังษา
โรค  พานบายศรี  สมุนไพร  งารทอผ้าไหม งารทอเสื่องงและไหล  งารจังสานเส้นใยพลาสติง      
งารเย็บผ้า  
ภาษาถ่ินในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง  ส่วนมางใช้ภาษาอีสาน  และภาษาไทย 
 
7.๔  สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
สินค้าพ้ืนเมืองในเขตเทศบาลต าบลดอนโมง  ได้แง่  ผ้าห่มจางส าลี  ตะงร้าพลาสติง ไม้งวาด

 ทางมะพร้าว  
ของที่ระลึง  ได้แง่  ไข่เค็ม  ขนมเบเงอรี่    ส้มต่อน  หม่ า เนื้อแห้ง  แจ่วบอง    
 

   ๘.  ทรัพยากรธรรมชาติ 
 8.๑  น้้า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ  คือ สวนสาธารณะฝายบ้าน หมู่ที่ ๔  ล าห้วยยาง  และล าห้วยวังโพน    ล าห้วย 
วังโพน หมู่ที่  ๘  บริเวณศาลปูุตา จะเป็นน้ าเสียจางชุมชนต่าง ๆ ไหลลงสู่ล าห้วยวังโพน มีสีเขียวและมีงลิ่น
เหม็น ส าหรับใช้ในงารเงษตร 

8.๒  ป่าไม้ 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ไม่มีพ้ืนที่ปุาไม้ตามธรรมชาติ 
 

8.๓  ภูเขา 
เขตเทศบาลต าบลดอนโมง ไม่มีพ้ืนที่ภูเขา 
 

 
 

 
 



                              1111  
                                              

ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 

 ๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลจะต้องมีความสัมพันธ์งับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
เพ่ือขับเคลื่อนงารพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน  โดยยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –
๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

                                                   ๓ – ๒ 
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วิสัยทัศน์ 

วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์
ดังงล่าวจะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แง่งารมีเองราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอานาจ
รัฐ งารด ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลังของชาติ งารด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจาง
ภัยคุงคามทุงรูปแบบ งารอยู่ร่วมงันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึงแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามงลางพหุสังคม 
และงารมีเงียรติและศังดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุข
ของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยางรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร
ความสามารถในงารรังษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้งารเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและ
งารอยู่ร่วมงันอย่างสันติประสานสอดคล้องงัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลงอย่างมี
เงียรติและศังดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลงและสามารถเงื้องูลประเทศที่มีศังยภาพทางเศรษฐงิจที่ด้อยงว่า 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในงารที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็น

จะต้องมีงารวางแผนและงาหนดยุทธศาสตร์งารพัฒนาในระยะยาว และง าหนดแนวทางงารพัฒนาของทุงภาค
ส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวงัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องง าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอด
แนวทางงารพัฒนาสู่งารปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีงารบูรณางาร  และสร้างความเข้าใจถึง
อนาคตของประเทศไทยร่วมงัน และเงิดงารรวมพลังของทุงภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เองชน ประชาสังคม
ในงารขับเคลื่อนงารพัฒนาเพื่องารสร้างและรังษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยงารพัฒนาตามหลังปรัชญาของเศรษฐงิจพอเพียง ”หรือคติ
พจน์ประจาชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีดความสามารถในงารแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในงลุ่ม
ประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี งินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติ
ที่จะใช้เป็นงรอบแนวทางงารพัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจางนี้ไป จะประงอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แง่  
 (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านงารสร้างความสามารถในงารแข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์งาร
พัฒนาและเสริมสร้างศังยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านงารสร้างโองาสความเสมอภาคและเท่าเทียมงันทางสังคม 
(๕) ยุทธศาสตร์ด้านงารสร้างงารเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อม และ    (๖) ยุทธศาสตร์ด้าน
งารปรับสมดุลและพัฒนาระบบงารบริหารจัดงารภาครัฐ โดยมีสาระส าคัญ 
ของแต่ละยุทธศาสตร์ สรุปได ้ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
(๑) งารเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลังและงารปงครองระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหางษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
(๒) งารปฏิรูปงลไงงารบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางงารเมือง ขจัด

คอร์รัปชั่น สร้างความเชื่อม่ันในงระบวนงารยุติธรรม 
(๓) งารรังษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน ตลอดจนงารบริหาร

จัดงารความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
 (๔) งารพัฒนาระบบ งลไง มาตรงารและความร่วมมือระหว่างประเทศทุงระดับ 

และรังษาดุลยภาพความสัมพันธ์งับประเทศมหาอานาจ เพ่ือปูองงันและแง้ไขปัญหาความม่ันคงรูปแบบใหม่ 
  

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 (๑) งารพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐงิจ ได้แง่งารรังษาเสถียรภาพเศรษฐงิจและสร้าง

ความเชื่อมั่น งารส่งเสริมงารค้าและงารลงทุนทั้งภาครัฐและเองชน 
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 (๒) งารพัฒนาผู้ประงอบงารและเศรษฐงิจชุมชน พัฒนาทังษะผู้ประงอบงาร ยงระดับผลิต 
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหงิจขนาดงลางและขนาดย่อม (SMEs) สู่สางล และพัฒนาวิสาหงิจชุมชนและ
สถาบันเงษตรงร 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน    
   ๑) งารพัฒนาศังยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนงารเจริญเติบโตของประเทศ 

(๒) งารยงระดับคุณภาพงารศึงษาและงารเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) งารปลูงฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค์ 
(๔) งารสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) งารสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัว

ในงารบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทาง 

(๑) งารสร้างความมั่นคงและงารลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐงิจและสังคม 
(๒) งารพัฒนาระบบบริงารและระบบบริหารจัดงารสุขภาพ 
(๓) งารสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตงรรมที่เอ้ือต่องารด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) งารสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็ง 

ของชุมชน 
๕.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

(๑) งารจัดระบบอนุรังษ ์ฟ้ืนฟูและปูองงันงารท าลายทรัพยางรธรรมชาติ 
(๒) งารพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อม 
(๓)งารร่วมลดปัญหาโลงร้อนและปรับตัวให้พร้อมงับงารเปลี่ยนแปลงสภาพ 

ภูมิอางาศ 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ  

(๑) งารปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารงิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่
เหมาะสม 

(๒) งารวางระบบบริหารราชงารแบบบูรณางาร 
(๓) งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารง าลังคนและพัฒนาบุคลางรภาครัฐ 
(๔) งารต่อต้านงารทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) งารปรับปรุงงฎหมายและระเบียบต่างๆให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสางล 
(๖) งารพัฒนาระบบงารให้บริงารประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 

 
 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ 
 

งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จะต้องมีความสัมพันธ์และสอดคล้องงับแผนยุทธศาสตร์พัฒนา
ขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น  โดยแผนยุทธศาสตร์งารพัฒนาจะต้องสอดคล้องงับแผนพัฒนาเศรษฐงิจและ
สังคมแห่งชาติ  แต่ทั้งนี้  แผนพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุด
ลงและงารจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  ๑๒  อยู่ระหว่างงารเสนอร่างแผนซึ่งได้
ง าหนดยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว   
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ดังนั้น  เพ่ือให้งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ของเทศบาลต าบลดอน

โมง   มีความสอดคล้องงับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒   จึงได้จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ที่สอดคล้องงับแผนพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  ซึ่งมีท้ังหมด  ๑๐ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  งารเสริมสร้างและพัฒนาศังยภาพทุนมนุษย์         
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  งารสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐงิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  งารเติบโตที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อมเพ่ืองารพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  งารบริหารจัดงารในภาครัฐ งารปูองงันงารทุจริตประพฤติมิชอบและ 

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  งารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติงส์ 
 

๑. กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
 ๑. กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 

จางสถานะของประเทศและบริบทงารเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศง าลังประสบอยู่ ท าให้งาร
ง าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจางวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และงรอบ
หลังงารของงารวางแผนที่น้อมน าและประยุงต์ใช้หลังปรัชญาของเศรษฐงิจพอเพียง ยึดคนเป็นศูนย์งลางของ
งารพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม งารพัฒนาที่ยึดหลังสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของงารพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
๑๒ ต้องให้ความส าคัญงับงารง าหนดทิศทางงารพัฒนาที่มุ่งสู่งารเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจางประเทศที่มีรายได้
ปานงลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมงันอย่างมีความสุข และน าไปสู่งาร
บรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

 ๒. การก้าหนดต้าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) เป็นงาร
ง าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องงับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีงารงระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์งลางด้านงาร
ขนส่งละโล     จิสติงส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติงารค้าและบริงาร (Trading and Service Nation) เป็น
แหล่งผลิตสินค้าเงษตรอินทรีย์และเงษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหงรรมสร้างสรรค์และมีนวัตงรรมสูงที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐงิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ างว่าร้อยละ ๕.๐ 
(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อ

หัว (GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมขึ้นเป็น ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร์ สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(๓) ผลิตภาพงารผลิตเพิ่มข้ึนไม่ต่ างว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
(๔) งารลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ างว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (งารขยายตัวของงารลงทุน

ภาครัฐไม่ต่ างว่าร้อยละ ๑๐.๐ และงารลงทุนของภาคเองชนขยายตัวไม่ต่ างว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕ ในขณะที่
ปริมาณงารส่งอองขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ างว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 

 ๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูง
วัยอย่างมีคุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุงช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐงิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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(๒) งารศึงษาและงารเรียนรู้ได้รับงารพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรางที่เอ้ือต่องารพัฒนาคน 

 ๓.๓ การลดความเหลื่อมล้้าในสังคม 
(๑) งารงระจายรายได้มีความเท่าเทียมงันมางขึ้น 
(๒) บริงารทางสังคมมีคุณภาพและมีงารงระจายอย่างทั่วถึง 

๓.๔ การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รังษาความมั่นคงของฐานทรัพยางร สร้างสมดุลระหว่างงารอนุรังษ์และงารใช้

ประโยชน์อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐงิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในงารรับมือภัยพิบัติและงารเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอางาศ  
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในงารบริหารจัดงาร

ทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๕) มีงารบริหารจัดงารน้ าให้สมดุลระหว่างงารอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

 ๓.๕ การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) งารบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดงารทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีงารงระจายอ านาจที่เหมาะสม 

๒. แนวทางการพัฒนา 
 ๑.  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

 ๑.๑ การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
พัฒนาสภาวะแวดล้อมของงารพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตงรรม ทั้ง

ด้านงารลงทุนในงารวิจัยและพัฒนา ด้านบุคลางรวิจัย ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน และด้านงารบริหารจัดงาร 
รวมทั้งสนับสนุนและผลังดันให้ผู้ประงอบงารมีบทบาทหลังด้านเทคโนโลยีและนวัตงรรม ตลอดจนผลังดัน
งานวิจัยและพัฒนาให้ใช้ประโยชน์อย่างแท้จริงทั้งเชิงพาณิชย์และสาธารณะโดยให้ความคุ้มครองทรัพย์สินทาง
ปัญญา 

 ๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคเองชนในงารพัฒนาง าลังคนและแรงงานให้

มีทังษะความรู้และสมรรถนะที่สอดคล้องงับความต้องงารของตลาดและรองรับงารเปิดเสรีของประชาคม
อาเซียน โดยยงระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยด้วยเทคโนโลยี เร่งรัดให้แรงงานทั้งระบบมีงารเรียนรู้ขั้น
พ้ืนฐานเพ่ือสามารถแข่งขันในตลาดแรงงานได้ สนับสนุนให้แรงงานและปัจจัยงารผลิตมีความยืดหยุ่นในงาร
เคลื่อนย้ายระหว่างสาขางารผลิตและระหว่างพื้นที่งารผลิต เพ่ือให้แรงงานสามารถเคลื่อนย้ายไปสู่สาขางารผลิต 
ที่มีผลิตภาพงารผลิตสูงสุด และสนับสนุนให้ผู้ประงอบงารในภาคอุตสาหงรรมและบริงารจัดท้างรอบคุณวุฒิ
วิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานให้เป็นมาตรฐานที่เชื่อมโยงงันเพ่ือยงระดับทังษะของแรงงานไทย 

 ๑.๓ การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
พัฒนาขีดความสามารถของผู้ประงอบงารให้มีความยืดหยุ่น สามารถปรับตัวและ

ด าเนินธุรงิจท่ามงลางงารด าเนินนโยบายและมาตรงารงารงีดงันทางงารค้าในรูปแบบต่างๆ เพ่ิมสัดส่วนความ
เป็นเจ้าของของคนไทยและสนับสนุนให้มีงารขยายตลาดที่มีแบรนด์สินค้าและช่องทางงารตลาดที่เป็นของตนเอง
มางขึ้น ตลอดจนพัฒนาต่อยอดอุตสาหงรรมและบริงารเพ่ือเข้าสู่งารเป็นศูนย์งลางงารผลิต  บริงารและ
อุตสาหงรรมดิจิตอล 
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 ๑.๔ การลงทุนโครงสร้างพื้นฐานเร่งลงทุนและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคม
ขนส่งเพื่อเชื่อมโยงพื้นที่ 

เศรษฐงิจในประเทศและต่างประเทศ ทัง้งารพัฒนาและปรับปรุงโครงข่ายรถไฟให้เป็นโครงข่าย
หลังในงารเดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายระบบขนส่งสาธารณะและโครงข่ายทางหลวงพิเศษ
ระหว่างเมือง ขยายขีดความสามารถของท่าอางาศยานหลังของประเทศ พัฒนาท่าเรือที่มีศังยภาพให้เป็นท่าเรือ
อิเล็งทรอนิงส์เต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจนสนับสนุนงาร 
พัฒนาด้านอุตสาหงรรมที่เงิดจางลงทุนด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น อุตสาหงรรมซ่อมบ ารุงและผลิตชิ้นส่วน
อางาศยาน และอุตสาหงรรมระบบราง เป็นต้น เพ่ือสร้างโองาสทางเศรษฐงิจให้งับประเทศในงารเป็นฐานงาร
ผลิตในภูมิภาคอาเซียน           

๑.๕ การปรับโครงสร้างการผลิต 
ปรับโครงสร้างงารผลิตภาคเงษตร โดยงารปรับเปลี่ยนจางารผลิตสินค้าเงษตรขั้น

ปฐมเป็นสินค้าเงษตรแปรรูปที่มีมูลค่าสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสางล สามารถสร้างความเชื่อมโยงทางด้าน
วัตถุดิบงับประเทศเพ่ือนบ้านและลดระดับงารผลิตสินค้าขั้นปฐมที่สูญเสียขีดความสามารถในงารแข่งขัน ลงสู่
ระดับที่จ้าเป็นส าหรับงารสร้างความมั่นคงทางด้านอาหารและพลังงาน จัดระบบงารผลิตให้สอดคล้องงับ
ศังยภาพพ้ืนที่และความต้องงารของตลาดตั้งแต่ต้นน้าถึงปลายน้าทั้งด้านงายภาพและเศรษฐงิจ รวมทั้งส่งเสริม
งารรวมงลุ่มทางงารเงษตรจางงิจงารเจ้าของคนเดียวเป็นงารประงอบงารในลังษณะสหงรณ์ ห้างหุ้นส่วน และ
บริษัทเพ่ือให้เงิดงารประหยัดจางขนาด พิจารณาพันธุ์พืชที่เหมาะสมงับศังยภาพของพ้ืนที่และแหล่งน้ า ใช้
เทคโนโลยีงารผลิตในระดับท่ีเหมาะสม ใช้งลไงตลาดในงารปูองงันความเสี่ยง ตลอดจนส่งเสริมและเร่งขยายผล
แนวคิดงารท างารเงษตรตามหลังปรัชญาของเศรษฐงิจพอเพียง และระบบเงษตรงรรมยั่งยืนปรับโครงสร้างงาร
ผลิตภาคบริงารโดยเร่งพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งให้เงิดความเชื่อมโยงงันเป็นโครงข่ายทั้งทางบง ทางน้ า และ
ทางอางาศ  

๒.   การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
 ๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 

โดยช่วงวัยเด็งตั้งแต่แรงเงิดให้มีพัฒนางารที่สมวัยในทุงด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มี
ทังษะงารเรียนรู้ ทังษะชีวิตสามารถอยู่ร่วมงับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่ เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีงาร
พัฒนายงระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือสร้างผลิตภาพเพ่ิมให้งับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีงารท างานที่
เหมาะสมตามศังยภาพและประสบงารณ์ มีรายได้ในงารด ารงชีวิต มีงารสร้างเสริมและฟ้ืนฟูสุขภาพเพ่ือปูองงัน
หรือชะลอความทุพพลภาพและโรคเรื้อรังต่างๆ ที่จะง่อให้เงิดภาระแง่ปัจเจงบุคคล ครอบครัว และระบบบริงาร
สุขภาพ 

๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง โดย 
(๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดงารทางงารศึงษา โดยปรับระบบบริหารจัดงารงารศึงษา

ใหม่เพ่ือสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ (Accountability)       
   (๒) ปฏิรูประบบงารคลังด้านงารศึงษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพงารจัด
งารศึงษาโดยงารจัดสรรงบประมาณตรงสู่ผู้เรียน ส่งเสริมงารมีส่วนร่วมจางภาคเองชนในงารจัดงารศึงษา  

(๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแต่งระบวนงารผลิต สรรหา และงารคัดเลืองให้ได้
คนดีคนเง่ง รวมทั้งระบบงารประเมินและรับรองคุณภาพที่เน้นผลลัพธ์จางตัวผู้เรียน และ  

(๔) ปฏิรูประบบงารเรียนรู้ โดยมุ่งจัดงารเรียนรู้เพ่ือสร้างสมรรถนะง าลังคนทั้งระบบ
งารศึงษาตั้งแต่ระดับปฐมศึงษาจนถึงงารเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพ่ืองารเรียนรู้ ปรับหลังสูตรและผลิต
ง าลังคนให้สอดคล้องงับงารเปลี่ยนแปลงและความต้องงารของตลาด งารวิจัยและงารใช้เทคโนโลยีและสื่อเพ่ือ
งารเรียนรู้ 
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๒.๓ การพัฒนาด้านสุขภาพ โดยส่งเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง 

งารแพทย์เพ่ือรองรับงารเป็นสังคมผู้สูงอายุทั้งในด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพและที่อยู่อาศัย
ส าหรับผู้สูงอายุยงระดับงารบริหารจัดงารระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าและสร้างความยั่งยืนในระยะยาว 
โดยพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ืองารบริหารทรัพยางรด้านสาธารณสุข บูรณางารระบบหลังประงันสุขภาพ
ภาครัฐให้เงิดความเป็นเองภาพในงารบริหารจัดงารและงารใช้ทรัพยางร และส่งเสริมงารอภิบาลระบบสุขภาพ
ในรูปแบบเครือข่ายที่มีงารใช้ทรัพยางรร่วมงัน พัฒนาศังยภาพของประเทศไทยสู่งารเป็นศูนย์งลางสุขภาพ
นานาชาติทั้งในด้านศูนย์งลางบริงารสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนย์งลางบริงารเพ่ือส่งเสริมสุขภาพ   

  
๒.๔ การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยงาร

ปรับปรุงสภาพแวดล้อมและความจ าเป็นทางงายภาพให้เหมาะงับวัย และงารพัฒนาระบบงารดูแลผู้สูงอายุใน
รูปแบบที่หลางหลายทั้งในด้านงารจัดบริงารสุขภาพและสวัสดิงารสังคมอย่างบูรณางาร โดยงารมีส่วนร่วมของ
ทุงภาคส่วนอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศังยภาพและความพร้อมให้เป็นต้นแบบของงารดูแลผู้สูงอายุ
เพ่ือขยายผลไปสู่ชุมชนอ่ืน ตลอดจนงารพัฒนานวัตงรรมในงารใช้ชีวิตประจ้าวันส าหรับผู้สูงอายุ 

๓.  การลดความเหลื่อมล้้าทางสังคม 
 ๓.๑ การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ มุ่งเน้นงารเพ่ิมผลิตภาพ

แรงงาน โดยสนับสนุนให้แรงงานมีโองาสเข้าถึงงารเรียนรู้และพัฒนาทังษะฝีมือแรงงานอย่างมีมาตรฐาน ปรับ
โครงสร้างค่าจ้างแรงงานให้ชัดเจนและสะท้อนทังษะฝีมือแรงงานอย่างแท้จริง  เร่งผลังดันให้งารใช้ระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม นองจางนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางงารผลิตของเงษตรงรรายย่อย โดยสนับสนุนงารวิจัยและพัฒนาและงารผลิตทางงารเงษตรที่สอดคล้องงับ
พ้ืนที่ สร้างหลังประงันรายได้แทนงารอุดหนุนด้านราคาสินค้าเงษตร ลดต้นทุนทางงารเงษตรโดยสนับสนุน
ปัจจัยงารผลิต 

 ๓.๒ การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกัน
ระดับปัจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริงารสาธารณะให้มีคุณภาพและมีช่องทางงารเข้าถึงอย่างหลางหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริงารสาธารณสุขและงารศึงษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิงารสังคม และงระบวนงารยุติธรรม (๒) 
สนับสนุนงารจัดหาที่อยู่อาศัยของผู้มีรายได้น้อยและงารเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค ง าหนดเป็นนโยบายที่อยู่
อาศัยแห่งชาติและเมืองน่าอยู่ พัฒนาโครงงารที่อยู่อาศัยแง้ปัญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยด าเนินงารร่วมงับภาค
ธุรงิจเองชน และ (๓) งารจัดรูปแบบสวัสดิงารพ้ืนฐานที่จ าเป็นและเหมาะสมตามงลุ่มเปูาหมาย (Customized 
Welfare) ที่ค านึงถึงฐานะทางเศรษฐงิจและสังคมที่แตงต่างงัน โดยมีแนวทางงารรับภาระค่าใช้จ่ายร่วมงัน 
(Cost Sharing) 

 ๓.๓ การสร้างความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปที่ดินเพ่ืองารเงษตร 
สนับสนุนให้เงษตรงรรายย่อยที่ไร้ที่ดินท้างินและยางจนได้มีที่ดินเป็นของตนเองหรือมีสิทธิท างินในที่ดินปฏิรูป
ระบบงารบริหารจัดงารน้ าอย่างเป็นระบบและเข้าถึงพ้ืนที่เปูาหมายได้อย่างแท้จริงด้วยงารผลังดัน พรบ. 
ทรัพยางรน้ า และบูรณางารแผนงานและงบประมาณร่วมงันของหน่วยงาน และสร้างงระบวนงารมีส่วนร่วม 
รวมทั้งปรับโครงสร้างภาษีที่เป็นธรรม เช่น ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูงสร้าง ภาษีมรดง และภาษีสิ่งแวดล้อม เป็นต้น 

 ๓.๔ การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค งารคุ้มครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และงาร
เข้าถึงงระบวนงารยุติธรรมอย่างเท่าเทียมโดยงารเสริมศังยภาพและความเข้มแข็งด้านงฎหมายให้แง่ประชาชน 
รวมทั้งงารปรับปรุงและบังคับใช้งฎหมายเพ่ือลดปัญหาความเหลื่อมล้ า  เช่น งฎหมายปุาชุมชนงฎหมายภาษี
มรดง งฎหมายที่ดิน เป็นต้น 
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 ๔.  การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
 ๔.๑ การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความ

พร้อมรองรับความเป็นเมือง ทั้งด้านงารบริหารจัดงารด้านผังเมืองด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปงาร ระบบ
คมนาคมขนส่ง ระบบบริหารจัดงารสิ่งแวดล้อม ระบบงารศึงษาและระบบสาธารณสุขที่ได้มาตรฐาน มีคุณภาพ 
และเพียงพอต่อความต้องงารของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสร้างความสามารถในงารบริหารจัดงารเมืองตามระดับ
งารพัฒนา 

 ๔.๒ การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน ส่งเสริมและเร่งรัดงาร
พัฒนาระบบงารบริหารจัดงารโลจิสติงส์ของประเทศเพ่ือเพ่ิมความสามารถในงารแข่งขันของประเทศทั้งด้าน
งารค้า งารลงทุน และงารบริงาร โดยค านึงถึงงารเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green Logistics) สนับสนุนให้เงิด 

 
 
 

ความร่วมมือในห่วงโซ่อุปทาน และปรับปรุงงฎหมาย งฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดงระบวนงานด้านอ านวยความ
สะดวงทางงารค้า ขนส่ง และโลจิสติงส์ให้มีความสะดวงและมีประสิทธิภาพต่อภาคธุรงิจอย่างแท้จริง 

 ๔.๓ การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ให้
ความส าคัญงับนโยบายส่งเสริมงารลงทุนและงารค้าชายแดนเพื่อดึงดูดให้นังลงทุนในภูมิภาคเข้ามาลงทุนในไทย
และประเทศเพ่ือนบ้าน รวมทั้งส่งเสริมงารจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐงิจพิเศษในพ้ืนที่ชายแดนโดยให้ความส าคัญงับ
งารลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐาน งารส่งเสริมงารลงทุนและสิทธิประโยชน์ งารบริหารจัดงารแรงงานต่างด้าว และ
งารให้บริงารจุดเดียวเบ็ดเสร็จ เพ่ือช่วยอ านวยความสะดวงด้านงารค้าชายแดนและงารผ่านแดนระหว่างไทยงับ
ประเทศในภูมิภาคมางขึ้น 

 ๕.   การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพื่อการเติบโตสีเขียว ใช้ประโยชน์จากทุนธรรมชาติ โดย

ค านึงถึงขีดจ างัดและศังยภาพในงารฟ้ืนตัว ปงปูองรังษาทรัพยางรปุาไม้ โดยสนธิง าลังของทุงภาคส่วนน า
ระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ืองารบริหารจัดงาร บังคับใช้งฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม เพ่ิมพ้ืนที่ปุา
ไม้โดยส่งเสริมงารปลูงไม้มีค่าทางเศรษฐงิจระยะยาว อนุรังษ์และใช้ประโยชน์ความหลางหลายทางชีวภาพอย่าง
ยั่งยืนและแบ่งปันผลประโยชน์อย่างเป็นธรรม รวมทั้งผลังดันแนวทางงารประเมินมูลค่าของระบบนิเวศและงาร
สร้างรายได้จางงารอนุรังษ์ จัดสรรที่ดินให้แง่ผู้ยางไร้ งระจายงารถือครองที่ดิน จัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ืองาร
บริหารจัดงารอย่างเป็นระบบ งารจัดเง็บภาษีที่ดินในอัตราง้าวหน้า ง าหนดเพดานงารถือครองที่ดินที่เหมาะสม 
และง าหนดมาตรงารปูองงันงารถือครองที่ดินของคนต่างชาติ บริหารจัดงารน้ าเพ่ือให้เงิดความยั่งยืน บูรณา
งารระหว่างหน่วยงานอย่างเป็นระบบ  

 ๕.๒ การส่งเสริมการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม สร้างระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใช้แล้วที่มี
ประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู่ Zero Waste Society ผ่านมาตรงารต่างๆ เช่น งารปฏิรูประบบภาษีและ
ค่าธรรมเนียมเพ่ือสิ่งแวดล้อม งารศึงษาเพ่ือสิ่งแวดล้อม มาตรฐานและฉลางสินค้า เป็นต้น 

 ๕.๓ การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว เพ่ือยงระดับประเทศสู่
เศรษฐงิจและสังคมที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อม พัฒนาคลัสเตอร์อุตสาหงรรมสีเขียว ส่งเสริมผู้ประงอบงารให้
สามารถปรับระบบสู่ห่วงโซ่อุปทานหรือห่วงโซ่คุณค่าที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อม (Green Supply Chain/Green  
Value Chain) ส่งเสริมงารท างารเงษตรงรรมยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมภาคบริงารที่มีผลงระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 
เพ่ือให้ประเทศไทยมีศังยภาพให้มีบทบาทมางข้ึนในงารขับเคลื่อนเศรษฐงิจ 

 ๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม ด้วยงารเร่งรัดงารควบคุมมลพิษทั้ง
ทางอางาศ ขยะ น้ าเสีย และของเสียอันตราย ที่เงิดจางงารผลิตและบริโภค เพ่ือสร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดี 
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ให้งับประชาชน เร่งรัดแง้ไขปัญหางารจัดงารขยะเป็นล าดับแรง โดยส่งเสริมให้เงิดงลไงงารคัดแยงขยะเพ่ือน า
งลับมาใช้ใหม่ให้มางที่สุดเร่งง าจัดขยะมูลฝอยตงค้างสะสมในสถานที่ง าจัดในพ้ืนที่วิงฤต สร้างรูปแบบงาร
จัดงารขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เน้นงารแปรรูปเป็นพลังงาน สร้างวินัยของคนในชาติมุ่งสู่
งารจัดงารที่ยั่งยืน โดยให้ความรู้แง่ประชาชน และงารบังคับใช้งฎหมาย 

 ๕.๕ การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ ผลังดันงารจัดท าแผนแม่บท
งารบริหารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของอาเซียน หาแนวทางความร่วมมืองับอาเซียนและอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าโขงในประเด็นงารขนส่งข้ามพรมแดน งารเคลื่อนย้ายแรงงาน งารบริหารจัดงารพลังงานและงาร
บริหารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติ 

 ๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และการบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ เพ่ิมขีดความสามารถในงารรับมือและปรับตัวต่องาร
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอางาศ เพ่ิมศังยภาพในงารลดงารปล่อยง๊าซเรือนงระจงให้งับทุงภาคส่วน ส่งเสริมงาร 
วิจัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตงรรมเพ่ือลดผลงระทบและปรับตัวต่องารเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอางาศ พัฒนาระบบฐานข้อมูลและระบบงารเตือนภัย ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศ
ด้านงารเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอางาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ให้ความส าคัญงับงารปูองงันน้าท่วม วางแผน
ปูองงันเมืองและพ้ืนที่ชายฝั่ง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุ่นต่องารเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอางาศ 
(Climate Resilience City) งารให้บริงารของระบบนิเวศ ส่งเสริมงารลงทุนของภาคเองชนในงารรับมือภัย
พิบัติโดยสร้างแนวปูองงันตามธรรมชาติ และงารจัดท าแผนธุรงิจต่อเนื่อง รวมทั้งงารพัฒนาระบบงารจัดงารภัย
พิบัติให้มีประสิทธิภาพพร้อมรองรับแนวโน้มงารเงิดภัยพิบัติที่รุนแรงในอนาคต 

 ๖.  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
๖.๑ การสร้างความโปร่งใสในทุงขั้นตอนของงารปฏิบัติราชงาร โดยให้มีช่องทางให้ทุงภาค

ส่วนสามารถเข้าถึง เข้าตรวจสอบข้อมูลของภาคราชงารและร้องเรียนได้ เช่น ข้อมูลงารประงวดราคาจัดซื้อ จัด
จ้างโครงงารของทางราชงาร ข้อมูลงารประมูลโครงงาร ผู้ชนะงารประมูลและราคาปิดประมูลข้อมูล
ความง้าวหน้าตามงระบวนงารยุติธรรม เช่น คดีที่ไม่ด าเนินงารตามหลังธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอร์รัปชันและ
คดีท่ีประชาชนให้ความสนใจในแต่ละยุคสมัย ฯลฯ 

๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่องารขับเคลื่อนภารงิจ
ภาครัฐร่วมงับภาคเองชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให้ระบบราชงารเล็งงะทัดรัดแต่มีความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพสูง 

๖.๓ การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมืองารเปลี่ยนแปลงทางด้าน
เศรษฐงิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเป็นแงนหลังในงารประสานเครือข่ายและเชื่อมโยงภาคส่วนต่างๆ ใน
ระดับพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๖.๔ การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี
คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้งับคณะรัฐมนตรีประงอบงารตัดสินใจในเชิงนโยบายได้  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งงารติดตาม ประเมินผลโครงงารใหญ่ๆ ที่มีงารใช้จ่ายงบประมาณเป็นจ านวนมาง และเป็น
โครงงารที่มีผลงระทบในวงงว้าง 
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๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
 

 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   แผนพัฒนาภาค เป็นแผนที่ที่ยึดงระบวนงารมี ส่วนร่วมของทุงภาคส่วนจางทุงจังหวัด
ทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและงลุ่มจังหวัดให้สามารถ  ใช้เป็นงรอบแนวทางในงารจัดท า
แผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนางลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  จัดท าโดยส านังงานพัฒนางารเศรษฐงิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เงิดงารพัฒนาที่สมดุล  ยึดแนวคิดงารพัฒนาตาม “ปรัชญาของ
เศรษฐงิจพอเพียง”  โดยประงอบไปด้วย  ยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาคเหนือ  ยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาค
ตะวันอองเฉียงเหนือ ยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาคงลาง   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาคใต้   ซึ่งเทศเทศบาลต าบล
บ้านเหลื่อมนั้นตั้งอยู่ภาคตะวันอองฉียงเหนือ  งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ เทศบาลมีความสัมพันธ์งับ
แผนพัฒนาภาคตะวันอองฉียงเหนือ  ด้านเศรษฐงิจ ด้านงารเงษตร  งารท่องเที่ยว  งารค้างารลงทุน งาร
พัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างงาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  เท่าทันงารเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้
อย่างมีคุณภาพ สร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แง้ไขปัญหาความยางจน หนี้สิน และงารออมของครัวเรือน  มี
สัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัวได้อย่างอบอุ่น  ฟ้ืนฟูทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์   ซึ่งแผนพัฒนาภาคตะวันอองเฉียงเหนือมีรายละเอียดสรุปย่อ  ดังนี้    
  
กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค 
 ตามพระราชบัญญติระเบียบบริหารราชงารแผ่นดิน (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. ๒๕๕๐ มาตรา ๕๓/๑ และมาตรา 
๕๓/๒ บัญญัติให้จังหวัดและงลุ่มจังหวัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนางลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องงับแนว
ทางงารพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องงารของประชาชนในท้องถิ่ น ส านังงาน
พัฒนางารเศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดท างรอบยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาคที่ยึดงระบวนงารมี 
ส่วนร่วมของทุงภาคส่วนจางทุงจังหวัดทั้ง ๔ ภูมิภาคขึ้น  เพื่อสนับสนุนจังหวัดและงลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็น
งรอบแนวทางในงารจัดท าแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนางลุ่มจังหวัด 
๑. แนวคิดและหลักการ 
 ๑.๑ ยึดแนวคิดงารพัฒนาตาม “ปรัชญาของเศรษฐงิจพอเพียง” ให้เงิดงารพัฒนาที่สมดุล เป็นธรรม
และ มีภูมิคุ้มงันต่อผลงระทบจางงระแสงารเปลี่ยนแปลงทั้งจางภายนองและภายในประเทศ ควบคู่งับงับ
แนวคิด “งารพัฒนาแบบองค์รวม” ที่ยึด คน  ผลประโยชน์ของประชาชน  ภูมิสังคม  ยุทธศาสตร์พระราชทาน 
เข้าใจ เข้าถึง และพัฒนา  ยึดหลังงารมีส่วนร่วมของทุงภาคภาคีงารพัฒนา และหลังธรรมาภิบาล  เพ่ือให้สังคม
สมานฉันท์และอยู่เย็นเป็นสุขร่วมงัน 
 ๑.๒  หลังงาร มุ่งสร้างความเชื่อมโยงงับแผนระดับชาติต่างๆ นโยบายรัฐบาล แผนงารบริหารราชงาร
แผ่นดิน เพื่อสร้างโองาสทางงารพัฒนา สอดคล้องงับภูมิสังคมของพ้ืนที่ โดย 

(๑) ง าหนดรูปแบบงารพัฒนาเชิงพ้ืนที่ของประเทศและภาค รวมถึงชุมชน 
(๒) ง าหนดบทบาทและยุทธศาสตร์งารพัฒนาภาคให้สอดคล้องงับศังยภาพและโองาสของ

พ้ืนที ่
๒. ทิศทางการพัฒนาเชิงพื้นที่ 
 ภายใต้งระแสโลงาภิวัตน์ที่มีงารเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  สภาพแวดล้อมภายนองเป็นปัจจัยส าคัญต่อ
งารพัฒนาประเทศ  เป็นผลให้จ าเป็นต้องเตรียมงารรองรับงารเปลี่ยนแปลงดังงล่าวให้เหมาะสม งารพัฒนาที่
สมดุล ดังนั้นจึงง าหนดทิศทางงารพัฒนาพ้ืนที่ของประเทศ ดังนี้ 
 ๒.๑ พัฒนาพ้ืนที่ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศให้เชื่อมโยงงับภูมิภาคเอเชียตะวันอองเฉียงใต้ เพ่ือเป็น
ฐานงารพัฒนาด้านอุตสาหงรรม งารเงษตรและงารแปรรูปงารเงษตร และงารท่องเที่ยวของภูมิภาค โดยเฉพาะ 
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๒.๑.๑ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐงิจตามแนวตะวันออง – ตะวันตง (East West 
Economic Corridor) เช่น พ้ืนที่เขตเศรษฐงิจแม่สอด-สุโขทัย-พิษณุโลง-ขอนแง่น-มุงดาหาร  แนวสะพาน
เศรษฐงิจพ้ืนที่อรัญประเทศ-สระแง้ว-ปราจีนบุรี  พ้ืนที่เศรษฐงิจระนอง-ชุมพร-บางสะพาน  แนวสะพาน
เศรษฐงิจพังงา-งระบี่-สุราษฎร์ธานี-นครศรีธรรมราช  และแนวสะพานเศรษฐงิจสตูล-สงขลา 

๒.๑.๒ พัฒนาพ้ืนที่เชื่อมโยงทางเศรษฐงิจตามแนวเหนือ-ใต้ (North South Economic 
Corridor) ได้แง่ แนวเศรษฐงิจเชียงของ-เชียงราย-พิษณุโลง-นครสวรรค์-จังหวัดปริมณฑล  แนวเศรษฐงิจ
หนองคาย-อุดรธานี-ขอนแง่น-นครราชสีมา-จังหวัดปริมณฑล  พ้ืนที่แหลมฉบัง-ชลบุรี-ฉะเชิงเทรา-สระแง้ว-
บุรีรัมย์-มุงดาหาร 
 ๒.๒ พัฒนาบริงารพ้ืนฐานของชุมชนเพ่ือรองรับงารพัฒนาเศรษฐงิจเชื่อมโยงระหว่างประเทศ โดยเน้น
พ้ืนที่ชุมชนตามแนวเขตเศรษฐงิจเหนือ-ใต้ และตะวันออง-ตะวันตง  โดยเฉพาะชุมชนเศรษฐงิจชายแดน  
 ๒.๓ พัฒนาระบบโลจิสติงส์และโครงข่ายคมนาคมขนส่งเพ่ือสนับสนุนงารเพ่ิมขีดความสามารถในงาร
แข่งขันเชิงพ้ืนที่ เช่น งารพัฒนาระบบรถราง  เพ่ิมประสิทธิภาพงารขนส่งทางน้ า และเพ่ิมประสิทธิภาพงาร
เชื่อมโยงโครงข่ายงารคมนาคมบริเวณจุดตัด เช่น พิษณุโลง และขอนแง่น 
 ๒.๔ สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพ่ือรังษาสมดุลของระบบนิเวศให้
ยั่งยืน ได้แง่ พัฒนาแหล่งน้ าให้เพียงพอต่องารเงษตร พัฒนาสิ่งแวดล้อมเมืองและแหล่งอุตสาหงรรม และงารจัด
ให้มีงารจัดงารใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
 ๓.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  (๑) เพ่ิมศังยภาพงารแข่งขันด้านเศรษฐงิจ โดยงารยงมาตรฐานและประสิทธิภาพงารผลิต
งารเงษตร  งารพัฒนาศังยภาพงารประงอบงารด้านอุตสาหงรรม  อุตสาหงรรมบริงารและงารท่องเที่ยว  งาร
ตั้งองค์งรร่วมภาครัฐและเองชนระดับพ้ืนที่เพ่ือส่งเสริมอ านวยความสะดวงด้านงารค้างารลงทุน และส่งเสริม
ความร่วมมือทางเศรษฐงิจงับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) สร้างคนให้มีคุณภาพ เพ่ือพัฒนาคนให้มีสุขภาวะดีทั้งร่างงาย จิตใจและสติปัญญา  รอบรู้  
เท่าทันงารเปลี่ยนแปลง  สามารถด ารงชีพได้อย่างมีคุณภาพ 
  (๓) สร้างสังคมและเศรษฐงิจฐานรางให้เข้มแข็ง เพ่ือสร้างความมั่นคงด้านอาหาร  แง้ไขปัญหา
ความยางจน หนี้สิน และงารออมของครัวเรือน  มีสัมมาอาชีพที่มั่นคง สามารถพ่ึงพาตนเองและดูแลครอบครัว
ได้อย่างอบอุ่น 
  (๔) ฟ้ืนฟูทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมบูรณ์ โดยเร่งอนุรังษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ปุาไม้ให้
ได้ ๑๕.๙ ล้านไร่ หรือร้อยละ ๒๕ ของพ้ืนที่ภาค  ปูองงันงารรุงพ้ืนที่ชุ่มน้ า พัฒนาแหล่งน้ าและระบบ
ชลประทาน ฟ้ืนฟูดิน ยับยั้งงารแพร่งระจายดินเค็ม และเพ่ิมประสิทธิภาพงารจัดงารโดยส่งเสริมท าเงษตร
อินทรีย์ 
 ๓.๒ ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัด 
  (๑) งลุ่มภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนบน ๑ ประงอบด้วยอุดรธานี  หนองคาย  หนองบัวล าภู 
และเลย) เน้นงารฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์เพ่ือรังษาสมดุลธรรมชาติ  งารปรับโครงสร้างงารผลิตด้านงารเงษตรงาร
ส่งเสริมงารค้า งารลงทุนและงารท่องเที่ยวเชื่อมโยงงับประเทศเพ่ือนบ้าน 
  (๒) งลุ่มภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนบน ๒ ประงอบด้วย สงลนคร  นครพนม  และ
มุงดาหาร เน้นให้ความส าคัญงับความร่วมมือทางเศรษฐงิจงับประเทศเพ่ือนบ้าน  เพ่ิมประสิทธิภาพงารผลิต
สินค้างารเงษตร ส่งเสริมพ้ืนที่ชลประทาน  งารท าปศุสัตว์โดยเฉพาะโคเนื้อ 
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  (๓) งลุ่มภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนงลาง ประงอบด้วย ขอนแง่น  งาฬสินธุ์  มหาสารคาม 
และร้อยเอด็  เน้นงารพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานของเมืองรองรับงารเป็นศูนย์งลางงารค้าบริงาร และงารลงทุน 
ของภาค งารใช้ประโยชน์พ้ืนที่ชลประทานให้เงิดประโยชน์สูงสุด  งารท างารเงษตรง้าวหน้า  งารเตรียมงาร
รองรับอุตสาหงรรมพลังงานทดแทน (Ethanol) ควบคู่งับงารเพิ่มประสิทธิภาพงารผลิต 
  (๔) งลุ่มภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนล่าง ๑ ประงอบด้วย นครราชสีมา  ชัยภูมิ  บุรีรัมย์  
สุรินทร์  มุ่งเน้นงารพัฒนาระบบชลประทานให้เต็มศังยภาพ  งารเตรียมงารรองรับอุตสาหงรรมพลังงาน
ทดแทน (Ethanol) พัฒนางารท่องเที่ยวทั้งงารท่องเที่ยวเชิงนิเวศน์และอารยธรรมขอมด้วยงารสร้างคุณค่าเพ่ิม 
และพัฒนาเส้นทาง 
  (๕)  งลุ่มภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนล่าง ๒ ประงอบด้วย อุบลราชธานี ศรีสะเงษ ยโสธร 
และอ านาจเจริญ  มุ่งเน้นงารพัฒนาแหล่งน้ า และระบบบริหารจัดงารเพ่ือแง้ไขปัญหาน้ าท่วมและขาดแคลนน้ า  
งารสร้างงานและรายได้จางงารท่องเที่ยวให้มางข้ึน 
  

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
  ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดและจังหวัดขอนแก่น 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (กลุ่มจังหวัด รอยเอ็ด - 
ขอนแกน – มหาสารคาม - กาฬสินธุ  

คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ 27 พฤศจิงายน 2550 จัดแบงงลุมจังหวัด เปน 18 งลุมจังหวัด  โดย
จังหวัดขอนแงน จัดอยูในงลุมจังหวัดภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนงลาง ประงอบดวย จังหวัดขอนแงน รอย
เอ็ด มหาสารคาม และงาฬสินธุ หรือเรียงวางลุม “รอยแกนสารสินธุ ”  (รอย  มาจาง  รอยเอ็ด,  แกน  มา
จาง ขอนแงน, สาร มาจาง มหาสารคาม, สินธุ  มาจาง งาฬสินธุ  

 งลมุจังหวัดรอยแงนสารสินธุ ง าหนดวิสัยทัศนงารพัฒนาของงลุมจังหวัด (พ.ศ. 2557 –2560) ฉบับ
ทบทวนไววา “เพ่ิมผลิตภาพพืชเศรษฐงิจหลัง (ขาว ออย มันส าปะหลัง ) อุตสาหงรรมงารคา  งารบริงาร งาร 
ทองเที่ยว และงารลงทุนสูสางล”   
  
 เปาประสงค เชิงวิสัยทัศน  
        เพ่ืองาวไปสูวิสัยทัศนและงารพัฒนางลุมจังหวัดที่ พึงปรารถนาในระยะยาว 4 ปี  จึงไดง าหนด 

เปาหมายหลังในงารพัฒนางลุมจังหวัดไว  ดังนี้.-  
        1) เพ่ิมคุณภาพงารผลิตพืชเศรษฐงิจหลังใหไดมาตรฐาน 
       2) เพ่ิมมูลคางารคา งารลงทุน งารแปรรูปพืชเศรษฐงิจ  
        3) พัฒนางารทองเที่ยวงลุมจังหวัดสูงารท องเที่ยวอยางยั่งยืน  
        4) เตรียมความพรอมงลุมจังหวัดในงารเขาสูประชาคมเศรษฐงิจอาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตร กลยุทธ แนวทางการพัฒนา 
        งลมุจังหวัดภาคตะวันอองเฉียงเหนือตอนงลางไดง าหนดประเด็นยุทธศาสตร เปาประสงค ตัวชี้วัด 
และงลยุทธงารพัฒนาเพ่ือบรรลุวิสัยทัศน ของงารพัฒนารายไดประเด็นยุทธศาสตร รวม 4  ประเด็น 
ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาศักยภาพการผลิต การแปรรูป การค้า พืชเศรษฐกิจให้มีความเข้มแข็ง  
ประเด็นยุทธศาสตรที่  2 การสงเสริมการคา การลงทุนและพัฒนาอุตสาหกรรมให้เปนมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3  การเพิ่มศักยภาพการทองเที่ยวกลุมจังหวัด           
ประเด็นยุทธศาสตรที่  4  การก้าวสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
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      แผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น เป็นแผนพัฒนาจังหวัดที่แสดงทิศทางหรือแนวทาง

พัฒนาในอนาคตเชิงนโยบายหรือยุทธศาสตร์ที่ครอบคลุมทุกด้าน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบาย และศักยภาพการ
พัฒนาในระดับพ้ืนที่ โดยเกิดจากกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาหรือทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการ
พัฒนาร่วมกันระดมความคิดเห็น จนเป็นฉันทามติร่วมกันในการรวมพลังขับเคลื่อนเพ่ือให้การพัฒนาจังหวัด
ขอนแก่นสัมฤทธิ์ผลตามท่ีมุ่งหวังไว้ 

 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดขอนแก่น 
            แผนยุทธศาสตร์งารพัฒนาจังหวัดขอนแง่น  ได้ง าหนดวิสัยทัศน์งารพัฒนาไว้ว่านับตั้งแต่แผนพัฒนา
เศรษฐงิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  1 - 11  จังหวัดขอนแง่นง าหนดให้ เป็นเมืองส าคัญของภาค
ตะวันอองเฉียงเหนือ ท าให้มีงารวางรางฐานงารพัฒนาจังหวัดอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานส่งผลให้ในปัจจุบันจังหวัดขอนแง่นเป็นศูนย์งลางความเจริญในทุงด้านของภูมิภาค ทั้งนี้
งารเปลี่ยนแปลงในยุคโลงาภิวัตน์ ง่อให้เงิดงารเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วและซับซ้อนมางยิ่งขึ้น เพ่ือปูองงันและ
บรรเทาปัญหา ที่อาจเงิดขึ้นจางงารพัฒนาอย่างไร้ทิศทาง  เช่น  ปัญหางารจราจร ปัญหาปริมาณขยะ ปัญหา
ความเหลื่อมล้ าทางสังคมและเศรษฐงิจ  จังหวัดขอนแง่นจึงได้มีงารง าหนดงรอบทิศทาง งารพัฒนาให้มีความ
ชัดเจนและรัดงุมเพ่ือให้สามารถน าศังยภาพภายในที่มีใช้พัฒนาเมืองทั้งใน           เชิงรุงและเชิงรับได้อย่าง
เหมาะสม เพ่ือให้งารพัฒนาจังหวัดเป็นไปอย่างยั่งยืนเงิดประโยชน์สุขที่แท้จริงต่อประชาชนและง้าวสู่ความเป็น
มหานครแห่งอาเซียน  จึงง าหนดงรอบแนวทางงารพัฒนาจังหวัดขอนแง่น   4 ปี (พ.ศ.255๗ – 256๐)  ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  :  ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ ศูนย์กลางเชื่อมโยงการค้า การลงทุน และการบริการของกลุ่มประเทศ 
                อนุภูมิภาคลุ่มน้้าโขง  
จุดยืนทางยุทธศาสตร์  เมืองศูนย์กลางเศรษฐกิจ และสังคมในกลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้้าโขง 

- ศูนย์งลางงารค้า งารลงทุน และบริงาร 
- ศูนย์งลางงารคมนาคมขนส่ง และโลจิสติงส์ 
- ศูนย์งลางงารแพทย์และสาธารณสุข 
- ศูนย์งลางงารศึงษา 
- ศูนย์งลางงารประชุมและงารท่องเที่ยว 
- ศูนย์งลางอุตสาหงรรมสีเขียว 

 
 พันธกิจ 

1. งารเสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข้ง คนในชุมชนมีชีวิตอยู่ด้วยความผาสุง 
2. พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน 
3. พัฒนาให้เป็นศูนย์งลางของงลุ่มประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

เป้าประสงค์รวม  
1. อัตรางารเติบโตทางด้านเศรษฐงิจเพ่ิมข้ึน และมีเสถียรภาพ 
2. ยงระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความมั่นคงทางสังคม 
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3. อนุรังษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และเสริมสร้างความเข้มแข็งใน         

งารบริหารจัดงารอย่างยั่งยืน 
4. ยงระดับงารค้า งารลงทุน และงารบริงารให้มีงารเชื่อมโยงงับงลุ่มประเทศอนุภาค ลุ่มน้ า

โขง และอาเซียน 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : งารพัฒนาเศรษฐงิจให้มีความมั่นคงและมีความสามารถทางงารแข่งขัน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : งารพัฒนาคุณภาพคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : งารบริหารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ืองารพัฒนา           

ที่ยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : งารเสริมสร้างความมั่นคง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 : งารเพ่ิมศังยภาพของเมืองเพ่ือเชื่อมโยงโองาสจางงลุ่มประเทศ                

อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 : งารพัฒนางารบริหารภาครัฐ 

 ด้วยจังหวัดขอนแก่น ได้ด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาจังหวัดขอนแก่น (พ.ศ. 2561-2565) ตาม
นโยบายหลังเงณฑ์และวิธีงารจัดท าแผนต่างๆ ภายใต้คณะงรรมงารบูรณางารนโยบายพัฒนาภาค (ง.บ.ภ.) ซึ่ง
สอดคล้องตามยุทธศาสตร์ชาติ แผนปฏิรูปประเทศ และทิศทางงารพัฒนาภาคในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐงิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่  ๑๒ 

คณะงรรมงารบูรณางารนโยบายพัฒนาภาค(ง.บ.ภ.) ได้มีมติในคราวประชุม เมื่อวันที่ ๖ มีนาคม 2562 
เห็นชอบแผนพัฒนาจังหวัดขอนแง่น (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับทบทวน และคณะรัฐมนตรีได้มีมติรับทราบผล
งารพิจารณา เมื่อวันที่  ๓๐ เมษายน  2562 โดยแผนพัฒนาจังหวัดขอนแง่น(พ.ศ. 2561-2565) ฉบับ
ทบทวน  มีสาระส าคัญ ดังนี้  

๑. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด                                                                                    
“มหานครน่าอยู่  มุ่งสู่เมืองนวัตกรรม  ศูนย์กลางเชื่อมโยงการค้าอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง” 

     ๒. ตัวช้ีวัดความส าเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  
๒.๑ อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดเพ่ิมขึ้น 
๒.๒ พัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
๒.๓ ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
๒.๔ อนุรักษ ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  และเสริมสร้างความเข้มแข็งในการ

บริหารจัดการอย่างยั่งยืน 
    ๓. ประเด็นการพัฒนาของจังหวัด 

๓.๑ การยกระดับการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน และเชื่อมโยง
โอกาสจากประเทศอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

๓.๒ การพัฒนาคุณภาพคนและสังคม 
๓.๓ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
๓.๔  การเสริมสร้างความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๓.๕  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพด้านการเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City)           

                    (Meeting” Incentive Ttavel,Conventions,Exhibitions : MICE City) 
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1.4    กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขอนแก่น 
ประจ าปี ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔                                                 
วิสัยทัศน์ 

“ ขอนแก่นเมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้และเศรษฐกิจแห่งอาเซียน” 
พันธกิจ 

  ๑. เสริมสร้างชุมชนให้เข้มแข็งและพัฒนาให้เป็นบ้านเมืองที่น่าอยู่อย่างยั่งยืน  
๒. พัฒนาคนให้ มีคุณภาพ มีทักษะในวิชาชีพ มีคุณธรรม และจริยธรรม 
๓. จัดการศึกษาในและนอกระบบให้ได้มาตรฐาน และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
๔. สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและแข่งขันได้ โดยเชื่ อมโยงการค้า การลงทุน               

การบริการ และการท่องเทีย่ว 
๕. พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบบริการสาธารณะ และเครือข่าย            

การป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยให้มีประสิทธิภาพ และได้มาตรฐาน 
                    ๖. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้เกิดประโยชน์ มีความสมดุลอย่างยั่งยืน  
           ๗. สืบสานวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ที่ดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่ส่งเสริมการท่อง 
เทีย่วของชุมชนที่เป็นเอกลักษณ์ท้องถิน่ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย  ๘  ยุทธศาสตร์  ดังนี้.- 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๑  การพัฒนาเมืองและชุมชน 

   ยุทธศาสตร์ ที่ ๒  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ ที่ ๓  การพัฒนาศักยภาพพลเมือง  
   ยุทธศาสตร์ ที่ ๔  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 เพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   ยุทธศาสตร์ ที่ ๕  การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน 
   ยุทธศาสตร์ ที่ ๖  การเสริมสร้างสุขภาวะ 
   ยุทธศาสตร์ ที่ ๗  การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็งและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 

           เพ่ือการแข่งขันภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๘  การพัฒนาการบริหารภาครัฐ 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย ๓๓ แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาเมืองและชุมชน    ประกอบด้วย ๔  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

๑.๑ พัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการชุมชนเมืองและชนบทอย่างทั่วถึงและเป็น  
       ระบบ 

 ๑.๒ พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพระบบเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ในท้องถิน่ให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน  

 ๑.๓ พัฒนาส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ในเขตเมืองและชุมชน 
แบบมีส่วนร่วม 
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 ๑.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบครบ
วงจร  

๑.๕ สร้างวินัยประชาชน และความร่วมมือในการดูแลความเป็นระเบียบชุมชน การจราจร  
      และการลดอุบัติเหตุ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๒  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ประกอบด้วย ๓  แนวทางการพัฒนา ดังนี้  
 ๒.๑ พัฒนาโครงสร้างพืน้ฐานเส้นทางคมนาคมขนส่งให้ได้มาตรฐานและให้ทั่วถึง 
 ๒.๒ พัฒนาระบบการให้บริการขนส่งมวลชนให้ได้มาตรฐาน สะดวก สะอาดและปลอดภัย 
 ๒.๓ พัฒนาจังหวัดเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
 และเป็นศูนย์กลางการพัฒนาในด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล 
2.4 พัฒนาพื้นที่สีเขียวและปรับปรุงภูมิทัศน์ที่สวยงามเหมาะสม        
2.5   สนับสนุนชุมชน หน่วยงานผู้ประงอบงารในงารพัฒนาระบบสุขาภิบาล และรังษาความ

สะอาด 
ยุทธศาสตร์ ที ่ 3   การพัฒนาการศึกษาและศักยภาพพลเมือง ประงอบด้วย 4 แนวทางงารพัฒนา ดังนี้ 
   ๓.๑  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพงารศึงษาขั้นพ้ืนฐานในระบบให้ได้มาตรฐานและสนับสนุนให้
        ผู้เรียนได้รับงารพัฒนาเต็มศังยภาพ 

3.2  เพ่ิมโองาสทางงารศึงษานองระบบและงารศึงษาตามอัธยาศัยส าหรับประชาชนทุงเพศ
       ทุงวัยอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ  

๓.๓ พัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาขั้นพ้ืนฐานสู่ความเป็นเลิศและมุ่งสู่กีฬามืออาชีพและ   
 การกีฬา/นันทนาการเพ่ือการออกก าลังกาย   
๓.๔  ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ/ทักษะฝีมือ ที่เหมาะสมตรงศักยภาพ

  ของประชาชน 
๓.๕ ส่งเสริมและปลูกฝังค่านิยมหลัก  ๑๒  ประการ 
๓.๖  เพ่ิมพ้ืนที่สร้างสรรค์แก่เด็กและเยาวชนกิจกรรมอาสา เพื่อกรใช้ทักษะชีวิตที่ดี เห็น     

       คุณค่าตนเองและสังคม 
๓.๗  ส่งเสริมกระบวนการพัฒนาประชาธิปไตยในชุมชนท้องถิ่นและยกระดับทักษะประชาชน

       ในการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง   
ยุทธศาสตร์ ที่ 4 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ประงอบด้วย 6  แนวทางงารพัฒนา  ดังนี้   
   4.1 บริหารจัดงารอนุรังษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยางรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมแบบบูรณางาร 

และยัง่ยืน 
   4.2 อนุรังษ ์ ฟ้ืนฟู และเพ่ิมพ้ืนทีปุ่า ปุาชุมชน และปุาต้นน้ าล าธารให้เงิดความอุดม 

สมบูรณ์  
   4.3 พัฒนาฟืน้ฟู แหล่งน้ า แหล่งน้ าใต้ดินและงารบริหารจัดงารน้ าอย่างเป็นระบบ และ 

มีประสิทธิภาพ โดยประชาชนมีส่วนร่วม 
   4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพงารจัดงารขยะชุมชน สิ่งปฏิงูล และน้ าเสีย 
   4.5 สร้างสังคมและพลเมืองที่เป็นมิตรงับสิ่งแวดล้อม 
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   4.6 ส่งเสริมงารใช้พลังงานทางเลืองโซลา่ฟารม์ 

  ๔.๗ พัฒนาต้นแบบกิจกรรม/สาธิต แนวทางการใช้พลังงานทางเลือกใน อปท. ตามศักยภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ที ่5 การพัฒนาการเกษตรยั่งยืน   ประงอบด้วย  ๕  แนวทางงารพัฒนา ดังนี้ 
   ๕.๑ พัฒนาส่งเสริมการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   ๕.๒ เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้ภาคเกษตร 

๕.๓ ยกระดับคุณภาพการผลิตพืชอาหารที่ปลอดภัย (Food Safety) และสนับสนุน     
       การเกษตรอินทรีย์เพ่ือภาวะสุขภาพ 

๕.๔ สนับสนุนการพัฒนารูปแบบการถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและนวัตกรรม
        ในพ้ืนที ่

๕.๕ ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ และต้นแบบเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับพื้นท่ี 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การเสริมสร้างสุขภาวะ  ประงอบด้วย  ๕  แนวทางงารพัฒนา  ดังนี้ 
   ๖.๑ พัฒนาระบบบริการด้านสาธารณสุขให้มีคุณภาพ และเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียมใน
               ระดับปฐมภูม ิ
   6.2 พัฒนาระบบบริงารทางสังคมให้มีคุณภาพและเข้าถึงได้อย่างทั่วถึงเท่าเทียม 

๖.๓ สนับสนุนการฟื้นฟูการแพทย์แผนไทย และแพทย์ทางเลือกตามความเหมาะสมและ 
       เชื่อมโยงกับการดูแลสุขภาพ 

๖.๔ สนับสนุนการปฏิบัติงานของอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.) และพัฒนารูปแบบ         
การบริการประชาชน 
๖.๕ เฝ้าระวัง ป้องกันโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และการแพร่ระบาดในพ้ืนที่ และพัฒนาระบบการ
ส่งต่อร่วมกับหน่วยบริการที่มีคุณภาพ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน 
ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย  ๕  แนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
   7.1 เสริมสร้างค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ และวัฒนธรรมที่ดีงามแง่เด็ง 

และเยาวชน  
   7.2 อนุรังษ์สืบสานท านุบ ารุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   7.3 พัฒนาและส่งเสริมเครือข่ายวิสาหงิจชุมชนให้ เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได้  
   7.4 พัฒนาส่งเสริม งารพาณิชย์  งารลงทุนและงารท่องเที่ยว 
   7.5 ส่งเสริม สนับสนุนงระบวนงารเรียนรู้ และงารน าหลังปรัชญาเศรษฐงิจพอเพียง 

ไปใช้ในงารประงอบอาชีพ 
ยุทธศาสตร์ที ่๘ การพัฒนาการบริหารภาครัฐภายใต้หลักธรรมาภิบาล   ประกอบด้วย  ๕  แนวทาง              

การพัฒนา  ดังนี้ 
 8.1 ส่งเสริมงารงระจายอ านาจให้แง่ภาคประชาชน 

   8.2 ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตงรรมใหม่ในงาร 
ปฏิบัติงานและบริงารประชาชนอย่างต่อเนื่อง  
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   8.3 พัฒนาขีดสมรรถนะของบุคลางรให้เพ่ิมข้ึนและพร้อมรับงารเปลี่ยนแปลง   
  8.4 ส่งเสริมงารมีส่วนร่วม และงารสร้างเครือข่ายของภาคประชาชน 

๘.๕ พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารและความโปร่งใส ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการ     
       ประเมินผลกระทบจากการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ วิสัยทัศน์ ของเทศบาลต้าบลดอนโมง  

เทศบาลต าบลดอนโมง  ได้ง าหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานงารณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องงารให้เงิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพงารณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้งารเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ง าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวัง
ที่จะให้เงิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

 
 “เทศบาลต าบลดอนโมง  มีระบบบริหารจัดการที่ดี 

เป็นเมืองน่าอยู่   สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน” 

 

๒.๒ ยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ของเทศบาลต้าบลดอนโมง    ประงอบด้วย   ๖    ยุทธศาสตร์    ดังนี้ 

 

 ยุทธศาสตร์ที่   1   งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
 ยุทธศาสตร์ที่   2   งารแง้ไขปัญหาความยางจน 

     ยุทธศาสตร์ที่   3   งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 
   ยุทธศาสตร์ที่   4   งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้า  และงารลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่   5   งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่   6    งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 

 

๒.๓   เป้าประสงค์ 
   

1. เพ่ือให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และอนุรังษ์ สืบสาน ส่งเสริมศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

2. เพ่ือให้ประชาชนมีงารประงอบอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน น าหลังปรัชญาเศรษฐงิจพอเพียงไปใช้ใน
งารประงอบอาชีพ ส่งเสริมและสังคมสงเคราะห์เด็ง สตรี ผู้สูงอายุ คนพิงาร 

3. เพ่ือให้มีงารคมนาคมที่สะดวง และได้รับบริงารด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปงาร 
อย่างทั่วถึงและเพียงพอ มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 4.  เพ่ือยงระดับงารค้า งารลงทุน และงารบริงาร ให้มีเสถียรภาพมางข้ึน 
5.  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริม งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ดีข้ึนและมีประสิทธิภาพ 
๖. เพ่ือให้มีระบบงารบริหารจัดงารที่ดี   ส่งเสริมงารมีส่วนร่วมของประชาชนในงารพัฒนาท้องถิ่น 
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๒.๔   ตัวช้ีวัด 
๑.  ร้อยละของประชาชนได้รับงารศึงษาอย่างทั่วถึง คุณภาพชีวิตดีขึ้น ได้รับงารบริงารสาธารณสุข

อย่างทั่วถึง 
๒. จ านวนครั้งของประชาชนได้อองง าลังงายและพัฒนางารงีฬาในระดับต่อไป 
๓. จ านวนครั้งของประชาชนได้ร่วมอนุรังษ์ สืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและจารีตประเพณีที่ดีงาม

ให้คงอยู่ตลอดไป 
๔. จ านวนครั้งของประชาชนได้รับงารส่งเสริมและสนับสนุน งารสงเคราะห์ด้านงารด ารงชีวิต 

ผู้ด้อยโองาส ผู้ยางไร้                  
๕. ร้อยละของประชาชนผู้ยางจน ผู้ด้อยโองาส มีงานท าและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๖. จ านวนครั้งประชาชนผู้สูงอายุ ผู้พิงาร ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ด้อยโองาสมีท่ีอยู่อาศัยและงารด ารงชีวิตดีขึ้น 
๗. ร้อยละของประชาชนมีความรู้ในงารด าเนินชีวิตตามแนวทางปรัชญาเศรษฐงิจพอเพียง 
๘. ระดับความส าเร็จของประชาชนได้รับงารบริงารด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปงาร ที่สะดวงอย่าง

ทั่วถึงและเพียงพอ 
๙.  จ านวนครั้งของประชาชนได้รับความรู้และงารบริงารในด้านงารปูองงันและรังษาความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 
๑๐. จ านวนครั้งของประชาชน เยาวชนได้รับความรู้ด้านงารปูองงันและแง้ไขปัญหายาเสพติดและลด

อัตรางารติดยาเสพติด 
๑๑. ร้อยละของประชาชนได้รับงารอบรม ส่งเสริมและพัฒนาในด้านอาชีพ  ให้มีงารลงทุนและงารค้า

เพ่ิมข้ึน 
๑๒. จ านวนครั้งประชาชนได้ร่วมอนุรังษ์ ส่งเสริมและพัฒนาสิ่งแวดล้อมและทรัพยางรธรรมชาติให้ดีขึ้น  
๑๓.  ระดับความส าเร็จของประชาชนมีน้ าใช้ในงารอุปโภค บริโภคท่ีสะอาดและปลอดภัย 
๑๔.  จ านวนงิจงรรมที่เพ่ิมประสิทธิภาพในงารจัดงารขยะมูลฝอย สิ่งปฏิงูลและน้ าเสีย 
๑๕.   ร้อยละของบุคลางรของเทศบาลได้รับงารอบรม และมีความรู้ในงารพัฒนาบุคลางรเพ่ือพัฒนา

ท้องถิ่นให้เจริญง้าวหน้าต่อไป 
๑๖.  ความส าเร็จของเทศบาลมีอุปงรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในงารปฏิบัติงานที่เพียงพอและมี

ประสิทธิภาพ 
๑๗.  ร้อยละของประชาชนมีส่วนร่วมในงารร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผิดชอบ ในงารพัฒนาเทศบาลใน

ด้านต่างๆ 
18. ร้อยละของประชาชนได้รับความรู้ในด้านงารจัดซื้อจัดจ้าง และงฎหมายเงี่ยวงับงารง่อสร้าง 
๑๙.  จ านวนงิจงรรมที่ประชาชนได้รับงารอบรมและสร้างความเข้มแข็งภายในชุมชน มีความ

สมานฉันท์ปรองดองและได้ร่วมแสดงอองในงารจงรังภังดีต่อสถาบันพระมหางษัตริย์  
๒๐. จ านวนครั้งของประชาชนได้รับฟังข้อมูลข่าวสาร และงารด าเนินงานต่างๆ ของเทศบาล 
 
๒.๕   ค่าเป้าหมาย 

 ๑. ประชาชนได้รับงารพัฒนาให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และได้ร่วมอนุรังษ์  สืบสาน ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณีท่ีดีงาม  
 2. ประชาชนมีงารประงอบอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน ส่งเสริมและสังคมสงเคราะห์เด็ง สตรี ผู้สูงอายุ 
คนพิงาร 
 ๓. ประชาชนได้รับงารบริงารด้านงารคมนาคม งารสาธารณูปโภค สาธารณูปงารที่เพียงพอและท่ัวถึง 
 ๔. ประชาชนได้รับความรู้และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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 ๕. ประชาชนได้รับงารอบรม ส่งเสริม พัฒนาในด้านอาชีพและมีงารลงทุนเพ่ิมขึ้น 
 ๖. ทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับงารฟื้นฟูและพัฒนาให้ดีขึ้น ชุมชนมีความสะอาดและน่าอยู่ 
 ๗. เทศบาลมีระบบงารบริหารจัดงารที่ดีและประชาชนมีส่วนร่วมในงิจงรรมโครงงารเพ่ือพัฒนา
เทศบาล            

๒.๖   กลยุทธ์ 
๑. พัฒนา ส่งเสริมคุณภาพชีวิต ให้ดีขึ้น และอนุรังษ์ สืบสาน ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมจารีตประเพณี 
    ที่ดีงาม  
2. ส่งเสริม พัฒนาและสนับสนุนงารบริงารด้านสาธารณสุขและงารงีฬา 

 3. พัฒนา และส่งเสริมอาชีพให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน ส่งเสริมและสังคมสงเคราะห์เด็ง สตรี ผู้สูงอายุ  
    คนพิงาร 

 4. พัฒนาด้านงารคมนาคม งารสาธารณูปโภค สาธารณูปงารให้ทั่วถึงและเพ่ิมประสิทธิภาพด้านงาร
    ปูองงันและบรรเทาสาธารณภัย 
 ๕. พัฒนา ส่งเสริมในด้านอาชีพ งารค้าและงารลงทุนเพ่ิมข้ึน 
 ๖. พัฒนา ฟื้นฟูทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้คงอยู่สืบไป 
 ๗. พัฒนา ส่งเสริมงารจัดงารขยะชุมชน สิ่งปฏิงูล ให้มีประสิทธิภาพมางขึ้น 
 ๘. พัฒนาระบบงารบริหารจัดงารที่ดีตามหลังธรรมาภิบาลและส่งเสริมงารมีส่วนร่วมในงารพัฒนา
 เทศบาล 

 
๒.๗   จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑.  งารพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพเจริญง้าวหน้า และส่งเสริมให้มีงารอนุรังษ์ ศาสนา วัฒนธรรม  

ประเพณีให้คงอยู่สืบไป 
๒. งารบริงารด้านสาธารณสุขต้องทั่วถึง 
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพ่ิมข้ึน รวมทั้งสังคมสงเคราะห์เด็ง สตรี ผู้สูงอายุ คนพิงาร

ผู้ปุวยเอดส์ ในงารด ารงชีวิต 
๔. งารคมนาคมต้องมีความสะดวง และงารสาธารณูปโภค สาธารณูปงารมีความเพียงพอและท่ัวถึง 
๕. ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๖. ส่งเสริมให้ประชาชนมีรายได้ มีงารลงทุนและงารค้าเพ่ิมข้ึน 
๗. พัฒนา ส่งเสริม ทรัพยางรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ดีข้ึนและมีประสิทธิภาพ ชุมชนมีความสะอาด 
๘. ยึดหลังธรรมาภิบาลในงารบริหารจัดงารและส่งเสริมให้ประชาชนส่วนร่วมในงารพัฒนาท้องถิ่น 
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๒.๘   ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ของเทศบาลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้ 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล     

เป้าประสงค์  

ตัวช้ีวัด 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท้ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  ในงารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลได้ใช้งารวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสภานงารณ์งารเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่องาร
พัฒนา อย่างน้อยต้องประงอบด้วย งารวิเคราะห์ศังยภาพด้านเศรษฐงิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จุดแข็ง (S = STRENGTH) 

          1.  มีเส้นทางโครงข่ายคมนาคมขนส่งที่สะดวงและได้มาตรฐาน  (ถนนมลิวรรณ)  เป็นเส้นทางงาร       
คมนาคมขนส่งที่ส าคัญ  สามารถเดินทางเชื่อมโยงไปยังอ าเภอบ้านฝาง อ าเภอชุมแพ อ าเภอมัญจาคีรี จังหวัดเลย  
จังหวัดชัยภูมิ  จังหวัดหนองบัวล าภูได้ 

 2.  มีความพร้อมในงารรองรับงารลงทุนด้านอุตสาหงรรมขนาดเล็ง  และขนาดงลาง 
 3.  อยู่ใงล้เมืองใหญ่  คือ ขอนแง่น   ระยะทาง  33  งม. สามารถใช้เวลาเดินทางเพียง  30  นาที 

และใงล้สถานที่ท่องเที่ยว เช่น เขื่อนอุบลรัตน์ อุทยานแห่งชาติภูเวียง 
          4.  ขอนแง่นเป็นเมืองหลังและมีความพร้อมสูงในด้านโครงสร้างพื้นฐานต่าง ๆ ในอนาคตมีงาร 
ขยายตัวด้านอุตสาหงรรมสูง  เทศบาลต าบลดอนโมง สามารถที่จะใช้โองาสของงารอยู่ใงล้เพื่อเชื่อมโยงทาง
ธุรงิจงารค้า            
          5.  มีล าห้วย 2 สายไหลผ่าน ได้แง่ล าห้วยวังโพน  และล าห้วยยางจึงมีโองาสที่จะสร้างแหล่งงังเง็บน้ า
เพ่ือใช้ประโยชน์ทางงารเงษตรในช่วงฤดูแล้ง  รวมไปถึงงารอุปโภคบริโภค 
    6.  ประชาชนส่วนใหญ่มีความรู้  อ่านอองเขียนได้ 

7.  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล และคลินิงเองชนรองรับด้านสาธารณสุขอยู่ในเขตเทศบาล  
8.  มีสถาบันงารศึงษาทั้งภาครัฐ และเองชนในระดับอนุบาล ประถมศึงษา  มัธยมศึงษา และ      

ประงาศนียบัตรวิชาชีพ และประงาศนียบัตรวิชีพชั้นสูง 
 9.  ประชาชนมีส่วนร่วมในงารพัฒนาเทศบาล  และให้ความร่วมมือในงารจัดงิจงรรมต่างๆ 
 10. ชุมชนมีวัฒนธรรม  ประเพณี  วิถีชีวิต  และภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เป็นเองลังษณ์ของตนเอง 
คือ วันงตัญญูและประเพณีสงงรานต์ ,  ประเพณีลอยงระทง, งารท าบุญตังบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
 11. มีสินค้าที่เป็นเองลังษณ์ของเทศบาลต าบลดอนโมง เช่น  ไข่เค็ม , เบเงอรี่ , ผ้าห่ม, ตะงร้า    
อเนงประสงค์  หม่ า ส้มต่อน เนื้อแห้ง 
 

 จุดอ่อน (W = WEAKNESS) 

1.  ขาดงารประชาสัมพันธ์งารส่งเสริมงารตลาดอย่างต่อเนื่อง 
 2.  มีโรงงานอุตสาหงรรม/เงษตรงรรมในพ้ืนที่น้อย  
 3.  ประชางรมีอัตรางารว่างงานสูงและมีงารย้ายถิ่นฐานในช่วงนองฤดูงารท านา 
 4.  ราคาผลผลิตทางงารเงษตรตงต่ า 
 5.  รายได้ต่อหัวของประชางรต่ า  และยังคงมีรายจ่ายสูงขึ้น 
           6.  ขาดเงินทุนในงารประงอบอาชีพ  ทั้งในภาคเงษตรงรรมและนองภาคเงษตรงรรม  ท าให้งารสร้าง
อาชีพเป็นไปอย่างจ างัด 
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 7.  ขาดงารส่งเสริมด้านความรู้ในงารประงอบอาชีพต่าง ๆ อย่างจริงจังและต่อเนื่อง  ท าให้ขาด  
โองาสในงารพัฒนาสิ่งใหม่ ๆ ที่จะเงิดขึ้น 
                - ขาดงารหาอาชีพที่เหมาะสมงับวัยแรงงานอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
      - ขาดงารส่งเสริมความรู้ในเรื่องงารประงอบอาชีพให้ตรงตามความต้องงาร 

8.  ขาดงารพัฒนาและส่งเสริมงารอบรมด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
       - ปัญหาครอบครัวขาดความอบอุ่น 
9.  ไม่มีระบบงารระบายน้ าเสีย และไม่มีระบบบ าบัดน้ าเสียที่ดี 
10.  เทศบาลขาดงบประมาณในงารด าเนินโครงงารขนาดใหญ่ 
       -  งารวางแผนงารใช้จ่ายงบประมาณ 
       -  หาแหล่งงบประมาณสนับสนุนเพิ่มเติม 
11.  ขาดงารจัดระเบียบของเมือง  และขาดงารบังคับใช้ผังเมืองอย่างเคร่งครัด 
12.  ขาดเองลังษณ์ท่ีเป็นของท้องถิ่น 
13.  สินค้าในตลาดสดมีราคาสูง และไม่มีที่จอดรถ 
14.  ขาดงารบริหารจัดงารง าจัดขยะมูลฝอย 
16.  มีแหล่งอบายมุขและเยาวชนมั่วสุมยาเสพติด 
๑๗.  เงิดงารลังขโมยทรัพย์สินส่วนตัวและทรัพย์สินของทางราชงาร เช่นฝาเหล็งร่องระบายน้ าตาม

หมู่บ้านต่าง ๆ  
             

  โอกาส (O = OPPORTUNITY) 

 1.  พระราชบัญญัติง าหนดแผนและข้ันตอนงารงระจายอ านาจให้แง่องค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2542  ง าหนดให้องค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ในงารจัดระบบบริหารสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น  หน่วยงานราชงารส่วนงลางและส่วนภูมิภาคส่งเสริม  สนับสนุน  และถ่าย
โอนภารงิจให้แง่เทศบาล 
 2.  รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญงับงารแง้ไขปัญหาความยางจน  ตามแนวทางเศรษฐงิจ
พอเพียง 
 3.  งารจัดสรรงบประมาณของประเทศ  โดยเฉพาะงารจัดสรรงบประมาณโดยตรงมายังท้องถิ่นเพ่ิม
มางขึ้นทุงปี 
 4.  จังหวัดขอนแง่นเป็นเมือง ICT  CITY  ซึ่งจะเป็นเครื่องมือส าคัญในงระบวนงารพัฒนาทางด้าน
เทคโนโลยีและสารสนเทศ 
 

ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ้ากัด (T = THREAT) 

 1.  ปัญหางารเมืองท้องถิ่น  ขาดความสามัคคี    
2.  งารติดต่อประสานงานระหว่างจังหวัด  และเทศบาล  ไม่ค่อยสะดวง  เนื่องจางผ่านขั้นตอนหลาย

ระดับท าให้งารประสานงานด้านข้อมูลข่าวสารหรือนโยบายต่าง ๆ  ล่าช้า 
3.  งารส่งเสริมงารลงทุนจางภาครัฐไม่สามารถงระตุ้นงารลงทุนในพื้นที่ได้เท่าท่ีควร 

          4.  ขาดตลาดรองรับผลผลิตสินค้าของงลุ่มอาชีพ   งลุ่มแม่บ้าน 
 5.  งบประมาณในงารพัฒนาในด้านต่างๆ  ของเทศบาล  มีอย่างจ างัด  

6.  งารพัฒนาทังษะฝีมือแรงงาน  งารยงระดับคุณภาพสินค้า  เพื่อรองรับงารขยายตัวทางด้าน    
เศรษฐงิจ 

๗. ขาดงารพัฒนาด้านส่งเสริมงลุ่มอาชีพต่างๆ  
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๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

        ๑. งารเปลี่ยนแปลงภูมิอางาศโลงและพลังงาน ภาวะโลงร้อนท าให้อุณหภูมิเฉลี่ยของโลงสูงขึ้น
ส่งผลงระทบต่อสภาพแวดล้อม สภาพภูมิอางาศแปรปรวน ภัยธรรมชาติมีความรุนแรงมางขึ้น มีโองาสเงิดได้ทิ้ง
ภาวะฝนทิ้งช่วง ขาดแคลนน้ า ภัยแล้ง และภาวะฝนตงหนัง น้ าท่วมฉับพลัน เงิดงารเปลี่ยนแปลงของฤดูงาล 
ระบบนิเวศจะอ่อนแอ เงิดงารสูญเสียพ้ืนที่ ปุาไม้และความหลางหลายทางชีวภาพ ภาวะโลงร้อนยังส่งผลให้เงิด
งารขาดแคลนน้ าและโรคระบาดเ พ่ิมขึ้น ง่อให้ เงิดปัญหาสุขภาพของประชางร นองจางนี้  ระดับ
คาร์บอนไดอองไซด์และอุณหภูมิที่สูงขึ้น งารระบาดของโรคและแมลงศัตรูพืชจะส่งผลงระทบต่อระบบงาร
เพาะปลูงและปริมาณผลผลิตทางงารเงษตรท าให้เงิดปัญหางารขาดแคลนอาหาร และความเสียหายของพืชผล
ทางงารเงษตรมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลงระทบทางเศรษฐงิจให้งับประเทศที่มีภาคเงษตรเป็นแหล่ง รายได้
ส าคัญงารพัฒนาจะต้องเร่ง อนุรังษ์ฟ้ืนฟูทรัพยางรธรรมชาติ ในท้องถิ่นให้สมบูรณ์ และคงความหลางหลายทาง
ชีวภาพ มีความพร้อมในงารปรับตัวต่อสภาพภูมิอางาศที่เปลี่ยนแปลง ให้ความรู้และส่งเสริมให้ทุงภาคส่วนมี
ส่วนร่วมในงารลดง๊าซเรือนงระจงบนฐานของงารพัฒนาที่ยั่งยืน ตลอดจนร่วมงับประชาคมโลงในงารแง้ปัญหา
ภาวะโลงร้อนโดยไม่ส่งผลงระทบต่อเศรษฐงิจสังคม และสิ่งแวดล้อมของประเทศ และให้ความส าคัญต่องาร
พัฒนาเศรษฐงิจที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

๒. งารเปลี่ยนแปลงสภาวะด้านสังคม โครงสร้างประชางรเข้าสู่ สังคมผู้สูงอายุส่งผลงระทบคือ
ขาดแคลนแรงงานหนุ่มสาวที่จะเข้ามาทดแทน งารย้ายถิ่นของแรงงานข้ามชาติ แรงงานที่มีฝีมือและไร้ฝีมือเพ่ือ 

ทดแทนง าลังแรงงาน และงารเข้าสู่ สังคมผู้สูงอายุจะมี รายจ่ายด้านสุขภาพเพ่ิมขึ้นท าให้
งบประมาณส าหรับงารลงทุน พัฒนาด้านอ่ืน ๆ ลดลง จะต้องมีงารเตรียมความพร้อมด้านระบบสวัสดิงารสังคม
เพ่ือรองรับงารปรับตัวเข้าสู่ โครงสร้างผู้สูงอายุ งารส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีอาชีพท าให้เงิดความรู้สึงว่ามีคุณค่าต่อ
สังคม 

๓. งระแสนิยมและงารแพร่ ขยายของวัฒนธรรมโลง คนหนุ่มสาวมีค่านิยมงารบริโภคตาม
วัฒนธรรมตะวันตง ส่งผลให้เงิดงารใช้จ่ายฟุุมเฟือยเที่ยวเตร่ ดื่มสุรา ติดงารพนัน และขาดงารออม รวมทั้ง
ปัญหาเยาวชนติดเงมส์คอมพิวเตอร์ และงารมั่วสุมทางเพศในแหล่งบันเทิงท าให้แรงยึดเหนี่ยว ทางประเพณี 
และวัฒนธรรมลดลง จึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญงับงารรื้อฟ้ืนประเพณี และวัฒนธรรมที่เป็นฐานงารสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน และงารพัฒนาคนให้มีความรอบรู้สามารถด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุขในสถานงารณ์ที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 

 

   งารจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง   มุ่งเน้นงารพัฒนาที่สามารถตอบสนองปัญหา
และความต้องงารของประชาชนในท้องถิ่นเป็นส าคัญ   คณะงรรมงารพัฒนาเทศบาลต าบลดอนโมง   จึงได้จัด
เวทีประชาคมเพ่ือรับทราบปัญหาและความต้องงารของประชาชนในท้องถิ่น เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าคัญใน
งารง าหนดแนวทางในงารพัฒนา สามารถสรุปได ้ ดังนี้.- 
 

๑. ปัญหาเรื่องโครงสร้างพ้ืนฐาน 
เทศบาลต าบลดอนโมง  ได้พัฒนาระบบงารคมนาคมในเขตเทศบาลอย่างต่อเนื่องโดยงาร

ง่อสร้างถนนคอนงรีตเสริมเหล็ง  ถนนลาดยาง ถนนดินและถนนลูงรัง   เพ่ือแง้ไขปัญหางารจราจรในเขต
เทศบาลตามศังยภาพและความเหมาะสม   ถนนบางสายต้องรองรับปริมาณงารใช้งานอย่างหนังทั้งงารบรรทุง
ของเงินน้ าหนังและงารสัญจรไปมาของประชาชน ท าให้พ้ืนผิวงารจราจรช ารุด ถนนบางสายมีความคับแคบไม่
สามารถขยายพ้ืนผิวงารจราจรได้เนื่องจางสภาพพ้ืนที่มีจ างัด บางสายไม่มีทางเท้าและท่อระบายน้ า ท าให้งาร
ระบายน้ าเสียจางชุมชนยังไม่มีประสิทธิภาพเงิดน้ าท่วมขังสร้างความเดือดร้อนแง่ประชาชนในท้องถิ่น  
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๒. ปัญหาเรื่องระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 

ประชาชนในเขตเทศบาลส่วนใหญ่ใช้น้ าประปาของงารประปาส่วนภูมิภาคและใช้ไฟฟูาของงาร
ไฟฟูาส่วนภูมิภาคอ าเภอหนองเรือ   มีเพียงพ้ืนที่บางส่วนเล็งน้อยที่งารบริงารยังไม่ทั่วถึง เช่นบ้านเรือนที่อยู่
บริเวณทุ่งนาประชาชนที่อาศัยอยู่บริเวณนั้น มียังไม่เยอะ  ส่วนไฟฟูาส่องสว่างสาธารณะที่ติดตั้งตามตรอง ซอย 
ยังไม่เพียงพอในบางจุดหรือมีแต่ช ารุด  ท าให้บริเวณนั้นมืดมาง  ประชาชนที่สัญจรไปมาไม่ได้รับความสะดวง
และอาจเงิดอันตรายแง่ชีวิตและทรัพย์สิน เทศบาลต าบลดอนโมง จะได้ด าเนินงารแง้ไขซ่อมแซมและติดตั้ง
เพ่ิมข้ึน  รวมถึงงารขยายงารบริงารด้านงารไฟฟูาและงารประปาเพ่ิมขึ้น 

 

๓. ปัญหาเรื่องการจราจรในเขตเทศบาล 
       งารจราจรในเขตเทศบาล ถนนบางสายไม่มีเครื่องหมายงารจราจรที่ชัดเจนหรือไม่มีไฟสัญญาณ
จราจร  ถนนสายรองเช่น ถนนเทศบาล ๑ รถวิ่งเร็วมาง ไม่มีเครื่องหมายงารชะลอความเร็ว ตามทางแยงทาง
เลี้ยวท าให้งารใช้รถใช้ถนนของประชาชนขาดความระมัดระวังและไม่มีระเบียบวินัยเท่าที่ควร  โดยเฉพาะถนนนี
ระพันธ์ หน้าโรงเรียน ไม่มีปูายทางม้าลายเพ่ือให้นังเรียนได้ข้ามถนนด้วยความระมัดระวัง   และสัญญาณไฟ
งระพริบ และปัญหาวัยรุ่นขับรถเร็วและส่งเสียงดัง และไม่มีปูายบองทาง มีหลายแยงท าให้ประชาชนเงิดความ
สับสนและไม่เหมาะสมงับงารใช้งาน  ต้องมีงารติดตั้งสัญญาณไฟจราจรและจัดท าปูายเครื่องหมายจราจรให้
ชัดเจนเพื่ออ านวยความสะดวงแง่ผู้ใช้รถใช้ถนนเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน             
 

๔. ปัญหาการขยะมูลฝอยของเทศบาล 
เทศบาลต าบลดอนโมง  มีบ่อทิ้งขยะที่อยู่นองเขตเทศบาล มีพ้ืนที่ทั้งหมด  ๗ ไร่ ๑ งาน ๓๐  

ตารางวา ซึ่งพ้ืนที่บ่อขยะของเทศบาลใงล้จะเต็มคงเหลือพ้ืนที่ในงารง าจัดขยะอีง ½ ไร่   ซึ่งคาดว่าจะสามารถ
ใช้งานได้ต่อไปอีง  ประมาณ ๑  ปี  ซึ่งเทศบาลยังไม่ได้จัดเตรียมที่ดินรองรับงารจัดงารขยะในอนาคต  ปัจจุบัน 
มีตลาดนัดเงิดขึ้นในพ้ืนที่อาทิตย์ละ ๑  ครั้ง และบริเวณท้องถิ่นใงล้เคียง อาทิตย์ละ ๒ ครั้ง  ท าให้ประชาชน
จับจ่ายใช้สอยเพิ่มขึ้นและงารใช้ถุงพลาสติงง็เพ่ิมมางข้ึน จึงท าให้ขยะเงิดข้ึนอย่างรวดเร็ว  

 

๕. ปัญหาการระบายน้้าในชุมชน 
เนื่องจางถนนบางสายไม่มีทางระบายน้ า หรือมีแต่เงิดงารอุดตัน หรือท่อระบายน้ าไม่ได้

มาตรฐาน ท าให้ระบบงารระบายน้ าจางชุมชนเป็นไปด้วยความล่าช้า  ท าให้เงิดน้ าเอ่อล้นอองมาบริเวณถนน ท า
ให้ถนนลื่นและเงิดอันตรายต่อผู้สัญจรไป-มา  ร่องระบายน้ าบางสายไม่มีงารขุดลอง ซึ่งท าให้เป็นแหล่งเพาะพันธุ์
ยุง โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝน    บางแห่งเป็นพื้นที่ต่ า ต้องมีงารจัดท าร่องระบายน้ า  เพื่อให้น้ าอองสู่ห้วยสาธารณะ 
เพ่ือปูองงันน้ าท่วมขังและงารระบายน้ าไม่ทัน  ร่องระบายน้ าบางสายมีฝาแตงหังหล่นลงไปในร่องระบายน้ า ท า
ให้งารระบายน้ าเสียไม่สะดวง เงิดงารอุดตันและน้ าเอ่อล้นอองมาถนน  ปัญหาน้ าเสียของชุมชน  ยังไม่มีระบบ
บ าบัดน้ าเสีย และไม่มีพ้ืนที่ในงารบ าบัดน้ าเสียของเทศบาล 

   
๖. ประชาชนมีรายได้ไม่เพียงพอในการด้ารงชีพ 

ปัจจุบัน สภาวะงารครองชีพสูง  ประชาชนบางส่วนมีรายได้น้อยเนื่องจางเป็นท าอาชีพรับจ้าง
ทั่วไปหรือท างารเงษตร ซึ่งมีรายได้ไม่แน่นอน  จึงต้องมีงารพัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้งับประชาชนงลุ่มนี้  เพ่ือ
เพ่ิมพูนความรู้และทังษะในงารน าไปประงอบอาชีพให้มางขึ้น รวมถึงงารจัดหาแหล่งเงินทุน และตลาดจ าหน่าย
สินค้าให้ด้วย      นองจางนี้ยังต้องมีงารส่งเสริมด้านงารลงทุนและอาชีพของประชาชน 

  
๗. การบริหารงานจัดการ 

เนื่องจางภารงิจที่ตามอ านาจหน้าที่ที่ได้รับถ่ายโอนมามีมาง บุคลางรและงบประมาณ ง็มี
จ างัด  ท าให้งารบริหารงานล่าช้า งารประสานงานและประชาสัมพันธ์งิจงรรมต่าง ๆ ท าได้ไม่ดีเท่าที่ควร    
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งารมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่นมีน้อยและไม่ได้รับความร่วมมือเท่าที่ควรจะต้องมีงารปรับเปลี่ยนบทบาท
และงารด าเนินงานเพ่ือให้สอดคล้องงับความต้องงารของประชาชน และเปิดโองาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
งารด าเนินงานขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นมางข้ึน 

งารวิเคราะห์ปัญหาและความต้องงารของประชาชนในท้องถิ่นสามารถสรุปประเด็นปัญหาส าคัญ ๆ แบบ   
บูรณางารรวมของเทศบาลต าบลดอนโมง  ได้ดังนี้ 
สภาพปัญหา 
ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 

-  ถนน ทางเท้าในเขตเทศบาลครอบคลุมแต่มีบางส่วนช ารุดที่ต้องด าเนินการปรับปรุงและไม่มีท่อ       
ระบายน้ า 
-  ระบบการจราจรภายในเทศบาลไม่ได้รับความสะดวกในบางเส้นที่ถนนแคบและไมป่ลอดภัยเท่าท่ีควร 
-  ไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะช ารุด และยังไม่ครอบคลุมพ้ืนที่ในชุมชน 
-  ระบบไฟฟ้าส่องสว่างและประปายังไม่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 

ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
-  ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเอง 
-  การก าจัดลูกน้ ายุงลายไม่มีการก าจัดอย่างต่อเนื่อง             
-  การมั่วสุมและจับกลุ่มของวัยรุ่นดื่มสุรา และแข่งรถจักรยานยนต์เสียงดัง รบกวนประชาชน 
   ในเขตเทศบาล 
-  ไม่มีแหล่งศึกษาค้นคว้าหาความรู้ หรือข่าวสารในชุมชนบางชุมชน 
 

ด้านบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 - การจัดเก็บและท าลายขยะมูลฝอยยังไม่ได้รับความร่วมมือในเรื่องการตัดกิ่งไม้ในบ้านของตนเอง 
- การระบายน้ าในช่วงที่ฝนตก น้ าระบายออกไม่ทัน เกิดน้ าท่วมขัง มีกลิ่นเหม็นและเป็น 
  แหล่งเพาะพันธุ์ยุง ท าให้ถนนสกปรกมีกลิ่นเหม็น 
- บริเวณถนนและทางเท้าไม่สะอาด และไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 

ด้านเศรษฐกิจการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว 
- ประชาชนบางส่วนยังไม่มีอาชีพเสริมและรายได้ที่แน่นอน 
- การส่งเสริมการลงทุนในพ้ืนที่มีน้อยมาก 
- ประชาชนไม่มีความรู้ในการประกอบอาชีพเท่าที่ควร 
- ขาดการส่งเสริมและแนะน าในการประกอบอาชีพ 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
- ประชาชนมีจิตสาธารณะร่วมในการจัดบริการสาธารณะน้อย 
- ความร่วมมือมีส่วนร่วมวางแผนป้องกันสาธารณภัยของประชาชนมีน้อยมาก 
- ประชาชนไม่มีความรู้ในการป้องกันสาธารณภัยเท่าท่ีควร 
- ขาดเครือข่ายการส่งเสริมและแนะน าประชาสัมพันธ์ให้ข่าวสารที่ถูกต้องในชุมชน 
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ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ภูมิปัญญาท้องถิ่นไม่เป็นที่รู้จักและให้คุณค่าเท่าที่ควรเยาวชนไม่สนใจ 
- ขาดการถ่ายทอดและสร้างองค์ความรู้ชุมชน 
- ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ขาดจุดเด่น 

ด้านการป้องกันปัญหายาเสพติด 
- มีการระบาดของยาเสพติดรอบนอกชุมชนเสี่ยงต่อการเป็นเป้าหมาย 
- ขาดข้อมูลเชิงบูรณาการกับหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง 
- ประสิทธิภาพให้ความร่วมมือของประชาชนมีน้อย 
- ไม่มีกฎหมายรองรับที่ชัดเจนรองรับการท างานของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

ด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
- การด าเนินงานของเทศบาล ยังขาดการประสานงานกับชุมชน 
- การประสานงานระหว่างอ าเภอ  จังหวัด  ไม่ค่อยสะดวก 
- การประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ชุมชนรับทราบมีค่อนข้างน้อย 
- การให้ความร่วมมือของชุมชนมีน้อยเนื่องจากบางชุมชนเกิดความแตกแยก   
- ความขัดแย้งทางด้านการเมือง จึงท าให้การพัฒนาไม่เป็นไปตามความต้องการของประชาชน  

การบูรณาการรวมประเด็นปัญหาจากเวทีประชาคมท้องถิ่นระดับต าบล 
- ความต้องการการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนน  ร่องระบายน้ า ท่อระบายน้ า ไฟฟ้า และ

ประปา การขยายผิวจราจร การจัดท าฟุตบาททางเท้า 
- ความต้องการด้านการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพของกลุ่มในชุมชน  
- ความต้องการด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต เช่น  เครื่องออกก าลังกาย เครื่องเล่นกลางแจ้งของเด็ก 
 - ความต้องการในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารบริการจากเทศบาลต าบลดอนโมง  และบอร์ดในการ    

     ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ  
- การรักษาความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน เช่น การจัดท าป้ายจราจร ตามจุดเสี่ยง และทางข้าม

    บริเวณโรงเรียน และสัญญาณไฟกระพริบ 
- ความต้องการงบประมาณในการสนับสนุนโครงการประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงามของท้องถิ่น 
 - ชุมชนต้องการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพื่อให้มีข้อมูลในการหาผู้กระท าผิดเกี่ยวกับยาเสพติดหรือการเกิด

    อุบัติเหตุจราจร 
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ส่วนที่ ส่วนที่     33    
การน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบตัิ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   
 

ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ งารพัฒนาคนและสังคม
ที่มีคุณภาพ 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงารศึงษา ส านัง
ปลัดเทศบาล 

ทุงงอง 
 
 
งองช่าง 
 
 
 
 
 
 
 
ทุงงอง 
 
 
 
 
 
 
 
งองช่าง 

งารเศรษฐงิจ แผนงานอุตสาหงรรมและ
งารโยธา 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงารศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนางาร 

 ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข  งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารทั่วไป ส านัง
ปลัดเทศบาล 

๒ งารแง้ไขปัญหาความ
ยางจน 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

 แผนงานสังคมสงเคราะห์ ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

งารด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบงลาง ส านัง
ปลัดเทศบาล 

๓ 
 
 

งารพัฒนาเมืองและ
ชุมชนน่าอยู่ 

งารเศรษฐงิจ แผนงานอุตสาหงรรมและ
งารโยธา 

งองช่าง 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน งองช่าง 

บริหารทั่วไป แผนงานงารรังษาความสงบ
ภายใน 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

๔ งารพัฒนาเศรษฐงิจ
ชุมชนงารค้าและงาร
ลงทุน 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 
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ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๕ งารจัดงารทรัพยางร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

งารเศรษฐงิจ แผนงานงารเงษตร งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

ทุงงอง 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน งองช่าง 
งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 
งองช่าง 

๖ งารพัฒนาระบบบริหาร
จัดงารที่ดี 

บริหารทั่วไป แผนงานบริหารงานทั่วไป ส านัง
ปลัดเทศบาล 
งองคลัง 

ทุงงอง 

บริหารทั่วไป แผนงานงารรังษาความสงบ
ภายใน 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

ทุงงอง 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสร้างเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านัง
ปลัดเทศบาล 

 

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน งองช่าง  

บริงารชุมชนและ
สังคม 

แผนงานสาธารณสุข งองสาธารณสุข
และสิ่งแวดล้อม 

 

งารเศรษฐงิจ แผนงานอุตสาหงรรมและ
งารโยธา 

งองช่าง  

รวม ๖  ยุทธศาสตร์ 4   ด้าน   ๑๑  แผนงาน ๓  กอง  
๑ ส้านัก 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
                      144 

  

ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
การติดตามและประเมนิผลการติดตามและประเมนิผล  

 
4.1  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์

 

แนวทางงารพิจารณางารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบงระทรวงมหาดไทยว่าด้วยงาร
จัดท าแผนพัฒนาขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2548 แง้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่  ๓) พ.ศ.  2561   
เป็นแบบที่ง าหนดให้คณะงรรมงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินงารให้คะแนนตามเงณฑ์ที่
ง าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินงารให้แล้วเสร็จภายในหงสิบ
วัน  นับแต่วันที่ประงาศใช้งบประมาณรายจ่าย   มีรายละเอียดดังนี้ 
 

๑. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
๑.๑ ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น ๒๐ 
๑.๒ งารวิเคราะห์สภาวงารณ์และศังยภาพ ๒๐ 
๑.๓   ยุทธศาสตร์   ๖๐  คะแนน  ประงอบด้วย ๖๐ 
   ๑. ยุทธศาสตร์ขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) 
   ๒. ยุทธศาสตร์ขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) 
   ๓. ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) 
   ๔. วิสัยทัศน์ (๕) 
   ๕. งลยุทธ ์ (๕) 
   ๖. เปูาประสงค์ของแต่ละประเด็นงลยุทธ์ (๕) 
   ๗. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) 
   ๘. แผนงาน (๕) 
   ๙. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เงณฑ์ที่ได้ควรเพ่ือให้เงิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนงารพัฒนาท้องถิ่นขององค์งร
ปงครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยงว่าร้อยละ ๘๐ (๘๐  คะแนน) 
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4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 

๑. ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล    
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  แก้ไข
เพ่ิมเติม ถึงฉบับที่ ๓  พ.ศ.  ๒๕๖๑  หมวด ๖ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 28,  
ข้อ 29, ข้อ 30 และข้อ 31 
ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะงรรมงารติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประงอบด้วย (1) 
สมาชิงสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลืองจ านวนสามคน 
 (2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลืองจ านวนสองคน 
 (3) ผู้แทนหน่วยงานที่เงี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลืองจ านวนสองคน 
 (4) หัวหน้าส่วนงารบริหารที่คัดเลืองงันเองจ านวนสองคน 
 (5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลืองจ านวนสองคน 
โดยให้คณะงรรมงารเลืองงรรมงารหนึ่งคน ท าหน้าที่ประธานคณะงรรมงาร และงรรมงารอีงหนึ่งคนท าหน้าที่
เลขานุงารของคณะงรรมงาร งรรมงาร ตามข้อ  (๑) (๒) (๓) (๔) (๕) ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสี่ปีและ
อาจได้รับงารคัดเลืองอีงได้  
ข้อ 29 คณะงรรมงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่ดังนี้  
(1) ง าหนดแนวทาง วิธีงารในงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
(2) ด าเนินงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จางงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะงรรมงารพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประงาศผล งารติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังงล่าว    และต้องปิดประงาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยงว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุงปี 
 (4) แต่งตั้งคณะอนุงรรมงารหรือ คณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
ข้อ 30 องค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นอาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนองด าเนินงารหรือร่วมด าเนินงาร 
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาได้โดยมีข้ันตอนด าเนินงาร ดังนี้ 
 (1) คณะงรรมงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างข้อง าหนดขอบข่ายและ รายละเอียดของ
งานที่จะมอบหมายให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนองด าเนินงาร เพื่อเสนอผู้บริหาร ท้องถิ่น 
 (2) ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติข้อง าหนด ขอบข่ายและรายละเอียดของงาน 
 (3) หน่วยงานหรือบุคคลภายนองด าเนินงารหรือร่วมด าเนินงารติดตามและประเมินผล  
(4) ให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนองที่ด าเนินงารหรือร่วมด าเนินงารติดตามและประเมินผลรายงาน ผลงาร
ด าเนินงารซึ่งได้จางงารติดตามและประเมินผลต่อคณะงรรมงารติดตามและประเมินผลเพ่ือ ประเมินผลงาร
รายงานผล เสนอความเห็นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลงารติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะงรรมงารพัฒนาท้องถิ่น   
พร้อมทั้งประงาศผลงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ  ในที่เปิดเผยภายในสิบ
ห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลงารติดตามและประเมินผลดังงล่าว และต้องปิดประงาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยงว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุงปี   
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ข้อ 31 เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้งารบริหารงานขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น 
สอดคล้องงับแนวนโยบายของรัฐบาล งระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีงารติดตามและประเมินผลงาร ด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม  
 

๒.  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น
ประกอบด้วย 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

๑. งารสรุปสถานงารณ์งารพัฒนา ๑๐ 
๒. งารประเมินผลงารน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ 
๓. งารประเมินผลงารน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ 
๔. แผนงานและยุทธศาสตร์งารพัฒนา ๑๐ 
๕. โครงงารพัฒนา  ประงอบด้วย ๖๐ 
   ๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงงาร (๕) 
   ๕.๒ ง าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องงับโครงงาร (๕) 
   ๕.๓ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงงาร) มีความชัดเจนน าไปสู่งารตั้งงบประมาณได้ถูงต้อง (๕) 
   ๕.๔ โครงงารมีความสอดคล้องงับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) 
   ๕.๕ เปูาหมาย (ผลผลิตของโครงงาร) มีความสอดคล้องงับแผนพัฒนาเศรษฐงิจและ 
        สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 

(๕) 

   ๕.๖ โครงงารมีความสอดคล้องงับ Thailand ๔.๐  (๕) 
   ๕.๗ โครงงารสอดคล้องงับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) 
   ๕.๘ โครงงารแง้ไขปัญหาความยางจนหรืองารเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
        ยั่งยืน ภายใต้หลังประชารัฐ 

(๕) 

   ๕.๙ งบประมาณ มีความสอดคล้องงับเปูาหมาย (ผลผลิตของโครงงาร) (๕) 
   ๕.๑๐ มีงารประมาณงารราคาถูงต้องตามหลังวิธีงารงบประมาณ (๕) 
   ๕.๑๑ มีงารง าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องงับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (๕) 
   ๕.๑๒ ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องงับวัตถุประสงค์ (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ 
 
คะแนนรวม ๑๐๐ คะแนน เงณฑ์ที่ได้ควรเพ่ือให้เงิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนงารพัฒนาท้องถิ่นขององค์งร
ปงครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยงว่าร้อยละ ๘๐  (๘๐  คะแนน) 
 
๓. ก้าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้  
1. ง าหนดงรอบ แนวทาง และวิธีงารในงารติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์งารพัฒนาของ องค์งร
ปงครองส่วนท้องถิ่น 
 2. สร้างและพัฒนาเครื่องมือส าหรับงารติดตามและประเมินผล 
3. เสนอคณะงรรมงารติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์งรปงครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือพิจารณา ให้ความ
เห็นชอบงรอบแนวทาง วิธีงาร และเครื่องมือส าหรับงารติดตามและประเมินผล 
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4. ประชุมชี้แจงแนวทาง วิธีงารติดตามและประเมินผล ผู้ที่เง่ียวข้องเพ่ือจัดเตรียมข้อมูลส าหรับรองรับงาร
ประเมินง่อนลงพ้ืนที่จริง      
  
     ๔.  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
โดยใช้รูปแบบเชิงพรรณา ซึ่งสามารถแสดงได้ทั้งงารอธิบายเชิงสถิติ รูปภาพ งราฟ ข้อมูลต่างๆ  จาง 
๔.๑  ใช้แบบส้าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 

๑. แบบตัวชี้บ่งงารปฏิบัติงาน 
๒. แบบบัตรคะแนน 
๓. แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ 
๔. แบบเชิงเหตุผล 
๕. แบบวัดงระบวนงารปฏิบัติงาน 
๖. แบบงารประเมินโดยใช้วิธีงารแง้ปัญหาหรือเรียนรู้จางปัญหาที่เงิดข้ึน 
๗. แบบงารประเมินแบบมีส่วนร่วม 
๘. แบบงารประเมินผลงระทบ 
๙. แบบงารประเมินความเสี่ยง 
๑๐. แบบประเมินตนเอง 
๑๑. แบบอ่ืนๆ ที่องค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นง าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้งรอบตามข้อ ๑-๑๐ 

หรือแบบผสมง็ได้ 
๔.๒ เชิงปริมาณ (Quantity)        (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time)  เป็นไป
ตามท่ีง าหนดหรือไม่ 
๔.๓ ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชงารได้ประโยชน์อย่างไร 
๔.๔ วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs)  
๔.๕  ผลงระทบ  (Impact) 
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผน  e-plan  (www.dla.go.th) เว็บไซต์ 
ของงรมส่งเสริมงารปงครองท้องถิ่น 
 
   การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
งารจัดผลเชิงคุณภาพ  เทศบาลใช้งารส ารวจความพึงพอใจในงารวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีงาร
ประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งงารประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในงารด าเนินงานของเทศบาล
ในภาพรวม          
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลงารด าเนินงานของเทศบาล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่องารให้บริงาร 
 

 

 

 



            148 
 
4.๓  สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น  
 
๑.  สรุปผลการด้าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ  และการเบิกจ่ายงบประมาณ 
    ในปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖1 
๑.๑ สรุปสถานการณ์พัฒนา  การตั้งงบประมาณ  การเบิกจ่ายงบประมาณ 
 ตามท่ีเทศบาลได้ด าเนินงารจัดท าแผนยุทธศาสตร์งารพัฒนางารพัฒนา (พ.ศ. ๒๕5๖ – ๒๕๖๐)   อันมี
ลังษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐงิจและสังคมขององค์งรปงครองส่วนท้องถิ่นเป็นแผนที่สอดคล้องงับแผน
ยุทธศาสตร์งารพัฒนา อันมีลังษณะเป็นงารง าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงงารพัฒนาที่จัดท าข้ึนส าหรับ
ปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนง้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปี โดยมีงารทบทวนเพ่ือ
ปรับปรุงเป็นประจ าทุงปี โดยเทศบาลได้ใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นงรอบในงารจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี
งารจ่ายขาดเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะงิจ โครงงารที่ขอให้หน่วยงานอื่นมาด าเนินงานให้  รวมทั้งวางแนวทาง
เพ่ือให้มีงารปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงงารที่ง าหนดไว้ในแผนพัฒนาสามปี  
ทั้งนี้ เทศบาลได้ด าเนินงารตั้งงบประมาณ  งารเบิงจ่ายงบประมาณดังงล่าว ตามแผนพัฒนาซึ่งสามารถสรุปได้
ดังนี้       
 แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๕๗ -  ๒๕๕๙)   
จ านวนโครงงารและงารเบิงจ่ายงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ้านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

งบประมาณ
ตามแผน 

ปรากฎในเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

๑.  งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 41 8,543,500 29 4,042,042.68 
๒.  งารแง้ไขปัญหาความยางจน 6 2,414,000 5 258,316 
๓.  งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 89 68,274,000 30 4,037,695,,74 
๔.  งารพัฒนาเศรษฐงิจ ชุมชน งารค้า 
และงารลงทุน 

6 1,520,000 4 
627,912 

๕.  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

16 11,715,000 4 
101,350 

๖.  งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 350,000 0 0 
๗.  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 19 2,095,000 18 1,160,068 

รวม 179 94,911,500 90 10,227,384.42 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่น้าโครงการจากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2557 มาตั้งงบประมาณรายจ่าย 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติ  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
 
     90 x 100 
     179 
   ร้อยละ     =     50.27 
 



            149
        
 
จ านวนโครงงารที่ปรางฏอยู่ในแผน  และจ านวนโครงงารที่ได้ปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ้านวนโครงการ 
จ้านวน 

โครงการที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จ้านวน 
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
1.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 41 28 
2.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารแง้ไขปัญหาความยางจน 6 3 
3.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 89 31 
4.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้าและงารลงทุน 6 4 
5.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

16 3 

6. ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 - 
7.  ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ด ี 19 16 

รวม 179 85 
 
 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่น้าโครงการจากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2557 มาตั้งงบประมาณรายจ่าย 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติ  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
 
     85 x 100 
     179 
   รอ้ยละ     =     47.49 
 
 
สรุป 

 
 
ประมาณการรายรับ-รายจ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
 
ประมาณการรายรับตั้งไว้   จ้านวน 32,000,000.-  บาท      รับจริง   จ านวน  30,148,153.52  
บาท 
ประมาณการรายจ่ายตั้งไว้  จ้านวน  32,000,000.-  บาท     จ่ายจริง  จ านวน  29,870,349.76  
บาท 
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 แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๕๘ -  ๒๕๖๐)   
 
จ านวนโครงงารและงารเบิงจ่ายงบประมาณ ประจ าปี  พ.ศ.  ๒๕๕๘ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ้านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

งบประมาณ
ตามแผน 

ปรากฎในเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

๑.  งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 38 5,295,940 32 2,956,908.08 
๒.  งารแง้ไขปัญหาความยางจน 6 4,490,000 4 242,050 
๓.  งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 67 23,577,000 33 2,928,758.05 
๔.  งารพัฒนาเศรษฐงิจ ชุมชน งารค้า 
และงารลงทุน 

5 800,000 4 
195,905 

๕.  งารจดังารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 6,745,000 1 
8,500 

๖.  งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 200,000 0 0 
๗.  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 51 6,806,000 27 895,446 

รวม 182 47,913,940 101 7,227,567.13 
 

 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่น้าโครงการจากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2558 มาตั้งงบประมาณรายจ่าย 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติ  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
  
     101 x 100 
     182 
   ร้อยละ     =     55.49 
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จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ้านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ้านวนโครงการ 
จ้านวน 

โครงการที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จ้านวน 
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
1.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 38 21 
2.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารแง้ไขปัญหาความยางจน 6 3 
3.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 67 23 
4.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้าและงารลงทุน 5 2 
5.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

13 1 

6. ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 - 
7.  ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ด ี 51 19 

รวม 182 69 
 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปฏิบัติได้ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2558 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ปฏิบัติได้  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
 
     69 x 100 
     182 
   ร้อยละ     =     37.91 
 
 

 

สรุป 

 

ประมาณการรายรับ-รายจ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
 
ประมาณการรายรับตั้งไว้   จ้านวน  33,200,000.-  บาท      รับจริง   จ านวน  30,724,501.33  
บาท 
ประมาณการรายจ่ายตั้งไว้  จ้านวน  33,200,000.-  บาท     จ่ายจริง  จ านวน 30,393,391.68  
บาท 
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 แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. ๒๕๕๙ -  ๒๕๖๑)   
 
จ านวนโครงงารและงารเบิงจ่ายงบประมาณ ประจ าปี  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ้านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

สามปี 

งบประมาณ
ตามแผน 

ปรากฎในเทศ
บัญญัติ 

งบประมาณ
เบิกจ่าย 

๑.  งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 33 4,637,680 27 2,962,836.66 
๒.  งารแง้ไขปัญหาความยางจน 7 4,100,000 5 91,305 
๓.  งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 65 14,679,200 22 3,094,840 
๔.  งารพัฒนาเศรษฐงิจ ชุมชน งารค้า 
และงารลงทุน 

5 980,000 3 
242,220 

๕.  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

15 2,785,000 10 
650,500 

๖.  งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 200,000 0 0 
๗.  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 51 5,710,000 28 2,122,327 

รวม 178 33,073,880 95 9,164,028.66 
 

คิดเป็นร้อยละของโครงการที่น้าโครงการจากแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2559 มาตั้งงบประมาณรายจ่าย 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ตั้งในเทศบัญญัติ  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
  
      95 x 100 
     178 
   ร้อยละ     =  53.37    
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จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ้านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ้านวนโครงการ 
จ้านวน 

โครงการที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จ้านวน 
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
1.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 33 23 
2.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารแง้ไขปัญหาความยางจน 7 4 
3.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 65 18 
4.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้าและงารลงทุน 5  
5.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

15 1 

6. ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารท่องเที่ยว 2 - 
7.  ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 51 20 

รวม 178 66 
 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปฏิบัติได้ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2558 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ปฏิบัติได้  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
 
     66 x 100 
     178 
   ร้อยละ     =     37.07 
 
 

สรุป 

ประมาณการรายรับ-รายจ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕59 
 
 
ประมาณการรายรับตั้งไว้  จ้านวน 34,000,000.-  บาท      รับจริง   จ านวน  29,545,938.45  บาท 
ประมาณการรายจ่ายตั้งไว้ จ้านวน  32,854,000.-  บาท     จ่ายจริง  จ านวน  29,523,472.11  บาท 
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จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ้านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ้านวนโครงการ 
จ้านวน 

โครงการที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จ้านวน 
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
1.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 41 20 
2.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารแง้ไขปัญหาความยางจน 10 6 
3.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 36 10 
4.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้าและงารลงทุน 7 1 
5.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

7 2 

6.  ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 59 31 
รวม 170 70 

 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปฏิบัติได้ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ปฏิบัติได้  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน 
 
     70 x 100 
     170 
   ร้อยละ     =     41.18 
 
 

สรุป 

ประมาณการรายรับ-รายจ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕60 
 
 
ประมาณการรายรับตั้งไว้   จ้านวน 38,500,000.-  บาท      รับจริง   จ านวน  35,518,455.29  บาท 
ประมาณการรายจ่ายตั้งไว้   จ้านวน  38,500,000.-  บาท   จ่ายจริง  จ านวน  33,723,017.44  บาท 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2564) 
จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน  และจ้านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ ประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 
 

ยุทธศาสตร์ 

จ้านวนโครงการ 
จ้านวน 

โครงการที่ปรากฏ 
อยู่ในแผน 

จ้านวน 
โครงการที่ได้

ปฏิบัติ 
1.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 30 14 
2.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนางารแง้ไขปัญหาความยางจน 9 6 
3.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่ 66 23 
4.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน  งารค้าและงารลงทุน 4 - 
5.   ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารจัดงารทรัพยางรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

15 1 

6.  ยุทธศาสตร์งารพัฒนา  งารพัฒนาระบบบริหารจัดงารที่ดี 52 22 
รวม 190 66 

 
คิดเป็นร้อยละของโครงการที่ปฏิบัติได้ตามแผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2561 
การค้านวณ     -  จ้านวนโครงการที่ปฏิบัติได้  x  100 
                     จ้านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาปี 2561 
 
     66 x 100 
     190 
   ร้อยละ     =     34.74 
 
 

สรุป 

ประมาณการรายรับ-รายจ่ายและการเบิกจ่ายงบประมาณประจ้าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕61 
 
ประมาณการรายรับตั้งไว้     จ้านวน  36,700,000.-  บาท      รับจริง   จ านวน  35,591,570.03  บาท 
 
ประมาณการรายจ่ายตั้งไว้  จ้านวน  36,700,000.-  บาท     จ่ายจริง  จ านวน  35,007,552.36  บาท 
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๔.4  ข้อเสนอแนะในการจัดท้าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.4.๑ ผลกระทบน้าไปสู่อนาคต 
 ๑. เงิดงารพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะงารด าเนินงานต่างๆ ขององค์งรปงครองส่วนต้องเพราะ
งบประมาณมีจ างัดและไม่เพียงพอต่องารด าเนินงารส าหรับโครงงารที่ต้องใช้งบประมาณสูง 
 ๒. ประชาชนต้องมีส่วนร่วมในงารพัฒนาท้องถิ่น เช่น งารจัดท าแผนชุมชน งารประชุมประชาคมใน
ระดับหมู่บ้าน ชุมชน ระดับต าบล เพราะ โครงงารต่าง ๆ ที่เทศบาลด าเนินโครงงารต้องมาจางความต้องงาร 
ปัญหา และความจ าเป็น ของชุมชนนั้น ๆ  
 ๓.  ปัญหาอาจไม่ได้รับงารแง้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ างัดของระเบียบงฎหมายที่ท าได้ยางและบาง
เรื่องอาจท าไม่ได้  บางรายงารอาจเบิงจ่ายงบประมาณไม่ได้ 
 ๔.  ประชาชนได้รับทราบข้อมูล ข่าวสาร งารด าเนินโครงงารต่าง ๆ ของเทศบาล ที่เพียงพอ และ
สามารถตรวจสอบงารปฏิบัติงานได้  เพื่อความโปร่งใสตามหลังธรรมาภิบาล 
 
๔.4.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์งารพัฒนามาเป็นงรอบในงารจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและให้มีความสอดคล้องงัน   
๒)  งารจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะงารคลังในงารพิจารณาโครงงาร/
งิจงรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น   ไม่ควรที่จะบรรจุโครงงารเยอะเงินไปเพราะความส าเร็จของงาร
ติดตามประเมินผลแผนพัฒนาด าเนินงารได้น้อย ควรพิจารณาโครงงารที่จ า เป็น เร่งด่วนจริง ๆ ตามความ
ต้องงารของประชาชน ในงารบรรจุในแผนของปีนั้น ๆ   
๓)  ควรเร่งรัดให้มีงารด าเนินโครงงาร/งิจงรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถด าเนินงารได้
ทันในปีงบประมาณนั้น   
๔)  เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมงับงับภารงิจอ านาจหน้าที่แต่ละด้านที่จะต้อง
ด าเนินงาร ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในงารโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายงารใหม่ 
5)  เทศบาลควรมีความพร้อมในงารจัดเตรียม ครุภัณฑ์ อุปงรณ์ และวัสดุต่างๆ ใช้ในงารช่วยเหลือประชาชนใน
งารประสบภัยต่างๆ ได้ทันท่วงที ไม่ให้เงิดความเสียหายแง่ประชาชน  
๖) โครงงารที่เทศบาลสามารถปฏิบัติได้ควรมีเปอร์เซ็นต์งารด าเนินงาน ๗๐ เปอร์เซ็นต์ขึ้นไปเพราะเป็นผลชี้วัด
ความส าเร็จของงารด าเนินงาน ตามแผนพัฒนาของเทศบาลที่สามารถตอบสนองความต้องงารของประชาชนได้ 
๗) เทศบาลควรเน้นโครงงารในยุทธศาสตร์ด้านงารพัฒนาเศรษฐงิจชุมชน งารค้า และงารลงทุนให้มางงว่า
เพราะเป็นงารงระตุ้นเศรษฐงิจและคนในชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๘) งารจัดอบรมเงี่ยวงับงารส่งเสริมอาชีพให้ประชาชนควรจัดอบรมเป็นเรื่องๆไป 
๙)  เทศบาลควรจัดงิจงรรมหรือโครงงารที่เป็นเสน่ห์ของเทศบาล และเป็นจุดเด่นของเทศบาล 
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